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V1 kan bli ledande 1 arbetet med
att omsdtta forskning 1 praktisk nytta

orte har regeringens uppdrag att ansvara for forskning inom halsa, arbetsliv
och valfard. Ett foranderligt samhadlle genererar stdandigt nya - ofta globala
och alltmer komplexa - utmaningar. Tillvaxt och strukturférandringar skapar
helt nya villkor med konsekvenser for individernas hélsa och delaktighet.

Framtidens arbetsmarknad kommer att se annorlunda ut dn idag. Megatrender ar
okad rorlighet 6ver nationella granser och digitaliseringen av samhallet som leder

till att arbetsuppgifter forsvinner i snabb takt. Skillnader i befolkningens hdlsa dkar
trots att hdlsan forbattras. Vi lever langre och dr friskare trots att allt fler lever med
kroniska sjukdomar och att sjukskrivningarna ékar pa grund av psykiska diagnoser.
Sarskilt orovackande dr att detta i stor utstrdckning drabbar yngre och medelalders
kvinnor. Forte har nyligen fatt i uppdrag att gora en plan for jamstdlldhetsintegrering
i verksamheten - dven vad galler genusperspektivet i den forskning som vi stodjer. Vi
kommer att ldgga stor kraft pa detta uppdrag.

I min roll som generaldirektdr for Forte verkar jag for att utveckla relevant forsk-
ning och dkad innovationskraft inom halso- och sjukvard, omsorg, socialtjanst och
arbetsliv. Det kommer att krdvas nytankande och innovationer, anpassade till den
demografiska utvecklingen och det mangkulturella samhadllet utifran ett hadlsofram-
jande perspektiv. Behoven av 6kad samverkan och delaktighet i forsknings- och
innovationsprocessen mellan forskare, myndigheter, aktdrer och intressenter blir allt
viktigare for att mer effektivt nyttiggora forskningsresultat.

Forte har under det senaste aret prvat nya modeller fér hur samverkan och kommu-
nikation positivt kan paverka och férbdttra forskningen och dess resultat. Pa uppdrag
av regeringen har ett antal utlysningar genomférts, dar helt nya krav har stallts pa
samverkan.

Liksom Forte arbetar flera andra lander med likande samverkansfragor i syfte att
tka nyttiggérandet av evidensbaserade metoder och politik inom vdlfdrdsomradet.
Jag kan konstatera att Sverige har en stor konkurrensfordel i vara kvalitetsregister
och datatillgang. Min férhoppning dr att Sverige, genom att identifiera komplexa
kunskapsluckor, blir varldsledande i att omsatta forskningsresultat i praktisk nytta.

-

EWA STALLDAL

Generaldirektor Forte






Skolmiljon

upolstudién (Kunskap om ungas psykiska .
hilsa och lirande) drogs igang 2o12. Projektet

ar ett samarbete mellan Karolinska institutet,
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Den Bkan:d-ezpsyk'is'ka ohalsan

bland skélans ungdomar oroar.

Men vad kan goras fér att firre

elever ska ma daligt?

TEXT% ANNA:MATZII_-'I.\I‘GER
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Stockholms universitet och Uppsala universitet och

syftar till att underséka vilken betydelse skolans peda-

gogiska miljé har f6r ungdomars psykiska hilsa.
Att svenska ungdomar mir allt samre vet vi: Och i
den allminna debatten kopplas hilsan ofta samman

med skolmiljon — fast kanske oftare med faktorer som
stokiga klasser, dligt socialt klimat och en allmint 6kad

press fran samhallet.

Om vi kan identifiera ett
pedagogiskt klimat som

minskar den psykiska ohdlsan

har vi kommit en bra bit pa
vagen.

Men det Kupolstudien vill undersoka ér vilken
roll den pedagogiska och sociala miljén spelar for
ungdomars hilsa. Finns det pedagogiska klimat
som dr mer eller mindre gynnsamma for elevernas
hilsa och skolprestationer? Och skulle man kunna
isolera faktorer som verkar leda till simre hilsa och
forsoka utesluta dem ur skolmiljon?

— Pedagogikforskningen har i minga decen-
nier fokuserat pa individen och dess utveckling,
ddr parametrar som personlig frihet och skolan
som demokratisk spelplan har varit viktiga. Det
har gjorts vildigt lite forskning pa hur pedagogik
faktiskt paverkar prestation och psykisk hilsa hos
ungdomar, siger Martin Karlberg, lektor i didaktik
vid Uppsala universitet.

Pedagogiskt klimat pa skolorna

95 hogstadieskolor i Syd- och Mellansverige
medverkar i studien och i ett forsta steg har man
kartlagt det pedagogiska och sociala klimatet pa
dem. Som verktyg anvinds PESOK (Pedagogiskt
och socialt klimat) ett mitinstrument framtaget av
pedagogikforskaren Lennart Grosin. Instrumentet
baseras pa aspekter som man i den samlade forsk-
ningen sett ir kinnetecknande for framgéangsrika
skolor.

— Eleverna i drskurs nio fir svara pd en enkit
med 53 frigor, om alltifran vilket st6d man far frin
lirarna, hur man uppfattar att férvintningarna ser
ut, hur kommunikationen med hemmet fungerar,

till hur man uppfattar lirarnormer-
na, siger Elin Arno, projekt-
samordnare.

Ocksi ldrarna far svara
pa en enkit, dir frigorna
formulerats utifran deras
perspektiv.

Av de deltagande sko-

lorna dr 58 kommunala och
37 friskolor.

Nigra av de resultat man sett
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Skolmiljon

hittills i kartliggningen
av det sociala och pe-
dagogiska klimatet
ar:
* De kommu-
nala skolorna
har generellt en
hégre andel lirare
med pedagogisk
hogskoleexamen
Elevernas upplevelse av
stdd fran sina ldrare skiljer sig
inte at avseende huvudman eller skolstorlek
Nir det giller elevernas upplevda kvalitet pd
undervisningen har de fristiende skolorna hogre
overgripande virden
— Jag tycker inte att man ska dra for stora
slutsatser av de hir resultaten. Vi har exempelvis
fortfarande inte kontrollerat bakgrundsfaktorer
som kan péverka dessa preliminira resultat si vi far
iterkomma med mer tillf6rlitliga resultat vid ett
senare tillfalle, siger Martin Karlberg.

Mitning av psykisk hilsa

Resultaten i PESOK-mitningarna kommer

att ingé i en stérre analys ddr man ocksa miter
elevernas psykiska hilsa. Hilsan mits dels genom
enkiter med sjilvskattning samt inhdmtning av
registeruppgifter frin bland annat patientregistret
och diagnoskoder fran Barn- och ungdomspsy-
kiatrin, dels genom en mitning av stresshormonet
kortisol i elevernas saliv.

Eleverna i arskurs sju fir svara pd en enkit med
fragor om bland annat psykisk och fysisk hilsa,
anvindning av tobak, alkohol och droger, relationer
i familjen och vinskapsrelationer. Deras forildrar
besvarar motsvarande frigor om barnets hilsa, sin
egen hilsa samt socioekonomiska faktorer som
yrke och inkomst. Enkiterna kommer att upprepas
i arskurs dtta och nio. Dessutom hidmtas skolbetyg
i arskurs sex och nio frin Skolverkets register och
uppgifter om frinvaro frin skolornas egna register.

Hittills har enkiter frin 2065 elever och 1820
forildrar samlats in och analyserats. I resultaten
kan man bland annat se att 12 procent av eleverna
har virden som nir 6ver troskelvirdena
f6r indikation pa psykisk
ohilsa. Depres-
siva symptom dr
vanligast och fler
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Skolmiljon

Skolmiljon

flickor dn pojkar upplever att de har dessa symp-
tom.

— Det dr beklagligt att si méinga av eleverna har
de hir symptomen men det ir dessvirre en siftra
som ganska vil 6verensstimmer med siffrorna for

hela landet, siger Martin Karlberg.

att forsoka forstd ett eventuellt samband mellan
skolmilj6 och hilsa, siger Elin Arné.

646 elever har redan limnat salivprov, och analy-
sen av dem pabdrjas 2015.

Kupol-studien dr med andra ord en omfattande
studie, med ménga delstudier inblandade. Hela
projektet berdknas vara klart 2018.

FORTE DISKUTERADE UNGDOMARS
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Miiter stressniva med salivprov Vad hoppas ni att den hir forskningen ska leda - 5
. .. . T . orte medverkade under kunskapsluckor som behdver
Nigot som gor Kupolstudien lite speciell i sitt 6ll? . , i 1 RE 3
a s 5 varen pa Sveriges storsta fyllas. Féreningen Tilia som er-
sammanhang ar moéjligheten att studera samspelet — Psykisk ohilsa innebir for det forsta ett stort FORTES TURNESCHEMA gymnasiesatsning fér hallbar | bjuder stod for unga med psykisk
mellan miljé och arv, s kallad epigenetik, som personligt lidande for alla ungdomar som rikar 11-12/3 Goteborg utveckling, We_change. Pro- | ohalsa och bland annat utsetts till
bidragande orsak till psykisk ohilsa. ut for den. Det ér dessutom vildigt kostsamt f6r jektet samlade flera spannande Arets medminniska vid Svenska

19-20/3 Linképing

Tidigare studier har nimligen visat att allvarlig
stress hos barn kan sitta »fotspir« i arvsmassan,
vilket i sin tur kan leda till en rubbad respons i
stressiga situationer. Kupolstudien vill undersoka
om detta syns ocksd i relation till skolmilj6, genom
att mita bade kortisol (som indikator av stress) och
forindringar i DNA (arvsmassa).

Kortisolhalten mits genom salivprov hos elev-

sambhillet. Om vi kan identifiera vissa typer av
pedagogiskt klimat som kan hjilpa till att minska
den psykiska ohilsan si har vi kommit en bra bit
pi vigen, siger Martin Karlberg. E

KONTAKT

31/3=1/4 Skelleftea

Elin Arno
elinarno@ki.se

aktorer for att diskutera hallbar
utveckling, hélla workshops och
ge 6ver 5000 gymnasieelever
verktyg for att paverka samhallet
till det battre.

| den workshop som Forte ar-
rangerade medverkade forskare
fran Kupol-studien (Kunskap
om ungas psykiska hélsa och

hjaltar-galan 2014 medverkade
som workshopledare.

— Hur ungdomar mar ar en
viktig hallbarhetsfraga och det &ar
ett av de omréden som vi finan-
sierar forskning kring. Vi behdver
veta mer om hur man kan minska
ohélsa bland unga, sdger Anna-
Karin Engvall, avdelningschef, for

larande, se artikel p& Forskning och kommunikation pa

sidan 10). Syftet var Forte.

att ta del av gym-
nasieungdomarnas
funderingar kring
psykisk hélsa och
fa en bild dver vilka

erna. Martin Karlberg
— Man har kunnat se att svar stress hos barn kan  martinkarlberg@edu.uu.se

trigga f6rindring i generna som gor att barnet blir
mer stresskinsligt, och ddrmed littare far depres-
sion eller dngest. Salivproverna dr pa sd vis ett sitt

T s ?(o‘e
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Fem Frc?jes(—,d//nqur som Kypol-
skudien soker svar pd:

1. Ar en pedagogisk milj i skolan som fokuserar pa
akademiska resultat och inlarning, férknippat med mindre
stress, angest och/eller depression bland elever i hogstadiet?

. Ser det eventuella sambandet olika ut for flickor respektive
pojkar?

. Kan ett eventuellt samband férklaras av aktivering av de gener
som reglerar kroppens stressreaktioner? r

Valkomimen

till we_talk!

Nug

. Kan man urskilja vilka delar av den pedagogiska miljon som ar
mest betydelsefull for att forebygga stress och psykisk ohalsa?

. Vilka andra faktorer kan férklara effekten av skolans pedagogik
pa psykisk halsa?

12 FORTE MAGASIN ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE FORTE MAGASIN 13
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bara i skolan utan ocksa i den

digitala virlden. Det har flera

fordelar — men ocksa mdanga

begransningar, inte minst ndr

det galler fragor om integritet

och tillganglighet. Elin Thunman

Elevkontakt

och hennes kollegor vill nu

undersotka narmare hur Facebo

fungerar 1 larares vardag.

BIRGITTA HULTQVIST
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tt mota eleverna dér de dr. Sa beskriver
Marcus Persson, doktor vid Akademin
for hilsa, vard och vilfird pa Milarda-
ens hogskola, lirarnas frimsta drivkraft
for att borja anvinda Facebook som digital
plattform f6r méten med sina elever.
— Bakom viljan att prova Facebook
som verktyg for elevkontakter ligger
i nio fall av tio ett pedagogiskt kall.
De hir lirarna har ett stort enga-
gemang och vill utoka sin kontakt
med eleverna. Manga digitala
skolplattformar limnar en hel del
att onska nir det giller till exempel
anvindarvinlighet och eleverna anvin-
der sig kanske inte sa mycket av mejl. D4

blir Facebook en vildigt littillginglig plattform, ett

rum dir de flesta elever redan finns, siger Marcus
Persson.

De lirare som nu intervjuats i studiens
forsta del, 30 stycken hogstadieldrare
pa fyra skolor i Stockholm, Visteris,
Eskilstuna och Orebro, har alla ling
erfarenhet av att anvinda Facebook
i lirsammanhang. De har hunnit
uppticka vilka fordelar plattformen

har — och vilka nackdelar som finns. ﬁnns .

Tanken ir att intervjuerna med dessa

lirare ska leda till att forskarteamet kan
identifiera de viktigaste frigorna som brukar
dyka upp i samband med anvindningen av Face-
book som métesplattform, for att sedan utga ifrin
dessa i en senare, kvantitativ, del av undersok-
ningen.

I forskarteamet ingér projektledaren
Elin Thunman, doktor vid Socio-
logiska institutionen pa Uppsala
universitet, Marcus Persson, doktor
vid Akademin for hilsa, vard och
vilfird pa Mailardalens hogskola
och Anders Bruhn, professor vid in-
stitutionen for juridik, psykologi och
socialt arbete pa Orebro universitet.

— Manga av de lirare vi intervjuar an-
vinder Facebook som ett komplement till andra
digitala plattformar, som skolans nitverk och Twit-
ter eller Youtube. I Facebook har man hittat en
motesplats dir de flesta elever finns och alltid har
tillgang till via sina smartphones. Det gir snabbt
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Det dar en

de flesta elever

att sprida information och det dr litt for eleverna
att ta kontakt, siger Elin Thunman.

Svart med grinsdragning
De lirare som intervjuats anvinder i stor ut-
strickning Facebook just till den snabba
typen av kommunikation. De delar ut
uppgifter, piminner om lixor som
ska limnas in eller delar linkar och
medieklipp som de pratat om i sko-
lan. Langa diskussioner limnas ofta
till det fysiska klassrummet, utom
nir det kanske uppstir diskussioner
eleverna emellan (som liraren ibland
visserligen fir ga in och moderera).
Problemen som ldrarna upplever i
samband med anvindandet av Facebook ror sig
f6r det mesta om svirigheten i att dra grinser nir
det giller tillginglighet, integritet och ansvar for
exempelvis krinkande beteende. Fa skolor
har riktlinjer for hur Facebook far an-
vindas i undervisningen, och ldrarna
formar dirfor sitt anvindande efter

métesplats dar eget tycke och smak.

— 1 den hir forsta delen av stu-
dien har vi sett att anvindningen
skiftar stort. Vissa larare slipper
in eleverna till sitt eget privata
Facebook-konto, medan andra 6ppnar
ett som bara ir tinkt for skolarbetet. Vissa
liter fordldrar fa tillgdng till ndtverket, andra héller
det strikt for eleverna. Men i ndstan alla fall dyker
det nigon ging upp problem som ror grinsdrag-
ningar, sdger Marcus Persson.
For hur gor man till exempel som
lirare om man, via elevens Facebook-
inldgg, ser att en elev dr ute och
festar och dricker mycket? Att hen
har problem med kompisar eller
ir pa vig att dras in i kriminella
aktiviteter? Ska man gripa in eller
istillet tinka att "det dir tillhor hens
privatliv" och det ska jag inte ligga
mig i?

Och hur dr det med den egna tillginglighe-
ten och integriteten — om eleverna ser att liraren
ar uppkopplad, har de ritt att fi svar pd en friga
via chatten dven klockan elva pé kvillen? Ar det
okej att lagga upp festfoton pi sig sjilv trots att
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Elevkontakt

Ungdomsforskning

det kanske strider mot idén om lirarrollen som en
moralisk forebild?

— Hir ser vi att i princip varje lirare utvecklar
sina egna strategier. Nagon tycker att det dr bra att
svara pé frigor som dyker upp direkt, det spelar
ingen roll om det dr en 16rdag eller vardagkvall.

De resonerar som si att da slipper jag gora det pa
méndag. Andra tar inte ens med sig jobbdator och
telefon med hem 6ver helgen, utan viljer att stinga
av helt utanfor skoltid, siger Marcus Persson.

Mer medveten anvindning

Efter den forsta, nu avklarade delstudien, kom-
mer teamet att studera hur de intervjuade lirarna
faktiskt jobbar.

— Vi kommer att fa tillgang till lirarnas Face-
book-klassrum, si att vi kan undersoka hur de i
praktiken hanterar grinsdragningsproblemen. P4
s vis kan vi fi inblick bade i hur ldrare pratar om
svirigheterna och hur de handskas med dem, siger
Elin Thunman.

I den tredje delstudien kommer sedan ett antal
fragor, grundade pé resultaten i de tvé forsta
delstudierna, att sammanstillas och skickas ut till
ett antal tusen hogstadieldrare 6ver hela Sverige.

Syftet med studien dr inte att skapa nigra exakta
riktlinjer f6r lirares anvindning av Facebook, utan
snarare att bidra till en mer medveten anvindning
av plattformen.

— Vivill géra ldrare uppmirksamma pé att det
finns bra och mindre bra sitt att anvinda Facebook
och liknande nitverkssajter som lirverktyg. Ny
teknik kréver alltid ett nytt férhallningssitt och i
den maktrelation som finns mellan lirare och elev
dr det kanske extra viktigt att man reflekterar 6ver
hur ny teknik och kommunikation anvinds, siger
Marcus Persson. d

KONTAKT

Elin Thunman
elinthunman@soc.uu.se

Marcus Persson
marcus.persson@mdh.se

Fyra grinsdragningsproblematiker for liirarna:

Tillganglighet
Hur tillgénglig for elever kan larare
forvantas vara utanfér skoltid?

Insyn

Hur hanterar |l&rare arbetsgivarens majlighet
till dvervakning via sociala medier?

Integritet

Hur hanterar larare privat information om
sig sjalva och elever utanfor skoltid?

Ansvar

Vilket ansvar har lararen for krankningar
som sker utanfor skoltid?
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TRE FRAGOR OM BARN- OCH
UNGDOMSFORSKNING

Forte har nationellt samordningsansvar for svensk barn- och

ungdomsforskning. Thomas Jacobsson, forskningssekreterare pa Forte,

ar den som ansvarar for innehallet.

Varfor ar barn och
ungdomar ett viktigt
forskningsomrade?

Under ungdomséren formas
ménga av de beteenden och
vanor som kommer att paverka
en minniska under resten av
hennes liv. Dirfor ser jag mer
kunskap om barn och ungas livs-
situation och uppvixtvillkor som
en viktig nyckel till att f6rbéttra
folkhilsan och vilfirden 1 stort.
Med hyjilp av forskning kan vi
bland annat s6ka svar pd hur
arbetsmarknaden kan bli mer
tillgdnglig for unga och fa fler

i arbete, ta reda pd hur psykisk
hilsa kan frimjas for barn och
ungdomar samt minska olika
typer av folkhilsoproblem som

till exempel 6vervikt.
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Vilka satsningar gor Forte
inom omradet barn och
ungdomar?

Vi satsar kontinuerligt forsk-
ningspengar for att fi mer kun-
skap om barn och ungdomars
hilsa och livssituation for att
hitta effektiva atgirder som kan
16sa de utmaningar som finns.
Tillsammans med Vetenskaps-
radet och Formas gjordes nyligen
en satsning pa 300 miljoner
kronor f6r forskning om barn
och ungas psykiska hilsa. Forte
dr ocksa engagerade i Ungdoms-
politiska ridet som dr ett forum
tor erfarenhetsutbyten med
ungdomar om aktuella frigor.

Vilken typ av forskning
ger ni pengar till nar
det géller barn- och
ungdomsomradet?

De forskningsprojekt vi finansie-
rar ticker in en mingd aspekter
av barn och ungas liv. Bland
annat handlar det om skola och
hilsa, mobbning, sexualitet och
om olika familjekonstellationer.

w
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Skolmarknaden

Skolmarknaden

I Skonmalas

kunskapen i skolorna?

I takt med att skolan blir allt mer konkurrensutsatt forandras ocksa lararnas roll -

och innehallet 1 deras arbete. Vad innebdr det till exempel att man ska vara med och

marknadsfora sin skola? Eller att kraven pa goda resultat hos eleverna blir allt hogre?

Det ar ndgra av de fragor som Karolina Parding, bitradande professor vid Luled

tekniska universitet, ska forsoka besvara i sin studie. TEXT: ANNA MATZINGER

arolina Parding, som ir bitridande professor

i arbetsvetenskap, har i flera tidigare projekt

studerat vilfirdsprofessioner och deras

villkor. I en tid av avregleringar dr det en
turbulent period f6r manga yrkeskategorier som pa
ett eller annat sitt jobbar med vér vilfird.

Lirarna dr nigra av dem som de senaste dren
fatt uppleva storst fordndringar. Skolan blir alltmer
konkurrensutsatt och marknadsmissig, vilket leder
till helt nya krav och forvintningar pd vad lirarna
ska gora och hinna med inom ramen for sin yrkes-
roll. Nagot som kan bli problematiskt.

— Men det finns dnda vildigt i studier som ur
ett professionsperspektiv kartlagt lirarnas arbets-
villkor i ljuset av den konkurrensutsatthet som
rader idag. Det vill vi géra nu. Om man inte vet
hur situationen faktiskt ser ut, och varfor, ar det
ju svart att infora dtgirder som kan forbdttra den,
siger Karolina Parding.

Okad konkurrens forindrar
Studien, som Karolina och hennes team pabérjade
véren 2014, dr uppdelad i tvd delstudier. En kvali-

Det finns fa studier som kart-
lagt lirarnas arbetsvillkor i
ljuset av den konkurrensutsatthet som

rader idag.

18 FORTE MAGASIN

tativ, ddr gymnasieldrare kommer att intervjuas for
att beritta om hur de upplever sina arbetsvillkor,
och en kvantitativ kartldggning av praktiska fakto-
rer som exempelvis 16n, arbetstider och kompetens-
utveckling.

— Utbildningssektorn dr numera decentraliserad
och det finns vildigt lite statistik 6ver exempelvis
hur kompetensutvecklingen ser ut for olika lirare.
S4 det kommer att bli vildigt intressant att ta in
det materialet.

I de kvalitativa intervjuerna kommer ungefir
50 ldrare att fi svara pa frigor om allt ifran hur
de upplever ledningens styrning av deras arbete
till om kollegialitet, i realiteten, dr en faktor som
genomsyrar arbetsplatsen. Och visst finns det en
nyfikenhet pa hur friskolor och kommunala skolor
eventuellt kan skilja sig at nir det giller lirarnas
arbetsvillkor — men det finns ocksi andra stora
forindringar som paverkar alla ldrare, oavsett vilken
arbetsplats de dr pa.

— Visst finns det vissa skillnader mellan att vara
anstilld pa en kommunal skola och en friskola. Ags
skolan till exempel av ett aktiebolag finns ju ingen
meddelarfrihet. Men négot som giller alla skolor ir
att de blivit mer konkurrensutsatta sedan frisko-
lorna bérjade poppa upp pé 199o-talet, och det dr
ett faktum som forindrat lirarnas arbetsvillkor en
hel del.

Det kan till exempel handla om att lirarna
torvintas dka pd méssor och marknadsféra skolan.

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

kommer enkiterna som sedan skapas att ge mojlig-
heter till reella jimforelser.
— Det ska bli oerhért intressant att géra en
jamforelse mellan de tvd linderna. Samtidigt
miéste man vara medveten om att Sverige
har en unik skolmarknad pi ménga
sitt. Det dr till exempel inte tillatet
att ta ut avgifter av eleverna hir,
samtidigt som privata aktorer till-
lits att gd med vinst i ett system
finansierat med statliga medel.
Det uppligget har man inte i andra
lander.
Nu ér det ett tag kvar tills resultaten
av era studier 4r klara, men vad hoppas ni
att de si sméningom ska leda till?

Eller att ldrare utsitts for press frin savil skolled-
ning som elever och forildrar pa att sitta hogre
betyg, eftersom en skola med héga resultat ar mer
attraktiv pd marknaden.

— Vi frigar oss hur méinga lirare som
har upplevt detta och vilken betydelse
det har for deras yrkesroll.

Internationell jimforelse
Parallellt med studien om larar-

nas arbetsvillkor pa en avreglerad
marknad utfor ocksd Karolina och
hennes team, inom ramen for ett
annat projekt, en jaimforande studie i
Australien.

— Det finns ménga likheter mellan den aus-
traliensiska och den svenska utbildningssektorn. — Férhoppningsvis kan vir forskning, genom att
Bland annat har man ocksa i Australien haft ett identifiera de problem och dilemman som finns i
mal om en utjimnande skola for alla, »a fair go for  Iirarnas virld, utgora underlag £6r vilbehévliga po-
everyone«. Diremot har marknadsanpassningen licydiskussioner. Statusen pa liraryrket har sjunkit
pagatt under en langre tid 4n i Sverige, vilket gor de senaste aren och fortsitter ocksa att gora det,

att det finns m&jligheter att undersoka mer lingt-  vilket ér ett mycket stort problem for samhillet.
giende konsekvenser dn vad vi kan se pd hemmap-  Vir forskning kan forhoppningsvis ge ledtridar till
lan. saker som skulle behéva forindras. @

Just nu haller man tillsammans med det aus-
traliensiska forskarteamet pa att kartligga vilka KONTAKT

arbetsvillkorliga faktorer som kan vara av intresse
att undersoka i bada linderna. Férhoppningsvis

Karolina Parding
karolina.parding@ltu.se

LARARNAS SITUATION IDAG:

Var femte ldarare pa gymnasieniva har
utsatts for patryckningar fran sin rektor att
sdtta hogre betyg pa elevernas prestationer
an vad de har fortjanat.

r
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1
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1
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1 i
1| |40 procent av fallen ar denna otillbérliga paver- ‘g
I  kan systematisk. R
I g tredjedel av de larare som har blivit utsatta :
: for patryckningar har latit det inverka pa deras
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1

1

1

1

1

[

betygsattning.

Patryckningar — fran saval rektorer som foraldrar
— att satta hogre betyg ar mer vanligt forekom-
mande i kommuner med bade friskolor och kom-
munala skolor &n i 6vriga kommuner.

(KALLA: RAPPORT FRAN LARARFORBUNDET 2011)
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Relationer

Relationer

Vinskap
viktigare din
mindre klasser

'
4 . . .
i | !koldebatten ropas det ofta pa fler ldrare och mindre klasser.
Forskning visar dock att elevernas relationer har storre
verkan pa skolresultatet an exempelvis klassernas storlek.

TEXT: ANNA MATZINGER

takt med att svenska elever halkar efter i
internationella métningar, bland annat i
PISA-studien, efterlyser politiker och debat-
torer atgirder som kan fa skolan pa ritt kurs
igen. Det pratas om att minska storleken pa
klasserna och oka larartitheten — atgir-
der som enligt manga studier dr bide
kostsamma och ineffektiva.

— Om man ser till tidigare studier A
s dr effekten av just klasstorlek
liten i jimférelse med manga andra
faktorer, siger Ylva B Almquist,
docent pa CHESS (Centre for
Health Equity Studies), vid Stock-
holms universitet/Karolinska institutet.

Ylva B Almquist och hennes kollega
Anna Sarkadi, docent vid Institutionen
f6r kvinnors och barns hilsa pa Upp-
sala universitet, var precis som manga
andra bekymrade 6ver att de svenska

elevernas resultat sjonk,
samtidigt som den
\ ,! J / psykiska ohilsan
P skade.En analys
‘W S de diremot inte
4 delade var den att dtgirderna
som skulle vinda utvecklingen
frimst borde vara disciplindra, som
mer ordning i skolan.

— Visst dr det viktigt med studiero
i klassrummet men det handlar sna-
rare om att skapa ett positivt socialt
klimat dn att inféra disciplindra
itgirder. Vi har i tidigare studier

= sett tydliga indikationer pd att relationsaspekten ir
< mycket viktig for elevernas prestationer och tyckte
“ att det var mérkligt att detta helt limnades utanfor
~ debatten.

Visst ar det

viktigt med studiero
i klassrummet men det
handlar snarare om
att skapa ett positivt
socialt klimat.

SKOLAN

Storre risk for psykisk ohilsa
och missbruk
Ylva och Anna inledde ett samarbete
med fokus pd betydelsen av elever-
nas relationer for deras skolresultat.
Den teoretiska ingéngen var skol-
forskaren Wrethander Blidings idé
om att skolan ir en arena dir eleven
dgnar sig dels it relationsarbete, dels
it skolarbete. Uppgifterna hinger titt
samman; lirandet dger rum i samma situa-
tioner som elevernas arbete med att
ordna det sociala livet i skolan. Ska
man unders6ka varfor skolpres-
tationerna blir simre kan man
alltsd inte bortse frin de sociala
relationerna.
— Vikten av goda kamratrelatio-
ner har det forskats om en hel del
tidigare, bland annat inom utveck-
lingspsykologin och pedagogiken. Men det
har inte i samma utstrickning stillts i relation till
hur vi kan forbattra skolresultaten.

I det material som anvindes i Ylvas och Annas
arbete har relationer i klasserna kartlagts genom
sociometriska frigor, det vill sdga undersékningar
dir eleverna fér lista vilka klasskamrater de helst
vill vara med, vem som dr populirast, vilka de
foredrar att jobba med etc. Baserat pa det antal no-

ETT FORSKNINGSMAGAS ETT FORSKNINGS ASIN FRAN FORTE

L -----------------------------------‘
Vad paverkar elevers skolresultat? Ett urval av tio faktorer. !
(KALLA: JOHN HATTIE, 2009) I

1
Faktor: Effektstorlek:  Faktor: Effektstorlek: |

1
Studiero 0.80  Kamratpéiverkan 0.53
Aterkoppling 0.73  Forildraengagemang osr |
Positiva lirare-elevrelationer o.72  Lixor 0.29 :
Hemmiljé o.57 Klasstorlek o2r |
Positivt klimat i klassrummet 0.53  Friskolor 0.21 :

!
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mineringar varje elev fir gir det att skapa en
bild av elevernas vinskapsrelationer och den
statushierarki som rider i klassen.

Och resultaten frin den tidigare
forskning som Ylva och Anna
sammanstillt dr tydliga — de
elever som inte har goda i
kamratrelationer presterar
inte heller sirskilt bra. Till
exempel visar en av Ylvas
egna studier att i gruppen av lagpres-
terande elever dr 12 procent av eleverna
utan vinner och 24 procent aterfinns
i botten av statushierarkin. Detta kan
jamforas med gruppen hogpresterande
elever, dir endast fyra procent dr utan :’
vinner eller har mycket lag status. " a

Ylva B Almquist har ocksd under-
sokt de lingsiktiga effekterna av daliga
elevrelationer. De barn som haft fa
vinner eller lag status i klassen 16per
som vuxna storre risk att drabbas av
dngest, depression, hjdrt- och karl-
sjukdomar, diabetes och alkohol-
och drogmissbruk. Exempelvis
har barn lingst ner i statushierar-
kin mer 4dn dubbelt si stor risk att
senare drabbas av psykisk ohilsa
jamfort med barn hogst upp i hierarkin.

— Férutom de hilsorelaterade riskerna sag jag
dven att de med diliga kamratrelationer 16per
storre risk for arbetsloshet, oftare hamnar i ekono-
miska svarigheter och generellt har en ligre utbild-
ningsnivé i vuxen alder.

Verktyg for framtida arbete
Att kamratrelationerna har stor paverkan pa
skolresultaten och p4 livschanser i stort rader alltsd
ingen tvekan om. Exakt vad skolan skulle behéva
gora for att skapa en god social kontext dir fler
elever kan trivas och mé bra dr ett viktigt dmne for
kommande studier.

Nigra ledtradar fanns dock i det material som

22 FORTE MAGASIN

Notiser

himtades in — resultatet visade nimli-
gen att det finns klasser som har en
mer »demokratisk« struktur,
och dir faktiskt ingen elev
behovde vara utan vinner
eller ha en vildigt lig
social status. Det var klas-
ser som kinnetecknades av
ett mer positivt klimat och
en hogre grad av samarbete
och engagemang. Och kan
man identifiera vilka fakto-
rer som skapar ett skolkli-
mat av den sorten har man
kommit en bra bit pa vigen
mot att firre elever mar diligt
i sina kamratrelationer.

— Nir man talar om daliga
kamratrelationer fokuserar
man ofta pi mobbning.

De flesta skolor har

\ dtgirdsprogram

mot det, och det ar
siklart bra, men vi
tror att man miste arbeta med de
sociala relationerna lingt innan det
har gatt si lingt som till mobbing. Utan
en god social kontext blir det mycket svirt for

eleverna att uppna goda resultat.

Sa vilka forandringar hoppas du att er fortsatta
forskning kan leda fram till?

— 1 den bista av virldar till nya verktyg for att
angripa problem i ungas vardag. Forhoppningsvis
kan viér forskning leda till att det blir hogre status
att jobba med relationer i skolan. Jag 4r évertygad
om att kamratrelationer ér, om inte den enda nyck-
eln, s i alla fall en vildigt viktig nyckel i arbetet
med att fi svenska skolelever att bide ma och
prestera bittre. [F|

KONTAKT

Ylva B Almquist
ylva.b.almquist@chess.su.se
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Kan man forebygga stressrelaterad
psykisk ohdlsa bland ldrare redan

SKOLAN

under ldrarutbildningen?

drare anses vara en
av de yrkesgrupper
som ar mest utsatta for

ra studier en dkad férekomst
av psykisk ohélsa. Forte finan-
sierar ett forskningsprojekt
som ska undersoka vilka fak-

Ungdomars
Junderingar fick
Jorskarsvar

Ungdomsaren kan vara en fantastisk
tid med skona fester, fnittriga karleks-
relationer och storslagna framtidsplaner.
Det kan ocksé vara superstressiga ar med
héga prestationskrav och dalig sjélvkansla.
Forte har tagit initiativ till projektet Kom
igen! som &r ett samarbete mellan Ungdo-
mar.se och Forskning.se.

P& Kom igenl-sajten, som sjosattes i
december 2013, finns massor med intres-
santa fakta och hjalpsamma tips om olika
ungdomsrelaterade amnen. Allt bygger pa
de fragor som har stallts till Stod & Svar-
panelen p& Ungdomar.se genom éaren,
och sedan har nagra av Sveriges framsta
forskare intervjuats for att ge den allra
bésta informationen!

Tipsa gérna ungdomar i din narhet att be-
soka sajten pa ungdomar.se/komigen.

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

torer som bidrar till utveckling
av stressrelaterad ohélsa bland | att hantera stressbelastande
larare. Inom projektet kommer
stress och har enligt fle- | man aven att testa om stres-
sen kan reduceras genom att
redan under lararutbildningen
ge de blivande lararna verktyg
for den egna stressreduce-

ringen samt okad fardighet i

situationer som kan uppsta i
klassrummet. Projektledare ar
6verlakare Gunilla Wastensson
vid avdelningen fér sam-
hallsmedicin och folkhalsa,
Géteborgs universitet, Il

KAN REFORM
AKTIVT STARKA
LARARNAS
STATUS?

Forsteldrare och lektorer har gjort sitt ater-
intag i svensk gymnasie- och grundskola.
Reformen sker for att stirka lirarprofessionen och
forbittra resultaten i skolan. Ett nytt forskningsprojekt
med anslag frin Forte underséker vad som hinder vid
ett forsok att organisera och styra genom att aktivt

agera for att stirka en profession.

Vilken typ av professionalism skapas, hur paverkas
maktforhéllanden och leder det i forlingningen till att

forbittra de svenska skolornas resultat eller inte?

Projektledare dr universitetslektor Gustaf Kastberg vid
Forvaltningshoégskolan, Goteborgs universitet. F|
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Konflikter

Konflikter

Niir familjens tvister

KLAMPAR IN I SKOLAN

Hotfulla situationer som uppstar ndr fordildrar utan umgdangesrdtt kommer for att

hédmta sina barn. Valdsamma konflikter mellan fordldrar som dger rum i skolan.

Familjerdttstvister som invaderar skolan och forskolan stdller till med stora problem

for bade personal och barn — trots det saknas ofta handlingsplaner och rutiner for

samverkan med socialtjinsten.

et hela borjade med att ett forskarteam,

lett av professor Maria Eriksson pi

Sociologiska institutionen vid Uppsala

universitet, undersékte barns upplevelser

av familjerdttstvister. For att hitta barn
med den erfarenheten liste de ett stort antal domar
i familjerdttsmal — och sdg hur forskolor och skolor
ofta drogs in i och, frivilligt eller ofrivilligt, fick
spela en stor roll i dessa mal.

— Vi sig ndr vi gick igenom alla dessa domar att
personal i forskolor och skolor vildigt ofta blev
delaktiga i mélen. Det kunde handla om att de fick
limna uppgifter till domstolen, att de fick vittna,
eller att domstolen utnyttjade institutionerna f6r
att hantera forildrarnas konflikt vid byte av barn
for umginge. Pi si vis fick personalen nigot slags
roll som konfliktlsare, siger Elisabet Ndsman,
professor i sociologi och en av dem som var med i
torskargruppen.

Teamet blev nyfiket dels pa hur vanligt det var
att familjerdttstvister pa nagot sitt invaderar skolor
och férskolor, dels pd hur personalen upplevde
dessa situationer och vilket stdd de fick i sitt age-
rande. Nir de sokte efter tidigare forskning fann de
ingenting alls — vilket fick amnet att kiinnas 4n mer
angeliget.

TEXT: ANNA MATZEINGER

hadPng )
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Svara situationer

Ett nytt projekt initierades dérfor, lett av Elisabet
Nisman. Sammanlagt 220 enkiter skickades ut till
110 forskolor och 110 skolor i Mellansverige. Dess-
utom intervjuades ett urval av personal pa férskolor

E MAGASIN ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

O

och skolor. Och resultaten var tydliga. 86 procent
av térskolorna och 75 procent av skolorna hade
erfarenhet av att limna information till familje-
rittsutredare. 50 procent av férskolorna och
28 procent av skolorna hade erfarenhet
av att overlimningen vid umginge i
samband med svira konflikter och
vild, skedde 1 forskolan och skolan.
Och si minga som tvi av tre skolor
(66 procent) och var fjirde forskola

(27 procent) hade erfarenhet av

att barnet hade visat ridsla for en
foralder.

— Vi térstod ju ganska snabbt att det
hir med att dras in i forildrars tvister om
barnen var en erfarenhet som manga pedagoger
delade. Man upplevde ocksa situationerna som
vildigt problematiska.

I intervjuer vittnade pedagoger om att det
kunde saknas rutiner och handlingsplaner samt
stod frin ledningen ndr de skulle hantera svira
familjerittssituationer. Det kunde gilla allt frin
att ett barn som inte ville triffa en foralder med
tving himtades frin skolan till att en f6rilder som
inte hade ritt till umgéinge kom till institutionen
f6r att himta sitt barn och upptridde sa hotfullt
att personalen limnade ut barnet av radsla for att
annars inte kunna skydda sig sjilva och den 6vriga
barngruppen.

— Det hir dr ju mycket svara situationer f6r sivil
personal som barn, bide det barn som dr direkt
inblandat i konflikten och 6vriga barn som ser pa.
Trots det saknades i de allra flesta fall rutiner for
den hir typen av situationer och den enskilda pe-
dagogen kunde vara utlimnad it att 16sa situatio-
nen efter egen formaga.

Fordjupning behovs

Studien som Elisabet Ndsman och hennes kol-
legor gjorde pégick under ett ir (2010) och den
begrinsade projekttiden innebar att de inte hann
med mycket mer 4n en forsta kartliggning av

problemet. Men det framgick tydligt att det fanns

Att dras in i fordldrars
tvister dar en erfarenhet
som manga pedagoger delar.

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

stora brister pd omradet och att vissa dtgirder vore

sirskilt 6nskvirda for att forbittra bide pedagoger-

nas och barnens situation.

— Alla pedagoger i skolan och férskolan

borde fi en utbildning i att hantera den
hir typen av svara konfliktsituationer.

Varje institution borde ha en hand-

lingsplan och pa myndighetsnivé
borde samverkan mellan domstol,
socialtjinst och férskolor och
skolor bli mycket bittre. Som det dr
idag finns ingen automatisk rap-
portering alls till institutionerna om
till exempel resultat av virdnadstvister
eller beslut om kontaktforbud, trots att domar
i familjerittstvister dr offentliga och det alltsd
inte finns nagra formella hinder f6r att informera
férskolor och skolor. Pedagogerna dr hinvisade till
forildrarnas eller barnets egna versioner och har
ofta inte en aning om hur den juridiska situationen
faktiskt ser ut.

S4 man skulle kunna sammanfatta det hela med
att det beh6vs mer forskning — som kan ge under-
lag for atgirder?

—Ja, det finns goda skil att forska vidare. Och
jag skulle inte ha nigot emot lite gammal hederlig
aktionsforskning — att i iging ett utvecklingsarbe-
te mellan skolorna och berérda myndigheter skulle
vara otroligt virdefullt.

KONTAKT

Elisabet Nasman
elisabet.nasman@soc.uu.se

Nar familjerdttstvister
invaderar forskola och skola

e 86 procent av forskolorna och 75 procent av
skolorna hade erfarenhet av att Idmna informa-
tion till familjerattsutredare.

e 43 procent av férskolorna och 59 procent av
skolorna hade erfarenhet av att en foralder, som
av tingsratten frandémts umgangesréatt, anda
sokte upp barnet i forskolan eller skolan.

e | 30 procent av forskolorna och i 37 procent av
skolorna hade personalen blivit utsatt for hot
eller vald fran féraldrar eller andra nérstaende
vuxna.
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Social trdning

Social trdning
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¢ beteendeproblem fick social trining i hemmet

YHOP

- ningar kunde man konstatera att de
° pojkar som under tidiga r i sitt liv

| Lita pé

mhallet,

‘ C kas I TEXT: ANNA MATZINGER

arbetslivet!

Nya studier visar att fordldrar

och skolan har betydligt storre

mojligheter att paverka barns
jug P

utveckling dn man tidigare trott.

Fordldrarnas moral och etik ligger

till grund for hur vdl barnet lyckas

senare 1 livet.

artin Ljunge dr forskare vid Institutet
for Niringslivsforskning och har
bland annat studerat hur individers
tillit till samhallet paverkar deras
hilsa, vilbefinnande och framging
pa arbetsmarknaden. Genom att anvinda data frin
den europeiska socialundersokningen (European
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Social Survey), en stor studie som genomfors
vartannat ar bland befolkningen inom Europa, har
Martin Ljunge kunnat undersoka i vilken mén
moral och etik fors 6ver frin forildrar till barn.

Studien visar att det finns tydliga influenser frin
férildrarna och att individer med starka familje-
band i storre utstrickning ogillar handlingar som
ger personlig vinning pé andras bekostnad. Man
kan sdga att det dr ett socialt kapital som 6ver-
f6rs mellan generationer. Det man dven kan se 4r
att individer med hog tillit till samhallet i hogre
utstrickning har kvalificerade jobb, ett hogre entre-
prendrskap och bittre hilsa.

Starka familjeband stéirker
medkinslan

Resultaten tyder pa att familjen spelar en avgo-
rande roll for att forma moraliska och omtink-
samma individer. Genom att exempelvis utveckla
sjalvkontroll och férmedla kinsla av att barnet

styr sitt eget 6de kan barns medkinsla mot andra
stirkas. Liknande resultat uppvisas i en studie gjord
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av fransmannen Yann Algan och hans forsk- Man kan siga att dldre har en helt annan syn pé

ningsteam, dir ett antal pojkar med olika typer av sjukforsikringar dn yngre. Medan ildre dr vana vid

att ta hand om sig sjélva, efterfrigar de som ér

uppvixta med 60- och 7o-talens vilfirdsre-

former i mycket hogre grad socialférsak-

ringar. Varje arskull dr en procentenhet
mer bendgna att anvinda sjukforsik-
ringen under ett givet ar.

Enligt Martin Ljunge har det for
varje generation blivit allt mindre
»skamligt« att anvinda bidrag och

ménga unga ser det idag som en sjilv-
klar rittighet. Samtidigt som han ser det
Enligt Martin Ljunge ér resultaten na- som en framgéng for socialférsikringstan-
got som beslutfattarna bér fundera 6ver. Sam- ken och vilfirdsstaten, vill han héja ett varningens
tidigt som han menar att det dr bra att familjens finger.
resurser och tid fristills genom offentlig barn- och Det bér vara en avvigning mellan ersittning och
dldreomsorg, kan det i férlingningen dven incitament f6r att inte 6verbelasta sjukfor-
leda till uppluckrade familjeband. Det sikringssystemet. Med 6kande utgifter
sociala kapital som overfors mellan For varje for sjuktorsidkringar dr risken att vi
generationer inom familjen méste da generation har far minskat utrymmet for kirn-
ersittas av ett hogre ansvar fran det verksamheterna inom vird, skola
allmédnna och mer aktiva normdis- och omsorg. Det leder dven till en
kussioner i exempelvis skolan kring hogre risk f6r dramatiska f6rsim-
etik och moral. ringar i sjukforsikringens generosi-
tet, liknande det vi hade i bérjan pa

och skolan. Efter trettio 4rs uppfolj-

fick social trining senare i vuxen
ilder uppvisade betydligt hogre
grad av social anpassning dn de
andra i kontrollgruppen. De hade
i hogre grad jobb, levde under
mer ordnade forhéllanden och var
mindre kriminella.

det blivit mindre
skamligt’ att
anvdnda bidrag.

Ungas forindrade syn pa 1990-talet. @
sjukforsiakringar

Martin Ljunge har dven unders6kt anvindningen KONTAKT

av sjukforsikringar och funnit att yngre generatio-  \artin Ljunge

ner anvinder dessa i hogre utstrickning dn dldre martinljunge@ifn.se
generationer.

European
Social
Survey

Den europeiska socialundersokningen

Den éar finansierad av olika
forskningsrad runt om i Europa
och &r politiskt oberoende. Mer
information finns pa:
www.europeansocialsurvey.org

European Social Survey har
genomforts vartannat ar sedan
2002 och mater manniskors
attityder, uppfattningar och
beteendemonster bland olika
befolkningsgrupper i drygt 30
europeiska lander.
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l Tavarapa

Enligt skollagen ska alla elever fa maojlighet att

utvecklas utifran de egna forutsdittningarna. Men

hur tar skolan hand om sdrskilt begavade elever?

ndivider dr begavade pd olika sitt och dven

inom omriden som inte fokuseras i skolans

undervisning. Men 4ven om vi begrinsar

oss till skolimnena, s dr det klarlagt att det

finns elever som dr sirskilt begivade i till
exempel idrott, musik, matematik, naturvetenskap,
sprik, konst eller historia. Det finns dock inte
nigot som heter universalbegivning, det vill siga
individer som 4r begivade pé alla omréiden. I den
bemirkelsen kan man heller inte siga att begév-
ning pa ett visst omrade skulle vara mera virt dn
begévning pa ett annat och det har visat sig att det
heller inte finns konskillnader i medfédd begév-
ning. F6ljaktligen dr skollagen i Sverige tydlig med
att lyfta fram att »Alla elever har ritt att utvecklas
sd lingt som mojligt utifrin sina egna forutsitt-
ningar. Det giller dven elever som litt uppnar
kunskapsmilen.«

Pedagogik for olika begavningar
Statistiskt sett finns det i varje skola nigon eller
nagra elever som ér begivade inom nigot om-
ride, men studier har visat att en fjirdedel av de
begavade eleverna gir genom skolsystemet utan att
identifieras och tenderar istillet att utmarka sig i
negativa sammanhang. De kallas giffed underachie-
vers och utgér ett allvarligt problem for de flesta
skolsystem i virlden. Alarmerande fall finns dven

i svensk skola dir till exempel en matematiskt
begavad elev — efter att ha trottnat p att aldrig i
svar pa sina frigor och att stindigt tillrittavisas
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av liraren — blev deprimerad och slutade prata i
klassrummet. Lyckligtvis, efter att ha blivit identi-
fierad som begévad, blev eleven éterigen en socialt
vilfungerande individ med utmirkta resultat i
skolan. Dirfér dr identifiering av begévning grund-
liggande; forst efter en lyckad identifiering kan
man diskutera en passande pedagogik. I samman-
hanget bor det ocksd ndmnas att det f6r nirvarande
finns ett stort antal gymnasier for elitidrottare och
kommunala utbildningar f6r musikaliska talanger i
Sverige. Men vad hander med elever som 4r bega-
vade i andra dmnen?

Samverkan viktig

I viistvirlden har begivningar traditionellt identi-
fierats med hjilp av IQ-tester. Metoden anvinds
fortfarande, trots att det har blivit klarlagt dels att
1Q _kan forindras under individens livstid, dels att
testerna premierar matematisk och naturveten-
skaplig begavning och dirmed missgynnar andra
sorters begivningar. Det verkar heller inte som att
betyg ir ett tillrdckligt bra métt pa begévning efter-
som det finns betydande skillnader mellan elever
som endast dr hogpresterande och elever som dr
bade hogpresterande och sirskilda begavningar.
Sirskilda begavningar dr oftast individualister,
nonkonformister och hogklassiga problemls-

sare som ifragasitter och tinker utanfér boxen

— diremot dr typiska hogpresterare plikttrogna,
foljsamma och sillan innovativa nir det giller att
behandla komplexa problem. Féljaktligen, enligt
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en mer forskningsbaserad identifieringsmodell,
bor begavningar identifieras i samverkan mellan
lirare, forildrar och eventuellt personal inom

skolhilsovirden.

Utmaningar utvecklar
Identifieringen f6ljs naturligtvis
av dilemmat om hur man bist
tar hand om dessa elever. Ett
problem i sammanhanget ir
att begévningar inte utvecklas
optimalt om de inte far kvalitativt
stegrande instruktioner. Alltsd maste
dessa elever fa en anpassad undervisning
eftersom de, trots en bred uppfattning om det
motsatta, sillan klarar sig pa egen hand.

Nir det giller begivade elevers lirandeprocess
ir det ocksa klarlagt att de snabbt blir uttrikade
av repetitiva uppgifter, helst vill arbeta individuellt
och i egen takt samt att de ogillar grupparbeten
med orittvis arbetsférdelning och lagt arbetstem-
po. Alltsd verkar det som att begivade elever upp-
lever betydande svarigheter i det svenska undervis-
ningsklimatet som domineras av grupparbeten och
har tydligt fokus pa att alla ska fa godkinda betyg.
Till riga pa allt har det ocksd visat sig att begivade
flickor i vanliga klasser fir mindre uppmirksamhet
av ldraren 4n vad begévade pojkar far.

Djup tilltalar
Finns det dd ndgon pedagogik som passar dessa
elever? Som en motpol till grupparbeten med rela-
tivt 1agt arbetstempo har det visat sig att accelera-
tion, det vill sidga ndr eleven liser avancerade kurser
inom vissa dmnen men fortfarande gir kvar i sin
ordinarie klass, dr en mycket vilfungerande insats.
Utvirderingar visar att begvade elever uppskat-
tar mojligheten att fokusera pd varfér man gor
nagot istillet f6r hur man gér det och dirmed trivs
mycket bra med utmanande uppgifter som har mer
djup och mindre bredd.

I Sverige finns idag 25 spetsutbildningar i
grundskolans arskurs 7—9 och 20 pd gymnasiet

En fjardedel av de begavade

eleverna tenderar att utmdrka sig

1 negativa sammanhang.
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— lite mer dn hilften av utbildningarna r inom
matematik eller naturvetenskap och resten inom
samhillsvetenskap eller humaniora. Alla spets-
utbildningar har riksrekrytering, dir de
sokandes kunskaper eller firdigheter
testas i de dmnen som spetsutbild-
ningen ir inriktad mot. Huvudsyftet
med utbildningen ir att eleverna ska
fa bade breddning och férdjupning i
aktuellt iamne, dessutom kan de lisa
gymnasie- och universitetskurser i
forvig. De forsta utvirderingarna visar
att eleverna, forildrarna, skolorna och
hogskolorna i huvudsak dr mycket néjda
med spetsutbildningen.

Jag tror att den svenska skolan tar vil hand om
elever som dr begévade i idrott eller musik. Vidare
tror jag att skolan tar relativt vil hand om teore-
tiskt hogpresterande elever som har klarat sig fram
till grundskolans senare &r och 4r beredda att flytta
hemifrin for att gi en nationell spetsutbildning.
Diremot dr det svarare att svara pa frigan om hur
yngre begéivade elever, elever som inte vill flytta
hemifran i tondren eller elever som ir begavade
men inte hogpresterande tas om hand. Det verkar
som att skolan missar méinga av dessa elever.
Detta leder till mycket lidande f6r den enskilda
eleven och dennes familj, men kan fi negativa
konsekvenser dven i ett nationellt perspektiv. I ett
storre sammanhang blir fragan: Har vi rdd att, i ett
kunskapssamhille, bortse frin dessa ifragasittande
individer som tinker utanfor boxen och ir fenome-
nala problemldsare? Jag tror inte det.

Av Attila Szabo, FoU-samordnare i Stockholms
stad, laromedelsforfattare och forskare p& Stockholms
universitet om matematiska férméagor.
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Ordets malkt:

ETABLERING?

Flyktingar kallas numera nyanlinda. Och »introduktion« har ersatts med

»etablering«. Idag ska det ga snabbt for nyanlinda att etablera sig pa

arbetsmarknaden. Hur det gar till i praktiken studeras nu av forskare i Umea.

TEXT: MATS FAHLGREN

illkorad etablering? Forutsittningar och styr-
ning av unga nyanlindas arbetsmarknads-
etablering heter studien vid institutionen
for socialt arbete, Ume4 universitet. Den
startade 2014 och ska péagi till slutet av 2016.
Det ir Eva Wikstrom och Petra Ahnlund som
undersoker hur etableringslagen anvinds i varda-
gen i fyra anonyma stider, frin norr till s6der.

Nya ord for samma grupp

De bérjade med en analys av lagtext och férarbeten
och kunde direkt notera en intressant férskjutning

av sprakbruket, fran flyktingar till »vissa nyanlinda
invandrare«.

— Malgruppen ér ju densamma, alltsd personer
som fatt uppehillstillstind f6r att de har flytt krig
eller fortryck.

— Vi ser det som en politisk vilja att f4 en mer
neutral bendmning av malgruppen och att dndra
synen pa deras behov och situation, siger Eva
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Wikstrom och fortsitter: — Jag tror att det hir r
ett sitt att med hjilp av spriket forskjuta synen pa
personer som forut forknippades med hjilploshet
och omhindertagande. Nu ska de i stérre utstrick-
ning sta till arbetsmarknadens forfogande.

Flykting juridiskt begrepp
Eva Wikstrom ser en fara i férskjutningen av
vokabulir.

— Flykting 4r inte bara ett ord vilket som helst,
utan ett juridiskt begrepp som innebir att personen
har flyktingstatus, tack vare FN:s Flyktingkonven-
tion och den svenska utlinningslagen.

— Hir finns en risk att missa aspekter i det tidi-
gare flyktingmottagandet om att de hir personerna
kan behova stodinsatser av olika slag.

Den fortsatta studien ska nu soka svar pi om
lagen tolkas och tillimpas olika i olika delar av
landet. Och var hamnar de unga nyanlinda? Styrs
de mot bristyrken, trots att de dr utbildade f6r och
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vill arbeta med négot annat?> Och hur kan de unga
personerna, 18—35 dr, paverka sin yrkeskarridr?

Chefer och handliggare pd Arbetsférmedlingen
ska intervjuas om hur de ser pé sina uppdrag och
mélen med etableringen. Sex personer frin varje
stad ska intervjuas, alltsd 24 personer.

Studerar etableringsplanerna
Wikstrom och Ahnlund ska vilja ut och
studera 50 tvidriga etableringsplaner,
fran start till mal. Hur sattes mailen

upp och hur dndrades de under

resans gang?

De unga nyanlinda ska ocksa fa
ge sin bild av processen. Tio perso-
ner frin varje stad intervjuas brett
om hur det har gitt med etableringen.

Till sist gors en statistisk koll av en
hel »arskull« nyanlinda.

— Vi ska f6lja upp dem som gitt in i etablerings-
insatserna ar 2011, ungefir 15 ooo personer, och se
var de hamnar i arbete eller utbildning till och med
dr 2015.

Prestationsstress kan paverka
etableringen

Hir kan databaser som Stativ och Lisa ge besked
om vart i landet de sokte sig, till vilka jobb eller
utbildningar — och vilken roll kon, fodelseland och
antal dr i Sverige spelar.

ETABLERINGSLAGEN

Lagen om etableringsinsatser for vissa ny-
anléanda invandrare (2010:197) tradde i kraft

1 december 2010. Den ska skynda pa de
nyanlandas etablering och innebar mer ansvar
for Arbetsférmedlingen, &ven om kommunerna
fortfarande ar ansvariga for boendet.

Lagen introducerade en tvéérig, individuell
etableringsplan och en ny aktér p& omradet,
etableringslotsen. Lotsarna arbetar p& uppdrag
av Arbetsférmedlingen och ska stédja den
nyanlanda i att férverkliga sin etableringsplan.
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Flykting dr inte bara ett
ord vilket som helst, utan
ett juridiskt begrepp.

»Grindvakterna« for de nyanlinda ér etable-
ringshandliggarna pa Arbetstormedlingen.
— Det dr mycket som sker i métet mel-
lan nyanlinda och handliggare. Hir
materialiseras politiken och hir gérs
en planering fér de tva dren som
kanske sitter kursen pa ett avgo-
rande sitt, siger Eva Wikstrom.
Att lagen ger stort utrymme for
lokala 16sningar mdste inte vara ett
problem.
— Absolut inte. Men det talas
mycket om incitamentsstruktur i den
nya lagen. Om det finns prestationsbaserade
mal som ska uppnas, kan det vara en stress som
piverkar processen. E

KONTAKT

Eva Wikstrom
evawikstrom@umu.se

STATIV s en databas med samtliga

folkbokférda personer i Sverige. Héar finns
uppgifter om till exempel inresear, grund for
bosattning, datum fér uppehallstillstand, mot-
tagningsar i kommunen, fodelseland, boende-
form, skolbetyg, forvarvsarbete, naringsgren,
yrke samt inkomster fran arbete, studier och
sociala férsékringar.

LISA iren databas med samtliga folk-
bokférda personer i Sverige fran 16 ar. Den
innehéller detaljerade data om sjuk-, féraldra-
och arbetsldshetsforsékringarna.
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Barnfattigdom dr fyra ganger vanligare bland turkiska invandrare

dn bland infodda svenskar. Skillnaden var inte alls sa stor pa 80-talet.

Sedan kom 90-talskrisen. texrt: MaTs FAHLGREN

n delstudie frin ett forskningsprojekt
i Géteborg som fatt anslag fran Forte
visar att det gick snabbt nir tiotu-
sentals invandrarbarn sjénk under
fattigdomsstrecket pd go-talet. Och
nu tycks andelen ha fastnat dar.

— Nir ekonomin forbittrades och real-
l6nerna steg i borjan pa oo-talet, fick det

begrinsat genomslag f6r invandrarfamil-

jerna, siger Bjérn A Gustafsson, professor

i socialt arbete vid Géteborgs universitet.

— Skyddsnitet for de stora grupper som
stod utan jobb — frimst invandrare och ungdo-
mar — hojdes inte i takt med att realinkomster-
na steg. Skillnaden mellan att ha jobb att inte ha
jobb blev mycket storre.

Bjorn A Gustafsson har som forskare
inom det sociala filtet linge intresserat sig
f6r invandringsfragor. Tillsammans med
docent Torun OSterberg arbetar han nu

eliten som med medel fran Forte pagar
2010—2016.
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med projektet Invandrare i den ekonomiska -

Fattiga familjer
Hir handlar det om rena registerstudier, med hela
svenska folket som bas.

— Vi sdg en chans att kombinera
invandrarforskning med forskning
om den ekonomiska eliten, ett
falt som normalt inte undersoker
invandrares roll, Dessutom ville
vi ha in barnens perspektiv, siger
Bjorn A Gustafsson.

Den forsta delstudien omfattar
cirka 100 000 barn och deras famil-
jer, frin Turkiet, Iran, Irak, Libanon,
Syrien, Ruminien, Grekland och Ungern.
»Barnfattigdom« definieras hir som att en barn-
familjs disponibla inkomst 4r mindre 4n 6o
procent av medianinkomsten i Sverige.

Barnspéret ska utvidgas till fler
linder, bland andra Finland och ex-
Jugoslavien. Sedan ska man 6vergé
till att studera de vuxna.

invandrare som

Ursprungslandet paverkar
Huvudfrigan rér den etniska

mangfalden i Sveriges ekonomiska grupp.

elit — den 6versta tiondelen och hund-
radedelen i inkomster — och hur den har
utvecklats frin 1980-talet till 2010.

En idé som ska undersokas dr betydelsen av hur
linge invandraren har varit i Sverige, den sa kallade
assimileringshypotesen. Men det arbetet kommer
lingre fram. Ansi linge har forskarna bara ana-
lyserat data frin senare dr, vilka starkt pekar pa att
ursprungslandet dr en mycket viktig faktor.

Man ska

inte tala om

en homogen

— Invandrare frin USA, Storbritannien eller
Tyskland ir lika vélrepresenterade i toppen som
Sverigefodda.

— Men linder som Afghanistan, Soma-
lia och Irak, varifrin de flesta kommit
till Sverige som flyktingar, har nistan
inga alls i den ekonomiska toppen.

Jobb viktigast
— En lirdom 4r att man inte ska
tala om invandrare som en homogen
grupp, det handlar mycket om fran
vilket land man kommer.
Bjorn A Gustafsson hoppas att projektet ska
ge nya kunskaper, som féder nya diskussioner och
pa sikt en bittre forstaelse for samhillsproble-
men.
— Det handlar inte om att utvirdera
politik, utan om att beskriva forind-
ringar 6ver tid.
Vad krivs for att de hir barnen
ska fa det battre?
— Viktigast av allt dr att deras
forildrar fir jobb, siger Bjorn A
Gustafsson. I andra hand kommer bi-
dragssystemen, till exempel barnbidraget
som inte har hingt med i realinkomstok-
ningarna. Om barnbidraget gjort det, hade antagli-
gen de hiir barnens situation varit nigot bittre. B

KONTAKT

Bjorn A Gustafsson
bjorn.gustafsson@socwork.gu.se

BARNFATTIGDOM [ SVERIGE

60%

[ 1983-1985

W 1995-1997 50%
2008—2010 20%
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Andel av barnen i Sverige 30%
som levde i fattiga familjer
utifran vilket land féraldrarna 20%
kommer fran.
; 10% L
Fi e —SEMTEA] 0%

Sverige Irak Turkiet Iran Libanon Syrien Rundmien Grekland Ungern
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HUR ANVANDER
INVANDRARE
PANTBANKEN?

Invandrare dr klart overrepresenterade pa pantbanken. Men de tycks

vara lika vilinformerade som infodda svenskar om mojligheten att fa

l(in l ’Uanliga banker, TEXT: MATS FAHLGREN

et dr en av slutsatserna i ett pagiende
forskningsprojekt vid SOFI, Institutet
f6r social forskning, vid Stockholms
universitet: De finansiella marknadernas
betydelse for invandrarnas lev-
nadsforhillanden i Sverige.
Pantbanken kan sigas vara minsk-
lighetens dldsta finansinstitution.
I flera hundra 4r har den varit
»den fattiges bank«. Hir kan man
fa 1an — mot hog rinta — med sina
virdesaker som pant; guld, juveler,
klockor och konstverk.

Tuffare tider

Till pantbanken gér de flesta for att det dr chans-
16st att £3 ett 1an eller kreditkort i en vanlig bank.
Oftast dr det kortvariga, mindre lin f6r att undvika
en tillfdllig dipp i ekonomin.

De senaste drens tuffare ekonomiska tider har
lett till en global uppgéng for pantbankerna, dven
i Sverige. Anda finns det inte mycket forskning
kring dem — férrdn nu.

Marieke Bos idr post doc-forskare, som delar sin
tid mellan SOFI och Handelshégskolan i Stock-
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Pantbanken
ses som ersdttning
snarare an
komplement till

vanliga banker.

holm, med ett stort intresse for hushillskrediter 1
de ligre inkomstskikten.
Hon har i ett Forte-finansierat forskningsprojekt
studerat pantbankerna i Sverige och USA och
funnit att marknaderna dr ganska lika. Sju
procent av hushéllen i USA och fyra
procent i Sverige har nigon ging
anvint sig av pantbanken.

Betalar oftast tillbaka
Det genomsnittliga lanet i svenska
pantbanker ér bara 4700 kronor,
vilket visar vilka tuffa kreditvillkor
lintagaren lever med. Men hela 85
procent av lanen betalas tillbaka.

Med data fran landets pantbanker, SCB, kredit-
upplysningsforetaget Upplysningscentralen (UC)
och andra offentliga uppgifter har Marieke Bos
kartlagt mer dn 200 0oo pantlinare och en slump-
vis utvald kontrollgrupp.

Dessa foljdes upp varannan ménad aren
1999—2005 med uppgifter om bland annat inkomst,
férmogenhet, fastighetsigande, laneansokningar
och befintliga lan.

En slutsats dr att hela 93 procent av dem som
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tar 1an i pantbanken utan att f6rsoka i en vanlig
bank, ind3 inte skulle ha fitt det. Deras ekonomi
ar for dalig. Annorlunda uttryckt har alltsi bara sju
procent chans att £i 1an i en vanlig bank.

Informerade invandrare

Motsvarande siffra for forsta generationens
invandrare dr fem procent och fér andra generatio-
nens invandrare bara fyra procent, siger Marieke
Bos.

Det tyder pi att invandrare ar minst lika vilin-
formerade som infodda svenskar om sina chanser
att fa — eller inte fi — kredit i en vanlig bank.

Ett annat fynd inom projektet dr att pant-
bankskunder har svirt att dndra sina dyra kreditva-
nor, dven om de fir chansen: Miénga haller fast vid
pantbankslan i upp till tva och ett halvt ar efter att
de fitt tillging till billigare lin i en vanlig bank.

Ofta anvinds pantbankslin for att undvika att
drabbas av en ny betalningsanmarkning pa ett
storre lan.

Marieke Bos har ocksé jamfért utlandstédda
med svenskfodda pantbankskunder och sett att de
utlandsfédda dr mer benégna att verge pantban-
ken ndr de far moéjlighet.

Mer rationella
Invandrarna dr mer benégna att agera rationellt
och minska sina pantbankslan nir de har tillging
till billigare 1an i traditionella banker.

Detta antyder att de bada grupperna — generellt
— anvinder pantbanken pa olika sitt; invandrarna

.

Forskningsprojektet som fatt stod fran
Forte kommer att pagé till slutet av

2016. Projektledare ar professorn i
nationalekonomi Eskil Wadensjo. Han och
Marieke Bos samarbetar med forskare
vid bland annat Federal Reserve Bank

of Philadelphia, United States Military
Academy, Vanderbilt University samt
National University of Singapore.

U o e o o o o o o o
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ser den som en ersittning f6r vanliga banker med-
an svenskfodda ser den mer som ett komplement.

Projektet har ocksa sokt efter tecken pa diskri-
minering av invandrare, men inte hittat bevis {6r
det. Man vill ocksa studera om finansiella problem
overfors mellan generationer.

Hittills tyder data pa att det inte sker, efter-
som andra generationens invandrare inte ér lika
frekventa kunder hos pantbanken som den forsta
generationen.

KONTAKT

Marieke Bos
marieke.bos@sofi.su.se

PANTBANKEN

Drygt 20 pantbanksféretag i Sverige lanade ut cirka
tva miljarder kronor under 2013.

Panten dr enda sdkerheten for lanet hos pant-
banken, som inte tar nagon kreditupplysning.

Om lanet inte betalas tillbaka, siljs panten pa
auktion. Ifall det blir ett dverskott, gar det tillbaka till
lantagaren.
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IMER - FORSKNING |
HETLUFTEN

Nar internationell migration och etiska relationer diskuteras

forekommer bade myter och fordomar. Imer-férbundet®, som samlar forskare

inom fdltet, arbetar bland annat for att stdrka forskningens roll och bli en
synlig aktor for dem som soker fakta inom omradet.

allan har migration och etni-

citet varit hetare i samhalls-

debatten an nu.

— Trots detta vander
sig media ofta till nAgon annan
journalist eller till en allméanpoli-
tisk kommentator. Politiker &r inte
heller sarskilt intresserade av vad
forskningen kommit fram till. Att
som forskare fa utrymme i de har
fragorna ar inte alldeles enkelt,
sager Monica Eklund, universitets-
lektor vid Hogskolan i Halmstad
och kassor i Imer-férbundet.
Imer-omréadets tyngd i debatten
har dock 6kat pa senare ar, inte
minst efter Sverigedemokraternas
framgangar i de senaste valen.
— Det ar viktigt att det finns en

arena som inte &r partipolitisk for

TEXT: MATS FAHLGREN

de hér fragorna och som bygger pa
forskning och vetenskap.

Vill skapa positiv bild av
migration

En av Imer-forbundets utbild-
ningsdagar var startskottet for ett
samarbete mellan olika forskare
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och resulterade i en antologi, Barn
och migration, publicerad med hjalp
av Forte.

- Jag hoppas att vi i framtiden
kan bidra till en mer nyanserad och
positiv bild av migrationen. Det &r
viktigt med forskning som visar pa
framgang och samhallsvinster. Aven
om vi just nu har det lite tufft med
att harbargera alla som kommer,
ar migrationen pé lang sikt ett
vinstprojekt. Jag hoppas att fler ska
se méangfalden med olika sprék och
levnadssatt som en tillgang. Utan
migration skulle Sverige stanna
ganska snabbt.

KONTAKT

Monica Eklund
monica.eklund@hh.se

“Imer star for internationell mig-
ration och etniska relationer. For-
bundet ar ett natverk for forskare
och yrkesverksamma inom faltet.

Forskningsfaltet Imer kan delas upp

i manga omraden: migration, globa-
lisering, genus, sexism, integration,
diskriminering och rasism.

www.imerforbundet.se
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Kan socialt kapital forklara skillnader 1 psykisk
halsa mellan immigrantgrupper?

et vill ett forskningsprojekt
som fatt pengar fran Forte
undersodka. Nastan 15

procent av Sveriges befolkning &r
fodda utanfor Sverige och forsk-
ning har visat att de I6per hogre

risk for psykisk ohélsa &n Svensk-
fodda. Det kan till viss del forkla-
ras av faktorer som exponering for
krig och annat som skedde fore
migrationen, men framst handlar
det om faktorer efter migrationen

sasom integration och sociala
forhallanden i mottagarlandet.
Projektledare for studien &r uni-
versitetslektor Karin Engstrom vid
Karolinska institutet. I

HUR KAN VI MINSKA UTBILDNINGSKLYFTAN MELLAN

INVANDRARUNGDOMAR OCH SVENSKA UNGDOMAR?

DET RADER STORA skillnader mellan utrikes-
f6dda och svenskfédda ungdomar vad giller

bland annat utbildningsnivi.

Ett forskningsprojekt som Forte stéder under-
soker just nu hur och varfor utbildningsskillna-
derna bestir och 6kar med hjilp av data frin tre
longitudinella studier som har fljt 6ver 15 0oo

ungdomar och unga vuxna i dldrarna 13 till 30.
Syftet ér att bidra till en bred forstielse for dessa
utbildningsskillnader sé att nédvindiga atgirder
kan vidtas for att minska klyftorna. Projektledare
for studien ir Metin Ozdemir, universitetslektor
vid Orebro universitet.

MISSA INGET! PRENUMERERA
PA FORTES NYHETSBREV

www.forte.se/nyhetsbrev
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ENSAM

KAN VARA STARK

Ensamkommande flyktingbarn. Ett torrt, byrakratiskt och samtidigt

djupt sorgligt begrepp. Ett barn pa flykt, ensamt i hela virlden. Men

Sullt sa illa dr det inte alltid.  vexr: mars ranicres

vir senmoderna virld anvinder dven flyk-

tingbarn olika typer av media for att

halla kontakter och relationer vid

liv, &ven om man dr vildigt langt
ifrdn varandra, sdger Philip Lalander,
professor i socialt arbete vid Malmé
hégskola.

Under tva ar ska han, Carin
Bjorngren Cuadra och Marcus
Herz f6lja ett 20-tal flykting-
barn i dldrarna 13—18 ir som
kommit till Sverige ensamma.

deltagande observationer, intervjuer och sociogram,
alltsa ett diagram Gver en persons sociala
nitverk. De kommer ocksé att samla in
dikter, mélningar, hemsidor och andra
populirkulturella influenser som ér
viktiga f6r barnen.
Projektet heter Ensamkommande«
Shyktingbarn: Aktérskap och nétverk i
en hypersammansatt virld. Philip
Lalander forklarar citattecknen runt
ordet ensamkommande:
— Barnen dr ju ensamma pé sa
vis att de inte har sina foraldrar
med sig. Men de behover inte
vara totalt ensamma ur ett

socialpsykologiskt perspek-

Dikter och malningar
Forskarna ska triffa barnen minst
20 ginger for att gora etnografiska

=
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tiv, eftersom de kan halla sociala kontakter via till

exempel Viber, Skype och Facebook.
Ordet hypersammansatt syftar pd att

dagens globaliserade virld erbjuder bide

¢ svarigheter och méjligheter f6r ménn-

* iskor pa flykt, en viirld som ér bade

mer Oppen och mer sluten.

sjalva som aktérer. Vilka relationer skapar de och
hur underhills relationerna i vardagslivet?
— Forskarna vill ocksé nyansera bilden av
ensamkommande flyktingbarn, som ofta
beskrivs som en homogen grupp av
traumatiserade offer.
Traumatiseringen gOr att man
inte betraktar dem som aktorer som
kan ha styrkor. De idr ju médnn-
iskor som tinker pa sig sjilva , sina
sociala nitverk och vad de vill géra i
sina liv. Vi vill synliggéra deras sirart.

4137 :0104

SNVHOr

Popularkultur gor livet
lattare
Det 6ppna bestir i att vi idag har
helt andra mojligheter dn f6r 10—15 ar
sedan att uppritthélla relationer 6ver
hela virlden. Inte passiva offer
Det finns ocksa en global populirkultur som kan  Philip Lalander dr noga med att forsknings-
gora livet lite ldttare och roligare for barn som lever  resultaten ska bli kinda p4 boenden, skolor, hos
under svarare férhallanden dn andra barn. Migrationsverket och pd kommunernas
Men samtidigt finns en okad sluten- socialtjinster.
het, till exempel vid grinskontroller — Vi tror att vi kan bidra till att
och EU:s Reva-projekt mot pap- synen pa de hir ungdomarna for-
perslosa och flyktingsmugglare, som dndras, att de tillskrivs en storre

De

beskrivs som en

ger polisen utokad ritt att begira homogen grupp betydelse och en mer aktiv roll
legitimation. avtraumatiserade i olika myndigheters planer for

— Dir ser vi en tuffare virld for in- deras livssituation.
vandrare, mer slutna grinser. Det finns offer. — Jag tror att det kan vara viktigt

ocksi en tilltagande rasism i samhillet,
som forstirker utsattheten f6r dem som ar
svarthdriga och mérkhyade.

i skolundervisningen for att tillvarata
ungas kraft. Men di méste man sluta se
dem som passiva offer. (F |

Ingen homogen grupp KONTAKT
Fragor som ska stillas i projektet dr hur unga Philip Lalander
upplever och forstir sitt handlingsutrymme och sig  philiplalander@mah.se

Sverige ar det land i Europa som gett skydd Efter en lagdandring den 1 januari 2014
at flest ensamkommande barn och ungdomar pa  kan Migrationsverket anvisa ensamkommande

senare ar. Aven Tyskland, Storbritannien, Norge barn till Sveriges samtliga kommuner. Under
och Belgien tar emot manga ensamkommande 2014 har cirka 2000 barn anvisats med stéd av
barn. lagandringen.

Under 2013 kom cirka 4000 ensamkom-
mande flyktingbarn till Sverige, de flesta fran
Afghanistan och Somalia. Under 2014 6kade
antalet kraftigt, till cirka 7000 barn.

De flesta av de ensamkommande barnen ar
pojkar i aldrarna 16—18 ér.

Migrationsverket ska bland annat préva
barnens skal for att stanna i Sverige och anvisa
barnet till en kommun.
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Kan boneutrop fran moskén i Fittja paverka bostadspriserna och kan

lokal omradesutveckling motverka segregationen? Det dr tva konkreta

Jfragor inom forskningsprogrammet »Mangfaldens dilemman«. Svaren

kommer i en antologi i ar.
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i strivar efter integration 4 ena sidan,

men vill ocksd att ménniskor ska fi inga i

etniskt baserade gemenskaper. Det ir ett

av méngfaldens dilemman, siger Roger

Andersson, professor i kulturgeografi vid
Uppsala universitet.

Han har forskat om invandrares integration,
frimst vad giller boendet, sedan bérjan av go-talet.
Nu leder han Mdangfaldens dilemman, ett forsk-
ningsprogram vid Institutet for bostads- och
urbanforskning (IBF) som far stod frin
Forte.

Fem discipliner

Pi IBF har man i mer dn 20 ar
forskat om etniska relationer,
bostadssegregation, storstadspoli-
tik och lokalt politiskt deltagande.
Hir ingar 37 forskare, mer eller
mindre fast knutna till IBF, frin fem
olika discipliner: kulturgeografi, stats-
vetenskap, nationalekonomi, sociologi samt
kulturantropologi.

Roger Andersson ir en av redaktorerna for den
antologi som kommer ut i r och som sammanfat-
tar en stor del av programmets forskning. Han
bidrar sjdlv med ett kapitel om var i landet man
ir bist pa att ta emot flyktingar, eller snarare: Var
bor en flykting starta sitt nya liv i Sverige for att ha
storst chans till jobb?

Roger Andersson har studerat samtliga flykting-
ar frin Somalia, Irak och Iran som kom till Sverige
dren 1995—2004 och jamfort utfallet av deras sys-
selsdttning pé tre nivder: arbetsmarknadsregioner,
kommuner och bostadsomraden.

Stora skillnader

— I genomsnitt f6r hela landet har 37 procent av
flyktingarna jobb sex ér efter invandringen. Men
det finns arbetsmarknadsregioner som dr uppe i 60
procent och de som ir nere i 10 procent.

Nagon motsvarande studie har inte gjorts forut,
trots allt tal om en jimnare fordelning av flykting-
arna over landet.

— Med ett gediget empiriskt underlag om hur
det hir varierar 6ver landet — att det faktiskt gar
olika bra — far politikerna mer pa f6tterna for att
kanske utarbeta en ny strategi for flyktingmottag-
ningen och den lokala bosittningen.

Roger Andersson konstaterar att flyktingstrom-
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Flyktingar till Europa star
varje ar for en promille av

Europas befolkning.

marna inte ir nigot kvantitativt problem, varken i
Sverige eller ute i Europa.

En i var tredje klass
— Flyktingar till Europa stir f6r en promille
. av Europas befolkning varje 4r, men de dr
A\ ojimnt fordelade 6ver linderna. Och
dven om Sverige tar emot en mycket
stor andel per capita, blir det inte
manga hir heller.
En jimn geografisk fordelning av
flyktingmottagandet innebir ungefir
en ny elev i var tredje klass nir sko-
lorna borjar pa hosten.
— En pa 100 alltsg, det vore vil inte helt
omoiligt att klara.
Kruxet dr att det inte ser ut s i praktiken.
— I praktiken har vi en otroligt stark geografisk
koncentration till nigra fi delar av landet, nigra
f4 kommuner och inom kommunerna en stark
koncentration till fi stadsdelar.
— Och det ir klart, om vi har ambitioner med
vilfirdsstaten och den fulla sysselsttningen, da dr
det problematiskt om bara 20 procent jobbar i vissa

stadsdelar. @

KONTAKT:

Roger Andersson
rogerandersson@ibf.uu.se

»Mangfaldens dilemman«
ar ett sexarigt forskningsprogram
(2010-2015) med stéd fran Forte

Gruppen bakom »Mangfaldens dilemman« bjuder in
gastforskare, arrangerar seminarier och workshops
och informerar om sin forskning, bland annat vid Bo-
stadsmoétet i Uppsala, dér politiker och forskare mots.
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Informella niitverk
hjilper utlandsfodda
all fajobb........

Det dr forst pa senare tid som forskare har borjat undersoka de informella

ndtverk som finns i olika typer av bostadsomraden. Resultaten visar att

boende i omraden med hog andel utlandsfodda har tillgang till sociala

ndtverk som snarare har en integrerande dn isolerande effekt.

usanne Urban, docent i sociologi och universi-
tetslektor vid Link6ping och Uppsala univer-
sitet och Martin Klinthall, docent i ekonomisk
historia och universitetslektor vid Link6pings

44 FORTE MAGASIN

universitet, har genom en enkitunders6kning
undersokt sociala natverk i Stockholm. Genom att
jimfora svenskfodda ungdomar med forildrar frin
Turkiet respektive Sverige har de kunnat pévisa en
skillnad i betydelsen av informella nitverk.

— Vira studier visar att sociala nitverk i bostads-
omraden med hog andel utlandsfédda snarare har
en integrerande dn avskirmande effekt. Det beror
pa att minniskor som bositter sig i dessa omriden
har tillgéng till ndtverk med ménniskor som kan ge
vigledning in pé arbetsmarknaden, siger Susanne

Urban.
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Losningen dar inte att

splittra upp nyanlinda,
utan att bdttre matcha
individuella kompetenser med
arbetsgivare.

Liknande effekter finns exempelvis i USA och
England - tvé linder med lang tradition av vil
etablerade sociala nitverk och dir invandrare i stor
utstrackning hjilper varandra in pd arbetsmarkna-
den. Susanne Urban menar dock att det inte gar att
dra alltfor langa paralleller mellan dessa linder och
Sverige.

— Vi har en helt annan immigrationshistoria i
Sverige. Det dr forst pé senare ar som vi har borjat
undersoka de nitverk som finns i Sverige och bor-
jat forsta vilken funktion de fyller.

De studier som genomfdrts si hir langt anser
hon indikerar att l6sningen till 6kad integration
inte dr att splittra upp nyanlinda, utan att man
istillet bor fokusera pa att matcha individuella
kompetenser med arbetsgivare pi ett bittre sitt.

— Det hir dr en mycket komplex friga. Det dr
enkelt att peka pa problemen, men svarare att
komma 4t dem. En stor del av problemen ligger i
att minga arbetsgivare och rekryterare har liknande
bakgrund, sociala nitverk och erfarenheter. Klart dr
i alla fall att det finns mycket att vinna om féreta-
gare kan finga upp outnyttjade kompetenser.

Restaurangbranschen - en bra
inkorsport till arbetsmarknaden

I en annan studie undersokte Susanne Urban
vilken betydelse restaurangbranschen har f6r andra
generationens invandrare att fi jobb. Slutsatsen

ar att branschen fyller en viktig roll. En orsak dr
att manga immigranter bositter sig i storstider,
dir det finns ett storre utbud av restauranger och
didrmed en storre efterfrigan pd arbetskraft.

De informella nitverken har dven visat sig vara
betydelsefulla nir det giller restaurangbranschen.
Sarskilt tydligt dr sambandet i familjer dir det
finns en tradition av foretagande. Sannolikheten att
barnen senare sjilva startar eget dr dessutom hégre
i jimforelse med andra familjer. Men samtidigt
som det finns ménga positiva effekter finns dven
en isolerande effekt. Det dr betydligt vanligare att
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unga med utlandsfédda
foraldrar blir kvar i
branschen jaimfért med
unga med svenskfodda
foraldrar.

— Minga an-
dra generationens
invandrare blir kvar i
restaurangbranschen
och gir aldrig vidare till
andra branscher eller yrken.
Det behover forstis inte vara nigot
daligt, det dr manga som lyckas bra. Men man kan
konstatera att det finns skillnader mellan de som
har utlandstédda férdldrar jimfort med dem som
har svenskfédda forildrar vad giller rorlighet till
andra yrken. H

KONTAKT

Susanne Urban
susanne.urban@liu.se, susanne.urban@ibf.uu.se

Klinthall, M. & Urban, S., »The
Strength of Ethnic Ties: Routes into
the labour market in spaces of segrega-
tion«, Urban Studies, publicerad online
8 december 2014.

Klinthdll, M. & Urban, S., »Second
generation immigrants in the small
business sector in Sweden«, Journal
of Immigrant & Refugee Studies, 2014,
12:3, S. 210-232.

Urban, S., »Restaurant work-expe-
rience as stepping stone into the rest
of labour market: Entries to and exits
from the restaurant sector among
young people of immigrant back-
grounds in Sweden«, Nordic Journal
of Migration Research, 2013, 3:2, s.
100-109.
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CROSSROADS

EU-migranter som kommer till Stockholm lever ofta ett hdrt och utsatt liv. Sokandet

efter arbete dr den storsta anledningen till att de flesta kommer hit. Men i de flesta

fall hittar de ingen varaktig forsorjning. EU-migranterna star ocksa utanfor det sociala

skyddsndtet och 1 stort behov av stod och medmadnsklighet.

or ungefdr fem ar sedan mirkte Stockholms  ka kris och den fria rérligheten mellan EU-linder.
Stadsmission och andra ideella organisatio- Vil i Sverige hade EU-migranterna ingenstans att
ner av en markant 6kning av EU-migranter i  ta vigen for att fa hjilp och stod. I mars 2011 star-
sina 6ppna verksamheter f6r vuxna som lever  tades Crossroads, ett rid- och stddcenter for utsatta
i hemloshet. Detta till f6ljd av Europas ekonomis- ~ EU-migranter och tredjelandsmedborgare, som ett
tvadrigt projekt. Verksamhetens uppdrag var och dr
att motverka social och ekonomisk utestingning.
Crossroads dr en dagverksamhet som erbjuder
information om det svenska samhillet, arbets- och
bostadsmarknaden, rittigheter och skyldigheter i
Sverige. Deltagarna har dven moéjlighet att dta en
bit mat, tvitta sina klider och ta en dusch. En del
behover en stunds vila for aterhdmtning. Man kan
dven anvinda datorer och f4 mojlighet att gi kurser
i svenska spriket. Det var en sjdlvklarhet fran bor-
jan att verksamheten skulle erbjuda bade akut och
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" Stod pa sitt eget sprak

< langsiktigt stod. Utan tillgodosedda basbehov dr
det omaijligt att ta till sig information och att aktivt
= soka arbete.

Att deltagarna far rid och st6d p sitt
eget sprik, ar helt avgorande {or att
forstd och kunna fatta kvalificerade
beslut pa riktiga grunder. Dérfor

ar Crossroads si kallade EU-
vigledare och 6vriga medarbetare
flersprikiga. Tillsammans talar de

nio anstillda tio olika sprik, diribland
italienska, portugisiska, spanska, franska,
ruminska, engelska, ryska, grekiska, tyska och
finska. De har dven kulturkompetens och dr hogst
medvetna om hur viktigt ett vinligt beméotande ér.
Pa centret arbetar ocksa cirka 50 volontirer;

allt ifrin ldrare till frisorer.

med Likare i virlden, Roda korset, Ny gemenskap

och Convictus. Efter de tva forsta projektiren fick
Crossroads fortsatt fortroende att hilla 6ppet

ytterligare ett ar. Och sa har det fortsatt.

\ Over 100 nationaliteter
4 1 dag ir Crossroads en etablerad
' verksamhet som sedan starten har
besokts av 6ver 100 nationaliteter!
Dagligen kommer cirka 140 perso-
ner hit. Totalt hade verksamheten
over 35 0oo besok forra aret. Som ett
komplement till Crossroads 6ppnades
Vinternatt i november for tredje aret i rad.
Verksamheten ger gruppen tak 6ver huvudet
nattetid under vinterhalviret och ir till viss del
givofinansierad.

Samarbete avgorande

Jag dr Samarbetet mellan ideella organi-

Framst osteuropeiska

arbetare overtygad om att

Som EU-medborgare har man
ritt att vistas i ett annat EU-land
i tre manader f6r att soka f6rsérj-

Crossroads dr just arbetskraftsmigran-

ter — mén 20—50 4r — fran Osteuropa,

frimst Ruminien, Spanien och Polen. Ytterligare
en grupp kommer fran linder utanfér Europa,
frimst Nord- och Centralafrika, men har arbetat
i Spanien och Italien i manga ar. De vill veta hur
den svenska arbetsmarknaden ser ut och hur de
kontaktar Arbetsformedlingen. Ungefir 70 procent
har yrkesutbildning, 15 procent ir akademiker och
15 procent har gymnasial utbildning eller motsva-
rande. Gemensamt for dem alla dr att de kommer
till Sverige med négra fa nerpackade dgodelar och
med stora forhoppningar om att hitta arbete.

Unikt projekt

Projektet Crossroads var vid starten unikt pa tva
sitt. Det var en pionjirverksamhet helt anpassad
efter gruppens specifika situation och behov —
ingenstans i Norden fanns nigot liknande vid den
tiden. Dessutom var det ett stort samarbetsprojekt,
flera relevanta aktérer £or gruppen stod bakom
initiativet: Stockholms stadsmission, Arbetsfor-
medlingen, Europeiska socialfonden, Frilsnings-
armén och Stockholms stad. Samarbete sker dven
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att fortsdtta att
ning. De flesta som kommer till oka.

sationer och myndigheter for att
mildra livssituationen och begrinsa

mlgrationen kommer utsattheten fOI' EU—migranter och

andra som lever i akut hemloshet
i Stockholm och Sverige ir helt
avgorande. Det mirktes inte minst
nir den forsta vinterkylan slog till i
slutet av december och Stockholms stads
evakueringslokaler inte hade hunnit bli firdiga.
Staden vidjade da till frivilligorganisationer
och frikyrkor om hjilp med tillfilliga sovplatser
till EU-migranter som tvingades sova pa gatan.
Snabbt organiserade sig verksamheterna for att fa
fram sovplatser.

Jag idr dvertygad om att migrationen kommer att
fortsitta att oka — fattigdom och en familj som ér
kvar i hemlandet, inte sillan i stor misir, 4r starka
drivkrafter. Politiska insatser och samarbeten over
landsgranserna dr avgs-
rande for att f3 till stind
en forindring. Men utan
dragkraft och hjilp frin
civilsamhille och ideella
organisationer kommer
problemen vara omajliga
att 1osa. @

Av Marika Markovits, CR :
Direktor, Stockholms Stads- OSSROADS
mission . sam’i‘itodhandbok
ms.a,l,f,‘,’,:ﬁ ij,;'o,de” o a ot
elandsmedorgar "%
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Social rattvisa

Social rdttvisa

Handikapprorelsen

Kampen fors
pa manga
fronter

Vilka ar vi, vad vill vi och vilka far tala for oss? Det ar tre

centrala fragor for de olika forbunden inom handikapprorelsen.

Tva forskare har skrivit om de kamper for social rattvisa som

rorelsen utkampat genom dren.

e
~ Centralt
eller

Jokalt?
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ar min vara feminister? Ar det mojligt for
heterosexuella att driva HBTQ-frégor?
Kan personer utan funktionsnedsittning
engagera sig i handikapprorelsen? Agneta
Hugemark och Christine Roman ir bada
forskare inom sociologi med handikapprorelser
respektive kvinnordrelser som inriktning. Nar de
tillsammans skrev boken Kamper i handikapprorel-
sen: Resurser, erkinnande och representation insig de
att deras olika forskningsfilt har minga likheter.

Handikapprérelsen dr inte konlés och precis som
i 6vriga samhillet tenderar kvinnors erfarenheter
att bli underordnade mins, siger Agneta Huge-
mark.

Som titeln antyder rymmer handikapprorelsen
inte en, utan flera kamper. Olika f6rbund har
olika strategier for att uppna social rittvisa.
Gemensamt dr de tre frigorna vilka dr
vi, vad vill vi och vilka far tala for oss?

Den internationella forskning som
boken knyter an till handlar snarare
om sociala rérelser och genus, dn

om handikappforskning. Agneta fr&g a

Hugemark betonar att ingen av de
tre identitetsskapande kirnfragorna dr
unika f6r handikapprorelsen, utan att de
r6r alla grupper med politiska rittvisekrav.
— Synskadades Riksférbund utgar frin ett lik-
hetsargument; de dr precis som alla andra, s makt-
strukturer som finns i 6vriga samhillet géller ocksé
dem. De driver jimstilldhetsfrigor inom ramen
f6r forbundet och pekar bland annat pi att kvinnor
generellt fir mindre av samhallets resurser 4n mén.
Sveriges Dovas Riksférbund har valt en annan vig
och pratar istillet om en »dévkultur«. Fér dem har
fokus legat pi skillnader mellan déva och horande,
snarare dn pad ordttvisor inom gruppen.

Medicin kontra samhillsfragor
Inom de olika férbunden finns ofta skilda upp-
fattningar om en eller flera av de tre kirnfragorna.
Hanteringen av dessa konflikter leder inte séllan
till att utbrytargrupper bildas. Ar 2010 bildades
Lika Unika, en ny paraplyorganisation som i dags-
liget samlar flera av de etablerade férbunden som
tidigare tillhérde Handikappforbundens samar-
betsorgan (HSO).

— En hypotes dr att vi om ett par decennier har
tvé tydliga falanger inom handikapprorelsen. Kan-
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Foster-
diagnostik kan
bli en brannande

Jramover.

ske kommer HSO att koncentrera
sig pd sjukvardsfragor och Lika Unika pa sociala
trigor.
Teknikutvecklingen kan stilla frigan »vad vill
viP« pé sin spets. Sveriges Dévas Rikstérbund
driver frigan om ritten till teckensprak, medan
utbrytargruppen Barnplantorna driver
fragan om ritten till horselimplantat.
Bada organisationerna representerar
dé6va, men de centrala frigorna
skiljer sig at.
— En annan konfliktgrund
ir i vilken utstrdckning kvin-
nors respektive HBTQ-personers
erfarenheter, behov och krav kan ges
utrymme inom handikapprérelsen.
Féreningen for Funktionshindrade
homo-, bi- och transpersoner (Fhobit) grundades
av medlemmar i andra forbund som nu driver
HBTQ-frigor i en separat organisation. P4 deras
agenda stir bland annat frigérelse, ritten till den
egna sexualiteten och integritet.

Framtidens strider
Samhillet forindras och i takt med det f6rindras
ocksa handikapprorelsens kamper.

— For de forbund som foretrider sidana diagno-
ser som kommer att kunna upptickas redan innan
todseln kan fosterdiagnostik bli en mer brinnande
fraga framover.

Agneta Hugemark hoppas att fler ska vilja
studera kontaktytorna mellan dubbla minoriteter,
exempelvis personer med funktionsnedsittning
som éven identifierar sig med HBTQ-
rérelsen. H

7

KONTAKT

Agneta Hugemark
agnetahugemark@soc.uu.se
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Personlig assistans

Personlig assistans

Mamma ar min
assistent ..

Vad innebar det for sjalvstandigheten att ha en familjemedlem som

personlig assistent? Och vad innebdr det att arbeta som assistent at

en familjemedlem? Det dr tva centrala frdgor i en pagaende studie vid

Goteborg universitet.

irka en av fyra assistansberittigade
personer har en anhérig som assistent.
Reformen som genomférdes 1994 slog
fast att ritten till personlig assistans
skulle ge minniskor med funktionsnedsitt-
ning 6kad delaktighet, valfrihet och
sjalvbestimmande.
— Vi vet vildigt lite om hur
‘ anhorigassistansen fungerar.
Det finns grupper som ir
mycket kritiska mot den,
eftersom de menar att
personer med funk-
tionsnedsittning
inte kan uppni
den sjilvstindig-
het eller fi den
kontroll 6ver
vardagslivet
som reformen
avsdg. Andra
grupper
tycker att
anhorig-
assistans
har andra
virden och
bittre kvali-

tet 4n andra

LYSA@INSNOILINNA

GSMAGASIN FRAN FORTE

© typer av stod. Det ir ett laddat imne som jag vill
undersoka nirmare, siger Elisabeth Olin, docent i
socialt arbete vid Goteborgs universitet.

0

089NIM NVHOP

Olika syn pa dubbla roller

“ Projektet ir en kvalitativ studie baserad pa fyra
olika typer av familjerelationer ddr bade assistenter
och brukare far komma till tals (dock inte i samma
familj). Syftet dr att undersoka hur de olika grup-
perna ser pi det 6msesidiga beroendeférhallandet,
sjalvstindighet och rollkonflikter.

— Minga utvecklar strategier for att hantera de
olika rollerna. Somliga brukare resonerar att »nir
mamma har betalt ar hon min assistent«, medan
andra inte alls delar upp det privata och det profes-
sionella. En del foraldrar som foljer med sitt unga
vuxna barn pa sociala evenemang avsléjar inte att
de ir slikt, berattar Elisabeth Olin och
forstitter:

— Jag har bade triffat personer som
inte vill ha sina forildrar som as-
sistenter for att de blir behandlade
som yngre dn vad de dr, och per-
soner som ir positiva till det och
framhiller att externa assistenter
alltid forsvinner och att fordldrarna
innebir kontinuitet.

Det internationella intresset for
studien ir stort och dven om det inte finns
négra uttalade samarbeten har forskningslaget
bland annat varit i Glasgow och hallit seminarium,
och i Lancaster dir de presenterade studien pa en
konferens.

— I Storbritannien har det tills nyligen varit for-
bjudet att arbeta som assistent f6r en anhérig, men
nu har den lagstiftningen dndrats och det finns
utrymme f6r undantag.

Cementerar konsroller
Det ir tydligt att det bade finns for- och nackdelar

med anhdrigassistens. Diremot gér det inte att

Projektet, som heter Hybrid

och modern vélférdspolitik — en
studie om anhérigassistans till
personer med funktionsnedsétt-
ning, ar en kvalitativ studie dar
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fyra olika typer av familjeband

mellan traditionell familjeomsorg underséks. De som intervjuas ar:

» Foraldrar som arbetar som as-
sistenter for sitt vuxna barn.

» Syskon som arbetar som as-
sistenter for ett syskon. over 18 ar.

Personlig assistans

Assistansreformen inférdes 1994 och firade
darmed nyligen 20 &r. Rétten till personlig
assistans, enligt LSS och LASS, ska ge

manniskor med omfattande funktions-
nedsattning 6kad delaktighet, valfrihet och
sjalvbestdmmande.

bortse ifrin att familjeomsorgen cementerar tradi-
tionella konsroller.
— Det finns risk for inlasning i
familjen frin bida sidor — bade for
den som fir och for den som ger
assistans. Vi ser att modrar tenderar
att ta det storsta ansvaret och att
mdnga av dem limnar det »vanliga«
arbetslivet for att ta hand om sitt
barn med funktionsnedsittning,
siger Elisabeth Olin och tilligger att
det inom ramen for detta ocksi fore-
kommer en hel del obetalt arbete och vaga
grinser mellan privat- och yrkesliv.

Studien vintas vara firdig vid arsskiftet
2015/2016 och Elisabeth Olin ser fram emot
arbetet.

— Jag hoppas att studien, genom att sprida kunskap
om hur anhoérigassistans fungerar, ska bidra till att
gora livet bittre for personer med funktionsned-
sittning. B

KONTAKT

Elisabeth Olin
elisabeth.olin@socwork.gu.se

* Makar dar den ena arbetar som
assistent for den andra.

* Vuxna barn som arbetar som
assistent for en foralder.

* Assistansberattigade personer
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Delaktighet

Delaktighet

Personlig assistans
avgorande for
folkhalsan.....

[ ett pagaende projekt studeras assistansens fordelning ur ett genus-

perspektiv och pa vilket sdtt ersattningen bidrar till battre folkhalsa.

tt minska skillnader i folkhilsa och
vilbefinnande mellan personer med
funktionsnedsittning och befolkningen

— Vi ser att det finns skillnader mellan kvinnor
och min. Min far generellt sett fler assistanstim-
mar, och dldre kvinnor fir minst. Lagen dr sidan

av timmarna som ticker grundliggande behov
och vilka andra personliga behov som tillgodoses.
Dirtill stills frigor om de kraftigt héjda kostna-
derna for personlig assistans verkligen betytt
motsvarande hogre delaktighet och mins-
kad ojamlikhet, samt om 6kningen har
bidragit till hogre sjilvupplevd hilsa
och vilbefinnande.

— Det ir viktigt att betona att
miénniskor aldrig 4r en ekonomisk
belastning — de som behéver hjilp
ska fi den. Didremot dr det viktigt
att det 6kade antalet timmar utgéir
ifrdn den assistansberittigades behov
och inte av externa sirintressen, siger Ieva
Reine och fortsitter:

— Personer med assistansersittning ér en stor och
heterogen grupp ménniskor och det ir viktigt att
vi vet mer om dem dn de basala uppgifter som
nu finns i Férsakringskassans register.
Forhoppningen ir att studien kom-
mer att ge ett bittre underlag for att
visa férdelningen av timmar efter

behovstyp, och underséka om det

Mdn far fler

hilsan. Assistansersittningen bidrar generellt sett
till en meningsfull tillvaro hos atta av tio personer
och 6ppnar moéjligheter for sociala kontakter och
aktiviteter for nio av tio..
— Personer med funktionsnedsittning
 16per storre risk for marginalisering
b och de har generellt sett mindre
ekonomiska resurser, inflytande och
nitverk. Det ir en sjilvklarhet att
assistansberdttigade, precis som res-
ten av befolkningen, ska ha si goda
livsvillkor och s god hilsa som
mojligt. Jag hoppas dven att studien
ska kunna hjilpa Férsakringskassans
handliggare att forstd hur deras arbete
paverkar manniskors liv.

Darfor ar projektet viktigt
Syftet med detta projekt dr att analysera
vilken betydelse den statliga assistans-
ersattningen har for vilbefinnande
och hilsa f6r personer med statlig
personlig assistans. En direkt

koppling gors till folkhilso- och

finns behov av nya och mer flexibla ¢y ssisiansiimmar och  de funktionshinderpolitiska milen

former av stod.

Ger meningsfull tillvaro minst.

Den svenska modellen med LSS (lagen

om st6d och service till vissa personer med
funktionsnedsittning) ir unik och dirfér finns det
inga liknande internationella studier. Daremot pé-
gér forskning om goda levnadsvillkor i bland annat
Kanada, Storbritannien, Norge och pa Island.

— Vi vet att Island drar lirdomar frin svenska
erfarenheter. De har dven visat intresse for att an-
vinda vara enkitfrigor i en egen utvirdering, vilket
kan bana vig for framtida samarbeten.

Delaktighet och inflytande i samhillet dr en av

aldre kvinnor

och projektet bedrivs dven med ett
genusperspektiv. Analyser kommer
att vara uppdelade pd kon dir hinsyn
tas till dlder, f6delseland, personkrets och
funktionsnedsittningstyp.
Projektet pégir till och med den 31 december
2016.d

KONTAKT

leva Reine
ievareine@pubcare.uu.se
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i 6vrigt dr ett viktigt mal for vilfards-

staten. Det dr dessutom viktigt att den
personliga assistansen fordelas rittvist och att den
bidrar till att uppfylla de folkhilso- och funktions-
hinderpolitiska malen.

Forskaren Ieva Reine ér projektledare f6r den
pagaende studien. Hon genomférde ér 2010 en
enkitunders6kning f6r Forsikringskassans rikning
som delvis ligger till grund f6r det nya projektet.
Tanken ir att resultaten ska kompletteras med ett
genusperspektiv.

54 FORTE MAGASIN

att antalet timmar inte kan 6ka efter 65 ars alder,
och eftersom kvinnor lever lingre slar skillnaderna
ddrfor demografiskt. Dessutom finns indikationer
pa att olika kommuner har olika synsitt, vilket gor
att assistansersittningen kan variera 6ver landet,
siger leva Reine.

Stor och heterogen grupp

Behovet av personlig assistans samt antalet brukare
av denna insats har 6kat stadigt sedan reformens
inférande 1994. Ett syfte dr att se hur stor andel

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

de mest grundliggande forutsittningarna f6r folk-

LSS - UNIKT FOR SVERIGE

Genom lagen om st6d och service | isamhillet for personer med

till vissa funktionshindrade funktionsnedsattningar. Meningen
(LSS) avsatts sarskilda resurser for ar att det ska leda till mer rattvisa
personlig assistans for att mojliggéra levnadsvillkor.

en 6kad delaktighet och inflytande Sverige &r ensamt i varlden om

denna ersattningsform, vilket ger
oss unika mojligheter att generera
kunskap kring dess uppbyggnad och
utfall fér brukarna.

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE FORTE MAGASIN 55
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Ekonomi

Ekonomi

Pengar paverkar
psykisk sjukdom

Svara psykiska problem och dalig ekonomi forekommer ofta samtidigt.

[nom psykiatrin har fattigdom och social isolering setts som konsekvenser av

sjukdomen. Daocent och psykolog Alain Topor ifragasatter hypotesen. Hans

forskning visar att orsaksforhdllandet kan vara precis tvdrt om.

TEXT: JENNY RYLTENIUS

lir man fattig for att man har lingva-
riga psykiska problem — eller blir man
lingvarigt sjuk pa grund av fattig-
dom? Den fragan har forskare i USA
och England stillt sig, och pé senare
tid dven svenska. Alain Topor, psykolog och docent
vid Socialh6gskolan pa Stockholms universitet,
har intresserat sig f6r ekonomins betydelse f6r
personer med psykossjukdom. Forra dret presen-
terade han resultat frin en studie med ett ovanligt
uppligg. Hundra personer med psykosdiagnos
fick 500 kronor, skattefritt, extra i ma-
naden utan att forsorjningsstodet
minskade. Studien var en kopia
pa en randomiserad och kon-
trollerad studie som genom-
forts i USA. De svenska
resultaten bekriftar de
amerikanska. Intervjuer
med deltagarna innan, och
6—7 manader in i forsoket,
visar att personerna fick
en signifikant férbéttring
av symtom pa depression,
dngest och ofrivillig social
isolering. Den extra fem-
hundralappen gav ocksi en
positivare sjilvbild. Pengarna
anvindes savil till kortsiktig egen

56 FORTE MAGASIN

»lyxkonsumtion« som till langsiktigare investering-
ar och konsumtion tillsammans med andra.

Minskar vardbehov
En kvinna bjéd ut sina barnbarn for forsta gingen
vilket hon var mycket glad 6ver att kunna gora,
siger Alain Topor och fortsitter att belysa hur
ofta pengar dr en forutsittning for att delta i ett
socialt liv. Det kostar pengar att ta sig till och géra
aktiviteter, att dta ddr man tréffas, att képa mat
tor att bjuda hem vinner och si vidare. I ett
vinskapsférhallande finns en inbyggd
regel som siger att man ska bjuda
igen. De hir personerna kan
ofta inte det, vilket gor att de
till slut inte blir bjudna.

I den svenska studien
analyserades dven beho-
vet av psykiatrisk vird.
Efter ett drygt halvar
med extrapengarna gick
antalet virddagar i sluten
psykiatrisk vard ner med 33
procent.

Det hir var mycket
ovintade uppgifter. Det
stiller ocksa fragan vad
man ska gora med den kun-
skapen. Tank om det ir si att 500

va v/

- Ny langtidsuppfoljning

kronor i manaden kan vara effektivare dn psykofar-
maka, siger Alain Topor.

Med medel fran Forte har Alain
Topor éven lett en forskningsgrupp
som foljt 1501 minniskor med med
langvarig psykossjukdom under
fyra &r. Studien har nu fitt mer
pengar for att stricka sig Gver tio ér.

— Inom psykiatrin finns en
depressiv hillning nér det giller
miénniskors mojligheter att aterhimta
sig fran lingvarig psykisk sjudom. Vi tyckte
dirfor det var vilrt att titta pd s lang tid. Kan vi fa
reda pa vilka insatser som de sjdlva anser har varit
till hjdlp dr mycket vunnit.

Data har bland annat samlas in frin lokala
och nationella register som sjukvardsregister och
brottsregistret. Nitton personer har dven deltagit
i djupintervjuer under tre ars tid. De intervjuade
har varierande aldrar och bakgrund men har det
gemensamt att de alla varit intagna i den psykia-
triska slutenvarden och nyligen har haft, eller har,
en psykos.

Hanterar svara situationer

Resultaten fran fyradrsuppfoljningen har bérjat pu-
bliceras och en av de firdiga studierna visar hur de
med langvarig psykossjukdom hanterar fattigdom.
Av de 19 personerna som intervjuades levde 16 pé
mycket laga inkomster. Att klara sig manaden ut
tills nya pengar kommer ér en kamp som de, enligt

Alain Topor, utkimpar vil.

DELSTUDIER INOM UPPFOLJNINGSSTUDIEN AR:

— De hanterar komplicerade livssituationer pi ett
sitt som vicker beundran hos mig. Nir det giller
ekonomin, som vi studerade i detta fall, visar
de sig att de planerar inkép noga och
drar in pd sociala aktiviteter men dven

pa sjukvard.

I intervjuerna framkommer
exempel som att de dricker kafte
pa stillen det dr gratis, storhandlar
och fryser in mat och képer kldder

pa second hand. Ett aterkom-
iy ’ mande tema ir att ofta vara tvungen
att lina pengar av anhoriga som sillan,
eller aldrig, kan betalas tillbaka. Den andra
svirigheten som framtrider dr att leva ett virdigt,
anstindigt liv. Inte bara manaden ut utan for resten
av livet.

— Vi dr manga som levt fattigt under en period
av livet men dér vi haft hopp om att det snart ska
bli bittre. Dessa personer ser ingen ljusning, f6r
dem dr fattigdomen ett tillstind som méste hante-
ras livet ut.

Alain Topor menar att det i princip dr omojligt
f6r de hir personerna att arbeta sig ut fattigdo-
men av flera skal. Ett 4r att de flesta bara klarar
av att jobba deltid, men om de gér det minskar
forsorjningsstédet och andra bidrag och ekonomin
forbittras inte. Vad som hinder i en del fall ar att
de jobbar svart, vilket han tolkar som en verklig-
hetsanpassad och rationell handling. H

KONTAKT

Alain Topor
alain.topor@socarb.su.se
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Hur gar det? En unik studie
som féljer de 1501 personerna
genom de olika registren for att
undersoka dels vilka insatser de
far och dels vilka féljder dessa
insatser far.

Stjdlpande professionella:
Vilka &r de och vad gér de nar de
motverkar brukarnas aterhamt-
ningsarbete?

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

Brott och straff: Vilka brott
begas av manniskor med allvar-
liga psykiska problem och vilka
pafélider far de? Har det verkligen
skett en transinstitutionalisering
fran psykiatriska institutioner till
fangvardsanstalter?

Hjédlpande professionella:
Vilka &r de och vad gér de som
brukarna uppfattar som hjal-
pande?

Money and madness:
Privatekonomins betydelse for
aterhamtningsprocessen samt hur
manniskor med allvarliga psykiska
problem klarar av att leva pa
existensminimum.

Psykos och Suicid: Studien
foljer upp dédligheten och sjalv-
mordsférekomsten bland de 1501
personer i studien.
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Overvikt

Overvikt

Den onda cirkeln:

RORELSEHINDER-FETMA

Fetma dr mer dn tre ganger sa vanligt hos ménniskor med rorelse-

hinder dn hos den ovriga befolkningen. Ny forskning ska ta reda pa

hur kombinationen av fetma och rorelsehinder forsvarar delaktighet i

samhidllet och vad som kan goras at problemet. rexr: ~xicovs xuine
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n ond cirkel, sa kan problematiken kring
kombinationen av 6vervikt och rorel-
sehinder beskrivas. Begrinsad rorlighet
forsvarar fysisk aktivitet och kan

dessutom péverka tillgangen till hilso- f i

sam mat.

— Personer med rorelsehinder
drabbas oftare av overvikt eller
fetma och upplever till £61jd av det
dven nedsatt psykiskt vilbefinnande
i hogre grad jamfort med personer
utan begrinsad rorlighet, siger Finn
Rasmussen, professor i socialmedicin
och projektledare f6r studien.

Syftet med forskningsprogrammet ér att
identifiera férhéllanden som framjar eller f6rsva-
rar goda levnadsvanor och delaktighet i samhillet
bland minniskor med rorelsehinder.

— Den hir gruppen miénniskor har i vildigt liten
utstrickning studerats utifrdn ett tvirvetenskapligt
perspektiv tidigare och Det finns ett samhalleligt
behov av att lira kinna den hir gruppen av minn-
iskor och deras livssituation bittre. Vi vet att det
finns en stigmatiseringsproblematik kring ménn-
iskor med overvikt. Problemet ér troligtvis dnnu
storre for personer som dven har ett rorelsehinder.

Upplever mer stress

Slumpmissigt utvalda grupper av rérelsehindrade
personer pi eller utanfor arbetsmarknaden ingér i
olika delstudier som undersoker hur delaktighet i
arbetslivet och hilsa kan frimjas pd lang sikt.

Hur man upplever kontroll, krav och stdd i
arbetslivet dr viktiga faktorer som péverkar ens
psykiska vilbefinnande. Hoga krav i kombination
med lag kontroll och brist pa stdd genererar stress
som paverkar hilsan negativt om situationen blir
f6r langvarig. Dessutom kan trostitande vara ett
sitt att hantera stress i vardagen, vilket kan leda till
en negativ spiral med dnnu storre 6vervikt — eller
fetma — som foljd.

— Personer med rorelsehinder upplever generellt

mer stress i arbetslivet, vilket ofta beror pi att de
har en osdkrare stillning pa arbetsmarknaden.
Kinslan av bristande delaktighet upptrider
dven i kontakt med samhillsinstitutioner
- . och foreningsliv. Det beror bland annat
N pa svérigheter att transportera sig till
aktiviteter av olika slag.

— Samhillet ska si langt som
mojligt anpassas till behoven bland
minniskor med funktionsnedsitt-
ningar och inte tvirt om.

Unikt fokus
I en delstudie kommer man att kart-
ligga vilka behov av hjilp och stéd som
miénniskor med rorelsehinder och fetma upplever
i férsta hand. Det skapar forutsittningar fr en
senare experimentell studie. Finn Rasmussen anser
att hjilp och stod maste utgd frin individuella
behov hos ménniskor med funktionsnedsittningar
och stirka deras tilltro till den egna férmégan till
goda levnadsvanor och god hilsa.

— Ett unikt tvirvetenskapligt samarbete mellan
folkhilsovetenskaplig och virdvetenskaplig forsk-
ning om funktionsnedsittningar stir i fokus i pro-
jektet och tillfér ett mervirde. Forskningsprojektet
har ocksd uppmirksammats utomlands, nu senast
vid en internationell kongress i Liverpool.

Fetma i Sverige

Omkring tio procent av alla vuxna i Sverige lider
av fetma. Bland rorelsehindrade ir forekomsten av
fetma nistan tre ginger sa stor, och hégre bland
kvinnor 4n bland min.

— Attitydforandringar tar tid och vi hoppas att
vér forskning bidrar till att minniskor far 6kad
kunskap som inspirerar till fortsatt forskning pé
omridet. @

KONTAKT

Finn Rasmussen
finn.rasmussen@ki.se

Bland rorelsehindrade dar forekomsten av
fetma ndstan tre ganger sa stor.
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»Att an

n minniska som f6ds dov lingtar inte efter
» att hora — hon lingtar efter att fa kom-

municera med sin omgivning. Att andas
samtalets syre.«

Jag letar linge innan jag hittar citatet i ett
nummer av kulturtidskriften TLM frin decem-
ber 1997. Lars Lindberg skriver om Det stingda
Sverige. Ritten till samtalet borde inte villkoras av
det talade spraket. Detta dr det forsta jag tinker
pa, utgingspunkten for en kronika om fullvir-
digt medborgarskap, om makt och maktloshet i

R i
\..f-‘
SIS

vardagen. Temat dr funktionsnedsittning och ett
fullvirdigt medborgarskap borde inte vara férbe-
hallet »funktionsfullkomliga« invanare.

Jag skadar mig i vuxen alder. Jag vet alltsd vad
det innebir att ha haft tillgang till ett fullvirdigt
medborgarskap. Det ger mig négot att ta spjirn
emot. Och spjdrnar emot gor jag, vigrar inordna
mig i det férvintade beteendet, underordna mig
den forvintade existensen. Jag lever efter mottot:
Du. Bestimmer. Inte. Vem. Jag. Ar. Ett decen-
nium senare lider jag av stridstrotthet. Jag héller
pa att drunkna i min egen ilska nir den personliga
assistansen befriar mig frin total maktloshet. Hur
linge hade jag orkat om assistansen uteblivit? Vem
hade jag varit idag?

Det finns en uppsjo av experiment som visar hur
omgivning och férvintningar paverkar virt beteen-
de och socialiserar oss in i forvintade roller. Goff-
man och Foucault har bida skrivit om totalinstitu-
tioner. Inom Independent Livingrérelsen anvinds
ocksd begreppet mobila institutioner nir regelverk
och administrativa maktstrukturer institutionalise-
rar vardagslivet. Det finns inget nytt eller ovanligt
i mina erfarenheter. Hur omgivningen dr organise-
rad for dina behov och vilket liv du forvintas leva
dr det som avgér nivan pa medborgarskapet.

Det slar mig att jag i storre delen av mitt liv har
kidmpat £6r att bli en del av gemenskapen. En liten

» Berditta hur daligt du fungerar

sd far du kanske den assistans
du behiver for att vara den
du egentligen dr. «

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

bit av allménhet, istillet f6r bara nigon sirskild.
»Susanne ser inte realistiskt pa sin situation« stir
det i min journal. En anteckning jag bir med

mig som piminnelse om att medicinsk vetenskap
har f6ga med livet utanfér sjukvirdens viggar att
gora. Min orealistiska syn pa situationen blir f6r
varje dag utanfor virdens férvintningar allt mer
realistisk. Istillet for en existens i stindigt behov av
rehabilitering och forbittring skapar jag mig ett liv.
Jag. Bestimmer. Vem. Jag. Ar.

Klassificering - till vilken nytta?

Jag forvirvar min ryggmirgsskada sexton ar innan
Lindberg skriver om det stingda Sverige. Diagno-
sen ir tetraplegi (Cs) och numera finns det visst
nagot standardurval av beddmningskriterier inom
en internationellt baserad hilsoklassifikation (ICF)
som giller enkom for saidana som jag. Jag har
forstatt att det dr viktigt med ICF och standard-
urval i den svenska funktionshinderforskningen.
Sjélv har jag aldrig insett podngen med det hela.
Vad spelar det for roll f6r den hir krénikan att jag
dr férlamad i fingrarna? Jag har min egen variant av
pekfingervals.

I dag miits, analyseras och bedoms funkisars
kroppsliga avvikelse i alltmer detaljerade former.
Behovens tillgodoseende mits i realtid pi minu-
ten. Arbetsterapeuten stir med noteringsblocket
redo i duschen. Hen ir iklidd maktens rock. Du
ir naken. Utifran dagens situation dr det knappast
kontroversiellt att ifrigasitta anvindandet av en
hilsoklassifikation som vetenskaplig férklarings-
modell. Vad ska det egentligen vara bra f6r? Vad
legitimerar det?

ICF ir en klassifikation som »g6r det méjligt
att beskriva en persons funktionstillstind, funk-
tionshinder och hilsa utifran en biopsykosocial

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

das sam talets syre«

modell«. Den har aldrig varit och kommer aldrig
bli en forklaringsmodell som sdger nigot om det
samhille vi lever i eller hur funkisar inordnas

och underordnas av detta. Den biopsykosociala
modellen pastar helt enkelt att det inte enbart dr de
biologiska faktorerna som har betydelse f6r hilsan.
Kroppen och psyket paverkar ocksa varandra
liksom individ och omgivning. Probleml6sningen
fokuserar init, mot individen. Hinder for att delta
i samhillsgemenskapen, nedvirdering och liga
férvintningar ses dirmed snarare som en foljd av
diagnosen dn som orsaken till underordning. Och
sjalva tvingas vi spelas med. Att spela rollen av
den funktionellt nedsatta dr det pris du betalar for
vilfirdstjanster och anpassade samhillsnyttor. Allt
detta som dr nddvindigt for att erévra nagot slags
medborgarskap. Beritta hur diligt du fungerar sa
far du kanske den assistans du behover for att vara
den du egentligen ir. Identifiera. Din. Avvikelse.
Och Ansok.

Klassifikationen cementerar idén om funkisar
som inkompetenta, inkapabla och beroende. Den
slar fast och forklarar att problemet dr vér avvi-
kelse, inget annat. Klassifikationen dr viggen runt
vér sirskildhet. Den biopsykosociala modellen ar
helt enkelt otjinlig f6r att diagnosticera orsaker
till samhillsproblem som bristande delaktighet,
diskriminering och patvingad maktléshet.

Ar vi verkligen s historieldsa att vi inte ser faran
i detta mitande av en grupp »avvikare«? H

Av Susanne Berg, som har varit aktiv inom funktions-
hinderrérelsen sedan mitten av 80-talet. Hon har en
master i Disability studies och arbetar som kvalitets-
utvecklare pa féreningen STIL som jobbar for sjalv-
bestammande, frihet och lika mojligheter oavsett
funktionsformaga.
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- Vibcehover en ny

Arbetstillfdllen

/N

Arbetskraft

Kraven i arbetslivet har okat kraftigt under senare decennier. Medan

utvecklingen har gynnat vissa grupper har den samtidigt hojt trosklarma |

{or att komma in pd arbetsmarknaden = ndgot som framfor allt har drabbat-

ungdomar och utlandsfédda.

ITEXT: JOHNNY NYLUND

NITHYQ VA3 10104

rbetsmarknaden i Sverige har genom-

gétt stora forandringar de senaste 50

dren. Under 50- och 6o-talen lyckades

an kombinera en 1ag arbetsléshet med

stora realloneckningar. Arbetslosheten fortsatte att
vara lag i Sverige under 70- och 8o-talen, men
pa grund av hog inflation upphoérde
reallénedkningarna. I kdlvattnet av
det tidiga go-talets finans- och
fastighetskris skot ddrefter arbets-
16sheten i héjden och har sedan
dess bitit sig fast pd en relativt
hog nivé, medan tillvixten av
reallonerna dtervinde genom en
drastiskt reducerad inflation.

Tack vare Levnadsniviundersok- ‘

ningarna (LNU) som genomforts pa
liknande sitt sedan 1968, har man pa Institu-
tet or social forskning (SOFI) vid Stockholms
universitet kunnat f6lja utvecklingen av
befolkningens levnadsvillkor under
denna omvilvande tid.

— Forandringen av arbetslivet dr
dramatisk, siger Michael Téhlin,
professor i sociologi vid SOFI.
Efterfrigan pd mindre kvalifice-
rad arbetskraft har fallit kraftigt.
Arbetsmarknadens marginalgrup-
per, frimst lagutbildade ungdomar
och utlandsfédda, har fitt ta i stort sett
hela smallen.

Utvecklingen har varit likartad i de flesta rika
industrilinder. Ingenstans har man lyckats uppritt-
halla den goda kombinationen av hog tillvixt, lag
arbetsloshet och minskad ojimlikhet som priglade
de forsta decennierna efter andra virldskriget.

Svarare att etablera sig i vuxenlivet
Michael Tahlin menar att en fortsatt utbildnings-
expansion ofta ses som ett universalmedel mot
arbetsloshet, men att det hittills inte varit tillrack-
ligt framgéngsrikt. Medan allt fler unga idag viljer
linga teoretiska utbildningar har antalet akade-
mikerjobb inte okat i samma omfattning. Dirmed
okar konkurrensen om jobben och manga unga
tvingas ta ett arbete de egentligen dr overkvalifi-
cerade for. Det leder i sin tur till att personer med
mindre utbildning i bagaget fir dnnu svirare att
etablera sig pa arbetsmarknaden.

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

Fordndringen
av arbetslivet ar

dramatisk

SOFTI:s levnadsniviaundersokningar visar att det
har uppstatt en tydlig skiljelinje i levnadsvillkor
mellan de som har arbete och de som inte har
det. Tillspetsat kan man sdga att unga jobbar allt
mindre och mér allt simre, medan dldre arbetar allt

lingre och mar allt bittre.

— Minga viktiga levnadsvillkor édr kopp-

lade till arbetet. Det var litt for so-ta-

listerna att fi jobb och de har haft en

i huvudsak gynnsam livsutveckling
dven genom ekonomiska kriser. For
ménga unga dr det idag betydligt
svidrare att etablera sig i vuxenlivet
in det var f6rr. Det giller framfor

allt chanserna att fi ett jobb, men dven

mojligheterna att skaffa eget boende och
att bilda familj. Mot denna bakgrund ér det
inte 6verraskande att den psykiska ohilsan bland
ungdomar har 6kat markant.

Kvinnor gynnade av hégre krav
- men hindrade av gamla
strukturer
Diremot har utvecklingen de senaste
30 dren varit positiv i flera avseenden
for vissa grupper, kanske sirskilt for
kvinnor. Undantaget dr de som hor
till grupperna lagutbildade ungdo-
mar och utlandsfédda. I en ny studie
av utvecklingen av 16negapet mellan méin
och kvinnor, genomférd av Katarina Boye, Karin
Halldén och Charlotta Magnusson, konstateras att
endast 17 procent av kvinnorna i mitten av 7o-talet
hade ett kvalificerat arbete, medan motsvarande
siffra 2010 var 50 procent. I takt med arbetslivets
allt hogre utbildningskrav har kvinnor gynnats
genom en generellt hogre utbildningsnivd jamfort
med min. Det dr en trend som édven dterfinns
internationellt, om dn i varierande grad.
Men trots att

kvinnor idag utgor -

majoriteten av M
anstillda med
kvalificerade
jobb sldpar fort-
farande l6nen
efter. Ar 2011
hade kvinnor

14 procent ligre s .
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16n 4n min. Storst dr loneskillnaden f6r individer
inom kvalificerade yrken. Enligt rapportforfat-
tarna dr skillnaderna knutna till f6rdelningen av
familjeansvaret. Ju hogre krav pi tillginglighet som
arbetsgivaren stiller, exempelvis i form av overtid
och tjinsteresor, desto storre blir konflikten med
familjelivet. Eftersom kvinnor fortfarande tar ett
huvudansvar for hemarbetet har de mindre méj-
ligheter 4n min att hantera hoga arbetsgivarkrav
pa tillginglighet. Ddrmed tenderar min att gynnas
framf6r kvinnor i konkurrensen om chefspositioner
och andra hégre befattningar.

En arbetsmarknad i behov av
expansion
Den laga sysselsittningen bland marginalgrupper
och den bristande jimstilldheten mellan kvin-
nor och min dr brinnande frigor. Enligt Michael
Tahlin hinger problemen ihop.

— Det saknas inte arbetsuppgifter i samhal-
let, men de ir inte nédvindigtvis tillgingliga pi
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For manga unga dar det idag
betydligt svarare att etablera

sig i vuxenlivet dn det var forr.

arbetsmarknaden. Exempelvis utfors ju massor av
arbete i hemmen varje dag, men oftast utan betal-
ning. Att omvandla hushillsarbete till betalda jobb
kan skapa arbetstillfillen for unga och nyanlinda
utlandsfédda, 6ka jamstéilldheten mellan kvinnor
och min och skapa mindre stress i vardagslivet f6r
stora befolkningsgrupper. Vi behéver tinka kreativt
kring hur arbetsmarknaden kan breddas. Det dr
stora grepp som behovs, kanske kan en ny svensk
vilfairdsmodell vixa fram under de nirmaste dren?

KONTAKT

Michael Tahlin
michael.tahlin@sofi.su.se

FEM STARKA TRENDER
PA ARBETSMARKNADEN
UNDER 50 ARS TID

Kvinnornas intrade pé arbetsmark-
naden — andelen kvinnor som har
kvalificerade yrken okar dramatiskt
fran mitten av 70-talet och framat

Mycket laga arbetsléshetstal under
60-, 70- och 80-talen exploderar

i och med 90-talets finanskris och
har sedan dess bitit sig fast pa en
betydligt hdgre niva

Svarigheterna att fa jobb ar sarskilt
stora bland unga och utlandsfédda
Aldre jobbar allt 1angre pa arbets-
marknaden och har en allt battre

hélsa jamfort med yngre som jobbar
allt mindre

Antalet utlandsfédda pa arbetsmark-
naden har 6kat markant och bestod
under 2013 av 879000 personer
(SCB), motsvarande 18 procent av
. i den totala arbetskraften
f
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Kartlaggning av framgangsrika
behandlingsmetoder vid sjukskrivning

orte har av regeringen fatt
i uppdrag att sammanstalla
resultaten fran 24 forsk-
ningsprojekt inom Rehsam,
en satsning som fokuserat pa me-
toder for atergang i arbete efter
sjukskrivning. | uppdraget ingar att
sammanstalla saval nationell som
internationell forskning.

Syftet med uppdraget ar dels att
gora en vetenskaplig kvalitets-
beddmning av de olika Rehsam-
projekten, dels att géra en allman
kunskapsoversikt av den interna-
tionella litteraturen inom omradet,
sager Peter Allebeck, professor
och huvudsekreterare vid Forte.

Arbetet med kunskapséver-
sikten péborjades i slutet av
2014, medan bedomningen av
Rehsam-projekten gérs under
forsta halvaret 2015. En viktig del

ar aven att na ut med resultaten
till ratt mottagare, framfor allt inom
landsting och kommuner.
Eftersom det ofta ar svart
att na ut med information om
verksamma metoder ska vi ocksa
hitta modeller fér hur man pa ett
lampligt satt sprider kunskap till
berérda malgrupper. | de fall dar
forskningen inte ger tydliga svar
pa vilka metoder som fungerar

bast, kommer vi aven att kunna ge
forslag pa ytterligare forsknings-
insatser.

Uppdraget utfors i samarbete
med Socialstyrelsen, Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL),
Forsakringskassan och Statens
beredning for medicinsk utvarde-
ring (SBU).

KONTAKT

Peter Allebeck
peterallebeck@forte.se

LFORTE:

MISSA INGET! PRENUMERERA
PA FORTES NYHETSBREV

www.forte.se/nyhetsbrev
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ADMINI-

Den offentliga forvaltningen haller pa att admini-

strera thjdl sig. Manga liagger hdlften av sin tid

pa dokumentation istdllet for att dgna sig at sitt

arbete inom kdarnverksamheten. Anders Ivarsson

Westerberg, aktuell med boken »Administrations-

samhdillet«, ser ingen ljus-

ning i sikte.

Olir
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nder senare dr har likare flera ginger hojt

résten i protest mot den administrativa

bérdan som tar alltmer tid i anspréik.

Likare ldgger halva arbetsveckan pa

att uppdatera patientjournalerna
och att fippla runt mellan ett tjugotal
olika IT-system. Aven lirare dgnar
bara hilften av tiden 4t sitt egentliga
uppdrag, sjilva undervisningen. Resten
dts upp av administrativa sysslor.

Lirare och likare dr emellertid langt
ifran de enda yrkesgrupperna vars timmar
térsvinner i dokumentation och uppféljningar.

— Fenomenet dr detsamma inom polisen, soci-
altjansten, arbetstérmedlingen, forsdkringskassan
och domstolarna — det har bara inte uppmark-
sammats annu. Kirnverksamheten har pd manga
hall blivit sekundir, konstaterar Anders Ivarsson
Westerberg, lektor och docent vid institutionen for
samhillsvetenskaper pa Sédertorns hogskola.

Langsiktig 6kning

Tillsammans med forskarkollegan Anders Fors-
sell vid Uppsala universitet dr han aktuell med
boken Administrationssamhillet som bygger pa en
kartldggning av svenska och internationella studier
om administrationen inom sjukvirden, skolan och
polisen. Kartliggningen kompletteras med kvalita-
tiva intervjustudier.

— Administrationen leder till ineffektivitet i
organisationen. Den tar tid frin de egentliga
uppgifterna och blir fsrmodligen bide simre och
lingsammare utford, in om administratdrer hade
gjort den, siger Anders Ivarsson Westerberg.

De senaste tjugo aren har de administrativa
uppgifterna okat kraftigt. Under samma period har
sekreteraryrket i princip fasats ut. Aven andra typer
av renodlade administratorsroller har blivit allt
firre. En av orsakerna till utvecklingen dr de mana-
gementreformer som genomfordes inom offentlig
sektor pd 199o-talet.

— Syftet var att gora verksamheten mer effek-
tiv, men alla typer av styrmodeller leder till fler
redovisningar och kontroller. Tyvirr tar man aldrig

Administrationen
leder till ineffektivitet i

organisationen.
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med administrationen i berdkningarna nir man vill
skapa bittre organisationer.

Internationell utveckling
De nya I'T-systemen som innebir en
ocean av mojligheter att samordna,
dokumentera, registrera och f6lja upp
bir ocksd en del av ansvaret. P4 vilket
sitt alla rapporter och uppfoljningar
bidrar till verksamheten, finns det
knappt nigon forskning om.
— Det ir svirt att koppla administratio-
nen till ett forbittringsarbete eller till underlag
f6r nya malsittningar. Mycket tyder pa att den
skapas for sin egen skull och hamnar i parmar i
nagon bokhylla.

Sverige dr dock inte ensamt om en administra-
tionstyngd offentlig sektor. Internationella studier,
bland annat frin Tyskland, visar att vissa liakare
dgnar si lite som 25 procent av arbetstiden 4t
patienterna. Anders Ivarsson Westerberg ser inte
nagon ljusning i sikte, men han menar samtidigt
att situationen dr ekonomiskt ohallbar i lingden.

— Jag tror att man pd allvar maste fundera ige-
nom administrationen som fenomen. Innan man
infér nya styrsystem, behover man hejda sig och
gora en grundlig genomging av vilka konsekvenser
de for med sig. Vi kanske inte heller borde styra
professionella yrkesgrupper si hirt som vi gor i dag
inom den offentliga sektorn.

Med boken hoppas han kunna ligga grunden till
en diskussion om liget.

KONTAKT

Anders Ivarsson Westerberg
anders.ivarsson.westerberg@sh.se

'TVA PARALLELLA TENDENSER

Amatdérisering: De renodlade administratérs-
tiansterna har blivit allt farre. Traditionell administra-
tion, som det vardagliga kontorsarbetet, har lagts pa
personalen inom kérnverksamheten. Var och en ar
sin-egen sekreterare.

Professionalisering: Samtidigt har administra-
tionen professionaliserats i och med att den anses
kréva specialistkompetens, till exempel i form av en
lakare. Hoga administrativa roller, som controllers
och kommunikatérer, 4r ocksa tecken pé detta.
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Vilken typ av miljo vi sitter i

spelar stor roll for hur bra vi

presterar pa jobbet. Har man

krdvande arbetsuppgifier dr ett

stort kontorslandskap alltfor

distraherande. Samtidigt dar

det lika svart att koncentrera

sig ndar man jobbar ensam i ett

eget rum, enligt en kommande

avhandling.
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Sverige arbetar runt tva miljoner méinniskor

pa kontor. Minga sitter i kontorslandskap,

men fortfarande har omkring hilften eget

rum. I storstdderna dir lokalhyrorna ér héga,

ir det ndgot mindre vanligt med eget rum é4n i
resten av landet. Under senare ar har det emellertid
kommit flera studier som visar att kontorslandska-
pen kanske inte dr sa kostnadseffektiva som manga
arbetsgivare tror.

Enligt studier fran bland annat Finland och
Danmark dr nimligen sjukfranvaron hogre bland
dem som sitter i kontorslandskap. Dessutom
forsimras prestationen vid krdvande uppgifter ju
storre landskapen ér. Det visar en kommande dok-
torsavhandling vid Stockholms universitet, dir fler
in 500 anstillda pd olika arbetsplatser fick gora ett
test som miter arbetsminnesférmégan. Uppgiften
bestod i att memorera ett antal ord som de direfter
skulle dterge. Forst gjorde deltagarna testet under
tystnad. Dagen efter fick de gora samma test under
normala arbetsforhillanden frin deras ordinarie
arbetsstationer. En kontrollgrupp gjorde testet i en
tyst milj6 vid bagge tillfillena.

— Testet kriver koncentration och fokus. Ju storre
landskap deltagarna satt i, desto sdmre blev resulta-
tet andra gangen de gjorde testet. Kontrollgruppen
fick ungefir samma resultat bigge gingerna, berit-
tar Aram Seddigh, doktorand vid Stressforsknings-

institutet, Stockholms universitet.

Storande signaler

Man skulle kunna tro att deltagarna med eget rum
fick liknande resultat som kontrollgruppen, men
istallet presterade de lika daligt som deltagarna i de
storsta kontorslandskapen.

— En anledning kan vara att personer som sit-
ter i eget rum har ldgre incitament att utveckla
copingstrategier for distraherande ljud. Signalerna
fran mobilen och e-posten dts inte upp av nigot
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bakgrundsbrus, konstaterar han.

Det framkom ocks3 att personer som ar mer
tillmotesgiende dn sjdlvhivdande i sin
personlighet, upplever hégre arbetstill-
fredsstillelse av att jobba i sma och
mellanstora kontorslandskap, dn i
stora kontorslandskap och si kall-
lade flexkontor.

— Anledningen kan vara att man
inte star upp for sina egna behov
och drar sig for att be kollegorna
ddmpa sig nir man blir stord. .

Dirfor dr det viktigare att fokusera pa kontoret

in pd vilka personer som ska jobba dir nir man
planerar hur man ska sitta, siger Aram
Seddigh.

For att fa till en riktigt bra kon-
torsmiljé behover man utgi frin
vilken typ av arbetsuppgifter som
personalen har, menar Aram Sed-

digh. Han hoppas att resultaten
fran avhandlingen kan bli vigle-

dande i valet av kontorstyp.
— Kontoret ger férutsittningarna
tor att genomfora sjilva arbetet. Ett bra
kontor speglar bade foretagets visioner och
fungerar som stod for personalen att utfora sina
arbetsuppgifter. F|

Arbetsuppgifterna bor styra

Utover graden av hiansynsfullhet har personlighets-
dragen dock lite att gora med hur bra man jobbar i
kontorslandskap.

— Minga tycker att det verkar rimligt att ex- KONTAKT

troverta jobbar bist i kontorslandskap, men sjilva
kontoret har storre paverkan pd prestationen dn
kombinationen av kontorstyp och personlighet.

Aram Seddigh
aram.seddigh@su.se

OM AVHANDLINGEN:

Sex kontorstyper ingar: eget rum, delade kontorsrum, sma, mellanstora och stora
kontorslandskap samt flexkontor. Sammantaget deltog 6ver 3000 personer fran bade privat
och offentlig sektor.

TRE OLIKA DELSTUDIER INGAR | AVHANDLINGEN:

1. Effekten av kontorstyp och arbetets natur pa medarbetares hélsa och prestation.

2. Kontorstypens paverkan pa majligheten att genomfora koncentrationskravande uppgifter.
3. Effekten av kontorstyp och personlighet pa prestationen.

Avhandlingen baserar sig pa ett forskningsprojekt som finansierats av AFA forsakringar. Forte delfinansierar
projektet genom sitt langsiktiga anslag till Stockholm Stress Center.
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Medarbetarenkit

Medarbetarenkit

Medarbetarnas
roster drunknar
i urvgldnade

Sy

Pnkiter

TEXT: LINNEA BOLTER

Medarbetarundersokningar blir sal-

lan ifragasatta och anses vara trovar-

diga mdtinstrument for hur ledarska-

pet och arbetsmiljon fungerar. Men

enkdterna ar sd generellt utformade

att resultaten knappt sager nagot om

arbetsplatsen. Det visar ny forskning

fran Lunds universitet.

artannat ar brukar personalen pa storre
arbetsplatser fa sdga sitt om arbetsmil-

jon och ledarskapet genom att fylla i en
medarbetarenkit. Syftet dr att ta tempen pa
_ arbetsmiljon, stirka arbetsplatsdemokratin och att
driva pd verksamhetsutvecklingen. Fragan dr bara
om undersokningarna verkligen sitter fingret pd
vad de pastar sig mita.
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SANVWOY INNVH (0L04

— En vanlig friga dr om man upplever sitt arbete
som stressigt. Men den stress som en brandman
upplever dr inte densamma som stressen hos en so-
cialarbetare. Alla arbetsplatser har mer eller mindre
unika forutsittningar som man maste utgd frin for
att kunna undersoka stressnivéin pé ett tillforlitligt
sitt. Problemet ar att standardiserade med-
arbetarunders6kningar inte tar hinsyn
till olikheterna mellan arbetsplatser.
Det siger Peter Svensson, docent
vid féretagsekonomiska institutio-
nen pi Lunds universitet. Han dr
skeptisk till medarbetarundersok-
ningar bide som mitinstrument
och som kanal f6r medarbetare att
komma till tals. I studien Az# lyssna
till medarbetaren har han tillsammans
med ett forskarlag undersokt fenomenet
genom fallstudier av sju olika organisationer inom
varierande branscher.

Siffror siger inte allt

— Medarbetarundersokningar dr
ett relativt outforskat omride.

De anses vara »vetenskapliga«
eftersom de bygger pé statistik
och dr kvantifierande. Baksidan ir
att undersdkningarna gor siffror av
minskliga upplevelser.

— Undersokningarna behover
kompletteras med lite mer »kétt och blod« —
samtal dir medarbetarna berittar om sin arbets-
situation. Manga dr forstis ridda for repressalier,
ddrfor brukar man lyfta fram anonymiteten i
medarbetarundersokningarna. Anonymitetskravet
dr dock ett tecken pa att organisationen och sam-
hillet inte fungerar sirskilt vil.

Peter Svensson anser ocksé att undersokningarna
hanteras p4 fel sitt.

stadsforvaltning, ett sjukhus,
en utvecklare av mobiltek-
nologi, en kemifabrik, en
matproducent, en region
och en matvarukedja.
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Om personalen
dager resultatet blir
det mer grdsrots-

demokratiskt.

| studien ingick fallstudier av
sju olika organisationer: en

— Om man vill jobba med arbetsmiljén utifrin
medarbetarundersokningarna, bor personalen
fa diskutera igenom resultaten och komma med
forslag pa 16sningar. Chefens uppgift borde vara
att hantera l6sningsforslagen, inte att sjdlv komma
med svaren pa hur man skapar en bra arbetsmiljo.
Att resultaten istillet brukar limnas direkt
till chefen bygger pa den etablerade upp-
fattningen att chefen dr den viktigaste
personen i en organisation, menar
han.

— Om personalen iger resultatet,
blir det mer grisrotsdemokratiskt.
Det handlar inte om att alla ska

f4 sin vilja igenom utan om att ge
medarbetarna mojligheten att fylla
kategorierna i undersdkningen med me-
ning. Det dr inte en enklare eller billigare
process, men det r en annan friga.

Efterlyser kvalitativa metoder
Peter Svensson hoppas att fler arbetsgi-
vare borjar tinka utanfor de standardi-
serade enkiterna och utvecklar lokala
16sningar anpassade till arbetsplatsen
i fraga. Samtidigt tror han att under-
sokningar som dr dyrare dn enkitstu-
dierna har svért att fa spridning.
— Jag 6nskar att jag kunde siga att
kvalitativa metoder, som intervjustudier,
kommer att bli vanligare. Men resurserna ar
styrande och standardiserade medarbetarundersok-
ningar dr billigare att genomf6ra. De ger inga bra
resultat, men de ger ett resultat. Bl

ARBETE

KONTAKT

Peter Svensson
petersvensson@fek.lu.se

Sammanlagt gjordes 69 intervjuer med
chefer och medarbetare i organisa-
tionerna. Forskargruppen gjorde
aven observationer av moten,
workshops och utbildning av
HR-medarbetare.
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Arbetsorganisation

Forskning om arbetsorganisation:

VAR BEHOVER STODET
FORSTARKAS?

P4 forte.se/publikationer kan du

Pa uppdrag av Forte har en grupp internationella bedomare ladda ner eller bestalla alla Vé['a
utvdrderat forskningen om arbetsorganisation i Sverige. Syftet med pUbllkatl oner gr atl g

utvdrderingen var att kartligga forskningsfiltet

och pa sa vis fa reda pa var det kan behévas extra resurser.

illsammans med en av forskare med arbetsorganisation

referensgrupp, bestaen- y 4 o som sitt omrade samt av hearings,

de av ledaméter fran Fortes 1 -‘ avhandlingar och vetenskapliga

styrelse och experter inom T, artiklar.
arbetsorganisationsforskning, ORE — En styrka &r att forskningen om
bérjade bedémarna arbetet med A o arbetsorganisation tacker manga
att ringa in de omraden som ingér e ] omréden inom flera olika discipliner.
i forskningsfaltet. Det var en viktig 3 ‘ ! Daremot &r det daligt med natverk
pusselbit for att kunna géra en , som héller ihop forskningen — det
heltackande kartlaggning. Kk ' y saknas en sammanhallande kraft,

— Arbetsorganisation &r ett - konstaterar Magnus Sverke.

gigantiskt omréade som ar svart att

‘sNI13znyg vI11030 10104
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Arbetsorganisations-

avgransa. En kartlaggning ar bra forskningens huvudomraden:

att ha av flera anledningar, bland
annat kan den ligga till grund
for en diskussion om var stodet
behover forstarkas, sager Magnus
Sverke, professor i psykologi vid e Ledarskap, management och
Stockholms universitet, som ingar i teamwork
referensgruppen.

| utvérderingen har bedémarna,
med stod fran referensgruppen,
identifierat styrkor, luckor och svag- o Inflytande och delaktighet
heter inom arbetsorganisations-
forskningen ur ett internationellt
perspektiv. Som underlag anvande
de sig av enkater som besvarades

a Organisation, arbetsvillkor och
»job design«

e Foranderlighet i arbete,
organisation och milj¢

Beteende, halsa och
valbefinnande i arbete och
organisation
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Kdnssegregering

Konssegregering

Obalanser pa
arbetsmarknaden ger

samre rekryterings-
underlag..........

Trots att Sverige ar ett av de mest jdmstdllda landerna 1 varlden har

vi fortfarande en kraftigt konssegregerad arbetsmarknad. En viktig

forklaring ar mans och kvinnors olika syn pa yrkesroller.
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PROCENT av alla som job-
bar inom byggverksamhet
dr min, medan 83 procent
av de anstillda inom

vérd och omsorg
ar kvinnor. Att 4
vissa yrken ér i det ndrmaste totalt y

dominerade av ett visst kon har va- ﬂ&

rit cementerat under sa lang tid att / 7
ménga kanske inte ens reflekterar

over det. Men att minska kons-
segregeringen ir ett hogt prioriterat
jamstilldhetsmal i Sverige. Enligt

Una Tellhed, doktor och universitets-
lektor vid Lunds universitet, finns det
manga anledningar till varfér det dr viktigt att
minska obalansen pd arbetsmarknaden.

— For det forsta behover arbetsgivare rekrytera
fran hela arbetsmarknaden. I ojimlika yrken
dr det vanligt med brist pd kompetent
arbetskraft, vilket dr ett stort problem.
Obalanserna bidrar aven till struk-
turella konsloneskillnader, eftersom
kvinnodominerade yrken ofta har
ligre 16n. Och inte minst dr det
viktigt ur ett individperspektiv att
alla har méjlighet att fritt vilja yrke,
siger Una Tellhed.

Attitydskillnader redan fran tidig
alder

For att undersoka ungdomars attityder till studie-
och yrkesval samlade Una Tellhed och hennes
forskningsteam in data frin 2 600 elever i dldrarna
15 respektive 18 ar. Den forsta delen av studien dr
precis avklarad och resultatet visar att det finns
stora skillnader mellan tjejers och killars intresse
t6r — och syn pa — olika utbildningar och yrken.
Sirskilt tydligt dr det inom mansdominerade
yrken, s& som exempelvis teknikyrken.

— Vi kan konstatera att det redan frin 15-arsél-
dern finns stora skillnader mellan tjejer och killar
utifran hur bra de tror sig klara av vissa yrken. Om
man ska dra det till sin spets kan man siga att
killar verkligen dlskar och tycker att de 4r bra pa
teknik, medan tjejer inte alls gor det.

Andra studier visar att sjilvskattningen av hur
bra man ir pé nigot paverkar intresset for ett yrke i
starkare grad dn den faktiska férmagan.

— Tidigare har forskare i stor utstrickning
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Vi vinner
alla pa en mer
jamstdalld arbets-

marknad.

fokuserat pa matematik som det avgérande hindret

f6r kvinnor att vilja teknikyrken. Men i Sverige

har kvinnor idag bittre betyg i dmnet dn min. De

anser sig dven vara ungefir lika bra pa ma-

tematik som de i realiteten dr. Diaremot

ar skillnaderna stora om man ser till
teknikyrken och datorer, dir kvin-
nor har betydligt simre sjilvfértro-
ende 4n min.

Teknik och manlighet

Ulf Mellstrom pa Karlstads
universitet har gjort studier kring
manlighet och teknik och menar att
forklaringen i méns och kvinnors olika

syn pé teknik ligger i att egenskaper som
virderas hogt inom teknikens virld sdsom fornuft,
logik, rationalitet och abstraktion under historiens
gang varit starkt forknippade med forestillningar
av vad som karaktiriserar manlighet. Det

finns med andra ord en stark symbolisk

koppling mellan teknik och manlig-

het.

Men det behéver forstis inte vara
sd. Exempelvis dominerar kvinnor
IT-branschen i manga linder i

Sydostasien och i de gamla Gststa-

terna var de flesta ingenjorer kvinnor.
— Syftet med vira studier dr att under-

soka de psykologiska orsakerna till konssegre-
geringen inom olika yrken. Det blir ett underlag
{6r beslutsfattare och skolledare att anvinda for att
ta fram konkreta dtgiardsplaner. Vi vinner alla pd en
mer jimstilld arbetsmarknad.

Niista steg for Una Tellhed och hennes forsk-
ningsteam dr att bearbeta resultaten kring ett antal
mansdominerade yrkesférberedande utbildningar
f6r att undersoka de obalanser som finns. Exem-
pelvis dr kvinnor och min lika intresserade av att
bli poliser, men det dr betydligt vanligare att min
soker sig till polisyrket. Una Tellhed och hennes
team tittar dven pd kvinnodominerade utbildningar
och yrken for att undersoka varfér mén inte sdker
sig till dessa yrken. Slutligen tittar de pd yrken som
redan dr konsbalanserade, exempelvis ekonomer
och likare, for att kunna ge rekommendationer f6r
andra branscher. Bl

KONTAKT

Una Tellhed
unatellhed@psy.lu.se
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TEXT: LINNEA BOLTER

Personal som kritiserar arbetsgivaren riskerar bade sin anstdllning och

att bli utfryst pa arbetsplatsen. Docenten Susanne Fransson som har

forskat om grinserna for anstdlldas kritikrdtt anser att det maste bli

mindre laddat att framfora kritik i arbetslivet.
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tt av de forsta whistleblowingfallen i Sve-
rige utspelade sig pa ett bageri i Filipstad
under mitten av 1930-talet. En av bagarna
slog larm om att jisten man an-
vinde var rutten. Nir han inte
fick gehor av chefen, anmilde han
bageriet till stadsldkaren, varpa han
omedelbart fick sparken. Nir dren-
det togs upp i Arbetsdomstolen
ansig man inte att bagarens anmi-
lan var skil nog f6r uppsigningen.
Diremot fastslog domstolen att den
interna konflikten var tillridcklig for
att avsluta anstillningen. Bageridgaren
behovde arbetsro, menade man. Kort efter
domslutet gick bageriet i konkurs. Kunderna valde
att kopa sitt brod pa annat hall.
Numera ir det sillsynt att fall som tas
upp i Arbetsdomstolen leder till att
arbetsgivaren fir ritt. I de allra flesta
fall anses inte uppsigningen eller
omplaceringen vara en rimlig

Lagstifining

offentligt finansierad har meddelarskydd. Diremot
har man inget anonymitetsskydd, nir man vinder
sig till en tillsynsmyndighet oavsett vilken arbets-
givare man har. Hir vill Susanne Fransson
ocksa se en dndring av lagen.
— Myndigheter som ut6var tillsyn
kan paverka situationen genom att
faktiskt gora nagot at saken. Men
ofta nas de av uppgifter om oe-
gentligheterna via pressen och inte
direkt frin dem som ir berorda. Det
mdste vi gora ndgot at.

Bittre hantering av kritiken

I linder som Storbritannien och Norge har
man whistleblowinglagar. I Sverige pigér nu en
utredning om en liknande lag. Susanne Fransson

stiller sig kritisk till att lagar om whistleblo-
wing saknar ett perspektiv som utgar frin
medarbetarnas inflytande och engage-

mang i verksamheten.
— Whistleblowinglagarnas ut-

f6ljd av medarbetarnas kritik mot Sky ddar inte mot gangspunkt handlar om att virna

verksamheten. . ° dels dgarnas intressen, dels ytt-
— Ritten att uttrycka kritik ut‘fry smng pa randefriheten. Enligt mitt synsitt
beddms som viktig for ett demo- arbetsplatsen saknas linje tre, ndmligen att skydda

kratiskt arbetsliv. Men det ar stor

skillnad mellan rittspraxis och var man

som anstilld anser att grinsen for yttrandefrihet
gar. Lagstiftningen skyddar ju inte mot utfrysning
pa den egna arbetsplatsen, konstaterar Susanne
Fransson, docent i rittsvetenskap vid Goteborgs
universitet, som har studerat forutsittningarna for
anstillda att kritisera sin arbetsgivare.

Utokat meddelarskydd behovs

Nir whistleblowingfall gir till domstol, provas
alltid syftet med kritiken. Aven om yttrandefri-
het rader, har anstillda samtidigt en lojalitetsplikt
gentemot arbetsgivaren. Kritik ska i forsta hand
framfGras internt. Beroende pa hur allvarlig den
ir och vilken reaktion man fir, kan man vinda sig
externt till media eller en tillsynsmyndighet, som
Arbetsmiljoverket.

Som offentliganstilld omfattas man av medde-
larskydd ndr man limnar uppgifter om verksamhe-
ten till en journalist. Efter Carema-skandalen, dir
anhoriga kontaktade pressen om missforhallanden
pa dldreboendena, utreds nu en lagindring dir
dven medarbetare inom privat verksamhet som ir
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kritikritten i syfte att ge anstillda
mojlighet att paverka misstérhéllanden pd
sin arbetsplats.

Arbetslivet behover framfor allt demokratiseras,
s att det blir mindre laddat att kritisera arbetsgi-
varen, anser hon.

— Relationen mellan arbetstagare och chefer
kommer aldrig att bli helt symmetrisk, men dven
arbetsgivarna maste bjuda till. Det ska inte krivas
mod for att viga framfora kritik i arbetslivet. H

KONTAKT %
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Susanne Fransson ensthlds Arei
susanne.fransson@socwork.gu.se

LASTIPS:

Mer om rétten och riskerna med att kritisera
sin arbetsgivare kan du ldsa i Susanne Franssons
bok Yttrandefrihet och whistleblowing. Om
grénserna for anstélldas kritikrétt.
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Chefens nya
utmaningar

Komplexa och svarstyrda organisationer blir allt vanligare.

Samtidigt har bade kraven och férvantningarna pa cheferna okat.

[ en kommande bok lyfter forskare fram studier som kan ge chefer

stod 1 ett svarnavigerat ledarskap.

6cker som vinder sig till chefer bestar

till stor del av hurtig managementlit-
teratur med forenklade recept pi ett
framgéngsrikt ledarskap. Det
anser Anna Cregard som
forskar om offentlig férvaltning vid
Goteborgs universitet. Tillsammans
med ett 40-tal forskarkollegor har
hon bildat natverket LOK, Ledar-
skap och organisatorisk komplexi-
tet, med mailet att skriva en bok for
chefer som handskas med komplexa
fragor och organisationer.
— Forskningen om ledarskap har
kommit en bra bit pi vdg, men vi behéver
bli bittre pa att fi ut resultaten. Det mesta i boken
kommer fran olika studier som vi har samlat p3 ett
littillgangligt sitt. Vi vill komma ifran synsittet att
»chefen fixar allt« som manga chefer tycker kinns

skuldbelidggande, siger Anna Cregard.

Motstridiga logiker

Den organisatoriska komplexiteten som chefer
miste hantera rymmer flera dimensioner. Bland
annat handlar den om olika logiker som ibland gér
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pa tvirs med varandra. Ambitionen med boken
ir inte att leverera ett svar pd hur man som chef
bor jobba med de ibland motsatta logikerna, utan
att ligga grunden till en diskussion om hur
man bist beméoter dem. Beroende pé
var man arbetar, kan det nimligen se
vildigt olika ut.

— Tittar man exempelvis pa
chefer i kommunala f6rvaltningar,
ska de vara ledare 4 ena sidan och
objektiva tjinstemén som tar emot

politiken & andra sidan. Det finns en
tydlig konflikt i det. Dessutom arbetar
man inom den offentliga sektorn bade
efter konkurrens- och samverkanslogiker.
Det ir upp till cheferna att hanterna motsittning-
en mellan dem.

En annan del av ett komplext chefsuppdrag
handlar om att kunna hantera olika styrideal. Inom
ménga kommuner som Anna Cregard har studerat,
anvinder man ocksd en méngd skilda styrsystem.

— Styrmodellerna har goda ambitioner och ir
bra var och en for sig, men tillsammans blir det f6r
mycket styrning. Risken ér att ledningen tappar
kraft och far svirt att verblicka verksamheten.
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De ror sig mellan olika logiker eller varde-
system. En myndighet kan till exempel ha
ett krav p& att samverka med myndigheter
som den samtidigt har ett konkurrens-
liknande forhallande till.

Storre insyn

I takt med att méinga organisatio-

ner — inte bara offentliga — har blivit

alltmer synliga for allminheten, nagelfars

ocksa chefernas arbete pa ett mer ingéende sitt

in tidigare. Parallellt med att granskningen av
ledarskapet 6kat, har ocksd forvintningarna pa
vad cheferna kan dstadkomma trissats upp. Ménga
riknar med att chefen ska 16sa alla olika problem
som uppstar.

— For att kunna stélla hoga krav maste det finnas
forutsittningar for chefen att gora ett bra jobb.
Det behéver finnas tillrickligt med personal, ett
administrativt stdd och stod fran en éverordnad
nivd som visar sitt fértroende genom handlingsut-
rymme.

Komplexiteten som i dag genomsyrar méanga

storre organisationer kommer vi att i se alltmer av,

spar hon.
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Komplexa organisationer
— tre kAnnetecken

iy
o

tre

De ar synliga utat genom medier, gransk-
ningar och genom sitt arbete med fragor
som handlar om hallbarhet och socialt
ansvar (CSR). Det ar numera en sjalvklar
verklighet for manga organisationer, men
staller hdga krav pa ledarskapet.

De har flera styrideal som ibland kan vara
motstridiga. Inom exempelvis kommuner
arbetar ibland olika verksamhetsomraden
efter skilda styrmodeller, vilket komplicerar
ledningens arbete.

o mm mm mm mm mm mm omm o

— Jag tror att det ér

oundvikligt. Det komplexa

ir en del av organisationsut-

vecklingen; vi forvintar oss att en

organisation kan hantera olika virdesys-

tem. Nir vi fir en storre f6rstielse f6r komplexite-

ten kommer vi nog ocksi att fi en modernare syn
pi ledarskapet — chefen kan inte fixa allt ensam. [

KONTAKT

Anna Cregard
anna.cregard@spa.gu.se

Forvdntningarna pa vad
cheferna ska astadkomma
har trissats upp.
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Sjukfranvaro

Sjukfranvaro

Involvera
arpetsplatsen
| lAKNINGS-
processen

Sjukskrivningar pa grund av psykisk ohdlsa dr ett av vara stora

samhdllsproblem. Anda dr studierna pa omradet relativt tunnsadda. Det visar en

ny genomgang av svensk och internationell forskning pa omradet som Forte latit

gora pa uppdrag av Regeringen. rtexr: Linnga BOLTER

6ga krav, lag kontroll, konflikter
samt obalans mellan anstring-
ning och beléning dr faktorer
i arbetslivet som kan leda till
psykisk ohilsa och sjukskrivning.
Sa langt ir forskningen pa omradet tydlig.
Diremot finns det stora luckor nir det
giller vilken behandling som 4r mest
lyckad vid aterging till arbetet.
— Det idr en komplex process
att komma tillbaka till jobbet
efter en lang sjukskrivning
pa grund av psykisk ohilsa.
F4 studier belyser detta. Det
som tycks relativt sikert dr att
arbetsplatsen maste vara involverad
i processen, vare sig den ér orsaken till
sjukskrivningen eller inte.
Det siger Eva Vingard, professor i
arbets- och miljémedicin vid Uppsala
universitet, som pd Fortes uppdrag har
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sammanstdllt den svenska och internationella
forskningen om arbete, psykisk ohilsa och sjuk-
skrivningar.

—Trots att detta ir ett stort samhills-
problem som ber6r méinga individer
och arbetsplatser, dr forskningen
pa omrédet relativt sparsam. Den
kunskap som finns borde anvin-
das mer av hilso- och sjukvirden,
arbetsgivare och arbetstagare, tor-
sikringskassan, arbetsformedlingen
och politiker.

Forebygg med friskfaktorer

Bland annat borde arbetsgivare jobba mer med
dokumenterade friskfaktorer i det férebyggande
arbetet, enligt Eva Vingard.

— Gott ledarskap, kontroll i arbetet, balans mel-
lan jobb och fritid, tydliga mal och anstillnings-
trygghet dr férhillanden som kan ha en frimjande
effekt pd den psykiska hilsan och vilbefinnandet
bland arbetstagare.

Samtidigt behéver det férebyggande arbetet for-
finas och utvirderas. Hir skulle foretagshilsovér-
den kunna bli en viktig partner, anser hon. Varden

behover ocksid ha ett tydligare arbetsfokus, nir det
giller insatserna for att komma igen efter en lingre
sjukskrivning.
— Hilso- och sjukvirden har som
primirt fokus att bota och lindra
sjukdom. Det vore virdefullt om
~ ocksa arbetsperspektivet lades pa
behandlingarna, si att méjligheten

till arbetsiterging forbittras.
b

~ Mer forskning behovs
Frin forskningshall 6nskar Eva
Vingérd fler studier om bland annat
rehabilitering och béttre metoder for att
bedéma arbetsférmaga. Dessutom efterlyser hon
studier om hur processen kring rehabiliteringen
kan bli smidigare dn den ér i dag.

— Manga instanser i samhillet dr involverade vid
lingvarig psykisk ohilsa som leder till sjukskriv-
ning. Utarbetandet av hallbara och littillgingliga
strukturer for samtliga aktorer dr ett utvecklingsfilt
som troligen skulle kunna ge vinster i snabbare

arbetsitergang. H _
/ o

- -y

Bestidll rapporten pa
forte.se/publikationer

13 ATGARDER FOR SNABBARE ATERGANG I ARBETE

Utifran kunskapséversiktens resultat, drar Eva Vingdrd féljande slutsatser:

Mer forskning om forskjut-
ning i diagnoser behovs
Antalet sjukskrivna med en
psykiatrisk diagnos har 6kat
medan sjukskrivning fér andra
diagnoser minskat. Orsakerna till
denna férskjutning &r oklar och
mer forskning behdvs.

Multivetenskapliga studier
efterfragas

Ett multivetenskapligt upplagg pa
studierna skulle bidra till att 6ka
férstaelsen inom detta komplexa
falt.

Omfattning av psykisk ohélsa
bor utredas

Forhallandet mellan psykisk
ohalsa, sjukskrivning, arbetsloshet
och erséttning fran férsorjn-
ingsstod bor undersokas.

Studier om vem som kan
arbeta med psykisk ohdlsa
behdvs

Ett viktigt forskningsomrade ar
att studera vem som kan arbeta
med psykisk ohalsa, var man kan

arbeta, med vad man kan arbeta,
hur man kan arbeta och varfor
man arbetar trots besvaren.

Metoder for bedomning av
psykisk ohélsa bor utvecklas
Att bedéma funktionsformaga
och arbetsformaga ar svart for
bade den drabbade, halso- och
sjukvarden och forsakringssyste-
men. Att utveckla metoder for
bedémning av psykisk ohalsa
valkomnas.

Samordning mellan olika
aktdrer beh6vs

Halso- och sjukvarden, ar-
betsgivaren och arbetsplatsen,
foretagshalsovarden, férsakring-
skassan, och arbetsformedlingen
ar ofta bristfalligt samordnade.

Férebyggande arbete viktigt
Arbetsmiljon har ett starkt
samband med psykisk ohalsa. Det
forebyggande arbetet ar viktigt,
men metoder och utvardering

bor forfinas genom forskning.
Féretagshalsovarden skulle kunna
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utvecklas i det forebyggande
arbetet och metoder for detta
utarbetas.

Chefens roll bor studeras

Hur chefer ska agera for att bade
fa friska medarbetare och en val
fungerande verksamhet samt
vilka stodstrukturer som kréavs bor
studeras mer.

Diskussion om arbetet vid
forsta sjukskrivningstillfallet
ar vardefullt

Det ar angelaget att utvardera om
en diskussion om arbetet redan
vid férsta sjukskrivningstillfallet
kan leda till snabbare atergang i
arbete och tillfrisknande.

Mer forskning om nyttan
av olika atgéarder for ar-
betsatergang

Mycket forskning aterstar for
att hitta hallbara metoder for
arbetsatergang. Ekonomiska
analyser av nyttan av en atgard
for individ, féretag, organisation
och samhalle bér integreras i
detta arbete.

Oberoende utvarderingar
behdvs

Politiska beslut kan snabbt andra
forhéllanden i kedjan arbete-
psykisk ohalsa-sjukskrivning. Vid
alla reformer bor ett oberoende
utvarderingsperspektiv anlaggas.

Foljder av nya behov pa ar-
Pt knaden bor stud

Prognoser talar for att farre
personer kommer att tacka
arbetsmarknadens behov av
arbetskraft i en snar framtid. Hur
detta paverkar halsan maste
forskarna snabbt undersoka.

efterfragas
Att sla ihop register innebar att
en individ kan féljas over tid.
Arbetsmiljéverkets och SCBs
arbetsmiljoundersokningar bér
utvidgas for att battre belysa
sambandet mellan arbetslivsut-
vecklingen, den psykiska halsan
och sjukskrivningstendenser.

av
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Senare aldrande

Senare aldrande

Den nya, unga
cderdomen!

Andelen dldre i befolkningen blir allt storre men

de dldre tycks ma bdttre och bdttre — mycket

tack vare paverkbara livsstilsfaktorer. Detta

visar unik svensk dldreforskning.

ngmar Skoog ir professor i psykiatri vid
Goteborgs universitet och forestindare
f6r Sveriges nya dldreforskningscentrum
AgeCap. Han ér dven forskningsledare
f6r Hyo, en omfattande befolkningsstudie
som startade for over 40 ar sedan.
— Vi har bland annat jimfort personer
fodda 19o1-1902 med dem som foddes
1930, vid 7o drs alder och uppat. Just nu
haller vi pa att analysera data for rock
i’ roll-generationen, de som fyllde
70 forra aret, men dér har vi inga
resultat fiardiga dnnu, siger han.

Stora skillnader
Det forskarna har sett hittills dr exempel-
vis att dagens dldre har en bittre funktionsfor-
méga dn de hade forr i tiden.
— De 75-aringar som var beroende av
hjilp med dagliga aktiviteter, som att ita,
tvitta sig och kld pa sig, minskade frin 14
till 6 procent, frin 1970- till 2000-talet.
Och de som behévde hjilp med andra
dagliga aktiviteter, som att handla, betala
rikningar och svara i telefon, minskade
fran 33 till 13 procent.
Andpra skillnader forskarna har sett
mellan dem som var 7o ar och dldre pa
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Vill ta igen tonaren
Vad kan vi di vinta oss i framtiden?

— Jag tror att de dldre kommer att ma dnnu
bittre och bli mer oberoende. Minniskor
blir visserligen allt dldre och hinner fa
ménga sjukdomar men det behdver
inte betyda att antalet 4r da vi kin-

ner oss sjuka 6kar. Jag tror sna-
rare att vi kommer att skjuta den
perioden framfor oss och kanske
kommer den till och med att bli
kortare framover.
Livsstilen avgorande Han menar att en 70-aring idag dr
Men ir dldre minniskor friskare idag an som en 50-dring for 40 4r sedan fysiskt
tidigare? sett och mentalt ibland yngre in si.

— Bade ja och nej. De har lika minga sjukdomar — De som féddes i bérjan av 19oo-talet var glada
eller kanske fler in tidigare. Men de tal sjukdo- om de hade ett bra boende och en hyfsad ekonomi
marna mycket bittre. Till exempel 6verlever nir de blev pensionirer. Dagens dldre néjer
fler en stroke. sig inte med detta utan vill forverkliga

Ingmar Skoog menar att detta till sig sjilva och hinna med allt majligt,
stor del dr en f6ljd av att livsstilen som att resa. Det dr nistan som att
har fordndrats. Han pdpekar att de de vill ta igen tondren. Jag tror att
som var 70 dr pi 1970-talet foddes, . .. den idldre befolkningen kommer
vixte upp och levde i en helt annan P lats i samhidillet att ta betydligt mer plats i samhil-
milj6 dn 7o-aringar pd 2000-talet framb'ver. « let framover.
och senare.

— Varken moédravérdscentraler, barna-
virdscentraler eller antibiotika fanns i bor-
jan av 19oo-talet. Dessutom hade vi svilt i Sverige
under forsta virldskriget och minniskor arbetade
hart och tungt minst dtta timmar per dag, sex da-
gar i veckan, utan arbetarskydd. Allt detta bidrog
till att de som var 7o dr och dldre pé 1970-talet ir inte réttvist.
hade simre f6rutsittningar att hantera sjukdomar Detta ir nigot som Ingmar
in dagens ildre, som har en storre reservkapacitet. ~ Skoog menar att man maste

Ingmar Skoog lyfter dven fram att det idag finns ~ ha i 4tanke da pensionsal-
fler och bittre behandlingar mot sjukdomar dn dern diskuteras.
tidigare, som gér att man kan ha en sjukdom utan — Jag som ir professor
att mérka av den si mycket. kanske kan arbeta tills

— Men det svensk ildreforskning framfor allt har  jag dr 8o ar utan att det
visat oss dr att det finns mycket vi sjdlva kan gora paverkar mig negativt
tidigare i livet f6r att 6ka chanserna till ett friskt men om jag hade varit ett
dldrande. Men alla livsstilsfaktorer som paverkar sjukvirdsbitride och lyft
var framtida hilsa ir troligtvis inte kiinda innu och ~ tungt hela mitt arbetsliv
ddrfor dr det viktigt med fortsatta studier. kanske jag skulle ha behovt

Att ita hilsosamt, trina och undvika stress dr gd i pension vid 60 ars ilder,
exempel pd sidant som forskarna redan nu vet siger han och fortsitter:
minskar risken att drabbas av dldersrelaterade sjuk- — Om man hdjer pen-
domar som demens, hjirtkirlsjukdomar och cancer.  sionsaldern, hur ska man
kunna kompensera de

1970~ respektive 2000-talet dr att i den senare
gruppen dr det fler som kor bil sjilva, de presterar
bittre pi intelligenstester, motionerar mer och har
ligre blodtryck och storre lungkapacitet.
De har dven mer sex, firre sexuella
problem och lyckligare forhallanden.
Men 6vervikten och riskbruket av
alkohol ir storre.

— Generellt kan man siga att den
dldre generationen verkar bli mer
och mer aktiv och ma allt battre.

»Aldre kommer
ta betydligt mer

Orittvist aldrande
Men alla har inte samma forutsittningar
att fa uppleva ett friskt dldrande.
— Hégutbildade personer med god ekonomi
16per mindre risk att drabbas av sjukdomar dn
lagutbildad med simre ekonomi. Aldrandet
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Senare aldrande

grupper som miste sluta tidigare, som ofta redan
innan hade en lag inkomst?

Kapabilitet i fokus

Fokus f6r nuvarande och framtida forskningspro-
jekt inom AgeCap ir dldre personers kapabilitet,
det vill siga deras formaga att gora det som de
sjalva anser dr virdefullt.

— De ildres kapabilitet paverkas pa tre nivier,
av samhillet, den narmaste omgivningen och av
individuella faktorer. Och detta dr ndgot som ir
viktigt att ta hinsyn till vid all form av omsorg av
dldre. Det intressanta dr ju inte vad andra tycker
att de ska gora utan vad de sjilva vill uppni, siger

Ingmar Skoog.

Internationell 6kning
Svensk dldreforskning har ett gott rykte virlden
over och har mycket att bidra med nu nir ande-
len dldre 6kar dramatiskt.

— Under de nirmaste dren kan vi vinta
oss en nirmast explosionsartad 6kning av
antalet dldre i utvecklingslinderna och
hela virlden satsar stort pa dldreforsk-
ning. I Sverige har vi haft en relativt stor
ildrebefolkning under flera decennier

SA KAN DU

OKA DINA CHANSER TILL ETT

FRISKT ALDRANDE

At hilsosamt, till exempel fet fisk och gronsaker,
och undvik rott kétt och socker.

Motionera och undvik dvervikt.

Var mentalt aktiv, [as bocker och héll igang
hjarnan pa andra sétt.

Stressa inte. Om du har en lattstressad
personlighet kan kognitiv terapi hjalpa.

Hall uppsikt 6ver blodtryck, kolesterolvarden och
diabetes. Det ar viktigt att inte g& med oupptéckta
hjartkarlsjukdomar.

KALLA: INGMAR SKOOG
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och vir langa erfarenhet av dldreforskning, som
omfattar flera discipliner, kan dirfér komma andra
till nytta. Till exempel dr vi pa manga sitt varldsle-
dande inom demensforskning, siger han.

Ingmar Skoog deltog nyligen i en grupp ledd av
Fortes generaldirektér Ewa Stilldal som besokte
Indien for att diskutera mojligheterna att exportera
svenska forskningsmetoder. B

KONTAKT

Ingmar Skoog
ingmar.skoog@neuro.gu.se

AGECAP
ETT NYTT ALDRE-
FORSKNINGSCENTRUM

AgeCap ar en ny satsning for forskning om
aldrande och hélsa. Centrumet invigdes i maj
2014 och bestér av fem forskargrupper fran
olika discipliner. Fokus ligger pé éaldres for-
méga att géra det de énskar for att uppna
livskvalitet och delaktighet i samhallet. Age-

N Cap stéds av Forte, Goteborgs universitet

S
“ samt Vetenskapsradet. Mer information finns

pé\agecap.gu.se. KALLA: INGMAR SKOOG
\
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Notiser

FORSKNINGSSAMARBETE MED INDIEN

Forte och Indian Council of Medical Research har inlett
ett langsiktigt forskningssamarbete om dldrande och
hdlsa. Svensk kompetens kommer till nytta 1 ett av vdrl-

dens folkrikaste lander.
Inom fem till tio 4r kommer

antalet personer over 85 ar i

virlden att ha 6kat med 350
procent. I Indien, dir den éldre
befolkningen i snabb takt blir
allt storre, planerar man dérfor
en omfattande utbyggnad av
aldrevirden. Landet vill ocksi
utveckla ett samarbete med Sve-
rige som har en internationellt
framstiende dldreforskning.

— Indien stir infor en stor
befolkningsutmaning. Forsk-
ning som finns i Sverige och

ny forskning som genereras av
samarbetet, kan bidra till ménga
torbittringar inom den kliniska
virden och omsorgen i Indien,
siger Wilhelmina Hoftman,
direktor for Svenskt Demens-
centrum.

Hon var en dem som deltog
i Fortes workshop i New Delhi
forra dret, dir ett femtiotal fors-
kare och praktiker fran Sverige
och Indien samlades for att
diskutera forskningssamverkan
pé omridet dldrande och hilsa.

— Det finns ménga skillna-
der mellan Sverige och Indien
bade socialt samt i hilso- och
sjukvardsstrukturen. Samtidigt ar
dldrandet en process i sig, oavsett
vilket land man bor i. Jag tror att
vi kommer att kunna hitta goda
samverkansformer och model-

ler f6r implementeringen av
kunskap. Det blir en win-win for

béda linderna. @

Det kan handla om vanor, att
fd sitta just i den ddr stolen
som man brukar och dricka sitt kaffe

vid en sdrskild tidpunkt. Eller sociala
aktiviteter, att kunna ta siq till en viss
motesplats och trdffa vdnner.

Marianne Grenbom, doktorand p4 Forte-centrat CASE (Center
for Ageing and Supportive Environments) vid Lunds universitet,
har | sin avhandling undersokt hur dldre personer flyttar och

vilka tankar de har kring att flytta. Hon efterlyser i en artikel pa
Forskning.se flytt- och boenderadgivning fér aldre dar hansyn tas
bade till personens funktionella forméaga och till de kanslomassiga

banden till hemmet.

[ FORSKNING [ KORTHET:

Aldrande och
minne
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Naturligt eller
sjukligt glomsk?

Allt fler personer dverlever till hog alder.
Kognitiva férméagor férsamras naturligt
under &ldrandet men 6vergar for vissa till
ett demenstillstand. Idag lever ungefar

160 000 med demens. Antalet personer
med demens férvantas fordubblas till &r
2050. Det finns stora kunskapsluckor om
hjarnférandringar som leder till kognitivt

aldrande. @

| Forskning i korthet: Aldrande och minne har vi samman-
fattat aktuell forskning inom omradet. Skriften finns att
bestélla och ladda ner p4 www.forte.se/fk-minne.
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Anstillda i dldrevarden

Anstillda i dldrevarden
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Manga anstillda inom dldrevarden trivs med sitt arbete. Men mojligheterna

till kompetensutveckling madste bli storre. Det ar ndgra av slutsatserna i ett

projekt lett av forskare vid Umed centrum for genusstudier.

TEXT: LISA REIMEGARD

studier vid Umea universitet. For att
besvara frigan har hon och hennes
kollegor forsokt ta reda pa de
positiva aspekterna med att arbeta
inom éldrevirden, i ett tredrigt
projekt finansierat av Forte.

— Det dr vilkint att en hel del
inte fungerar inom édldrevirden
idag. Det handlar till exempel om
stor personalomsittning, sma resurser,

ur kan dldreviarden bli en mer attrak-
tiv arbetsplats? Det frigade sig Ann
Ohman, professor i genusvetenskap vid
Umes3 centrum for genus-

stor stress och hoga sjuktal. Men vi ville
vinda pa perspektivet och ta reda pa vad det ir
som gor att de anstillda trivs, siger hon.

90
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Trivselfaktorer
Forskarna har koncentrerat sig pa sjukskoterskor,
sjukgymnaster och arbetsterapeuter.
— De iir ofta arbetsledare och tar egna beslut
om behandling. Vi tror att deras kom-
petens behovs f6r att kunna méta den
vixande dldrande befolkningens krav
pa varden. Dessutom dr de inte sd
vanligt férekommande i studier av
anstillda inom #ldrevirden, som ofta
fokuserar pa sjukvardsbitriden och
underskoterskor.
Projektet bestér av flera delstudier
och forskarna arbetar nu med analyserna.
Niégra resultat dr dock klara.
— Vi har sett att det som paverkar om man trivs
med arbetet inom idldrevirden ir det arbetsteam
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Vi vill viinda pa perspektivet
och ta reda pa vad det dr

som gor att anstdllda trivs.

man ingdr i, innehéllet i arbetet, utvecklingsmailig-
heterna, arbetsmiljén och ledarskapet pa arbets-
platsen.

70 procent trivs

Forskarna har bland annat genomfort en enkitstu-
die med nistan 1 ooo sjukskéterskor, sjukgymnas-
ter och arbetsterapeuter, som visar att 70 procent
av dem som arbetar inom dldrevirden trivs med
jobbet.

— Det ir en ganska stor andel. Men den skiljer
sig dndd frin dem som dr verksamma inom andra
virdomraden, dir 8o procent trivs.

Nir det giller att ta del av ny kunskap var det
bara 20 procent som svarade att de hade sadana
mojligheter bland dem som arbetade inom dldre-
vérden, jimfort med 40 procent av de dvriga.

Transformellt ledarskap

Forskarna bad dem som svarade pa enkiten att
tipsa om goda arbetsplatser inom éldrevirden.
Utifran dessa forslag valde forskarna att studera
nio dldreboenden nirmare. Via intervjuer med de
anstillda inom de tre yrkeskategorierna och che-
ferna samt via frigeformulir.

— Chansen for en anstilld att uppleva balans
mellan anstringning och beldning i arbetet var
tre ginger storre pa de arbetsplatser dir chefen
utévade ett s kallat transformellt ledarskap, ett
samband som aldrig har belysts férut. En transfor-
mell ledarstil innebir att chefen stiller krav samt
uppmuntrar och ménar om goda relationer pi
arbetsplatsen.

Genusfragan viktig

I intervjuerna framkom att chefer som dr narmast
verksamheten inom éldrevirden ofta har stora krav
pa sig och manga ansvarsomraden.

— De befinner sig i en extremt klimd position,
dir ekonomi och rapportering kommer i forsta
hand och strategier for att behalla kompetent
personal och rekrytera ny ofta saknas, siger Ann
Ohman och fortsitter:

— Dessutom ir kvinnor i majoritet, bade bland
cheferna och bland anstillda inom de tre yrkes-
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grupperna. Det dr viktigt att lyfta fram detta, i
relation till att arbetsférhillandena och lonerna
generellt 4r mycket daliga inom dldrevarden. I
internationella studier av dldrevirden forbises
genusfrigan tyvirr mycket ofta.

Mer kompetensutveckling

Ann Ohman hoppas att forskningsresultaten ska
bidra till att man ser 6ver ledarskapet inom varden
och de anstilldas utvecklingsmojligheter, for att fler
ska vilja dldrevirden som arbetsplats i framtiden
och stanna kvar.

— Forsta linjens chefer inom éldrevarden maste
fa bra ledarskapsutbildningar och strukturella
forutsittningar att utéva ett gott ledarskap, gérna
transformellt. Och de anstillda maste fi mojlighet
till kontinuerlig kompetensutveckling, si att de kan
bedriva god och evidensbaserad vard och rehabili-
tering.

Ann Ohman nimner vidare att det idag finns ett
mycket litet utbud av kurser f6r kompetensutveck-
ling med direkt koppling till dldrevirden, nagot
hon hoppas ska dndras framover.

— Geriatrik dr ett jittestort och hogaktuellt
forskningsfilt och alla sjukskéterskor, sjukgym-
naster och arbetsterapeuter som arbetar med dldre
miste fd mojlighet att hinga med i den senaste
kunskapsutvecklingen inom omradet.

KONTAKT

Ann Ohman
ann.ohman@umu.se

FAKTORER SOM OKAR DE
ANSTALLDAS TRIVSEL
INOM ALDREVARDEN

e Goda relationer till arbetskamraterna

e Givande och evidensbaserade
arbetsuppgifter

® Bra arbetsmiljé och
arbetsorganisation

e Goda karriarmojligheter

e Goda mdjligheter till
kompetensutveckling

e Chefer som utdvar transformellt
ledarskap

KALLA: ANN OHMAN
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Forhallanden

Forhallanden

Fordlskad pa dldre
dar - ett nytt liv!

Att fa en ny framtid. S& kan det kannas att inleda en ny karleksrelation pa pa

o

alderns host. Det visar en studie dar den dldsta intervjupersonen var 91 dr.

eter Oberg ir forskare vid Akademin for

hilsa och arbetsliv pi Hogskolan i Gavle

och har tillsammans med Torbjorn Bildt-

gird, forskare vid institutionen for socialt
arbete pa Stockholms universitet, studerat hur nya
intima relationer ser ut bland dldre.

— Aldreforskning fokuserar ofta pi vird och
sjukdomar, vilket skapar en negativ bild av dldran-
det. Majoriteten av alla dldre ar friska och i vért
projekt har vi lyft fram manga positiva aspekter
med att bli gammal, séger han.

Forskarna har intervjuat 28 personer i dldern
63—91 dr om nya och gamla relationer och deras syn
pa framtiden. Intervjupersonerna var antingen dej-
tande singlar eller personer som tréffat sin partner
efter 60 ars dlder och gift sig eller blivit sam- eller
sirboende.

— Samtliga upplevde att en ny relation férhéjde
livskvaliteten. Vissa menade att det var som att
limna dodens vintrum och fi en ny framtid nir de
triffade en ny partner. Och nigra min som trodde
att de hade blivit impotenta pa grund av sin alder
upptickte att s inte var fallet, siger Peter Oberg.

Bade mycket och lite tid
Forskarna anvinder begreppet tidsparadoxen for
att beskriva ett av de centrala fynden i studien.

— A ena sidan har dldre mer tid 4n nigonsin att
virda en relation eftersom de inte lingre behéver
dgna sig 4t arbete eller hemmaboende barn. A
andra sidan har de kanske inte sa lang livstid kvar,
siger Torbjorn Bildtgard.

En effekt av tidsparadoxen ir att dldre vardar

< sina kirleksrelationer vil. Varje minut blir virdefull
o pd ett annat sitt dn tidigare.

BEE

“ relation med en gammal kirlek. De
o ville inte ligga dyrbar tid pa att lira
> kinna nigon ny som sedan kanske

— Av samma anledning hade vissa av
intervjupersonerna valt att inleda en

Aven samboende ir vanligt i denna
grupp.

— Men att nigon gér in i en
sambo- eller sirborelation, eller se-
parerar fran ett sidant forhallande,

ir ingenting som syns i offentlig
statistik. Dir finns bara uppgifter
om civilstind, det vill siga om man ir
gift, skild, dnka eller dnkeman, siger Peter
Oberg.

Detta ir forskarna kritiska till och de hoppas att
deras forskning ska bidra till att synliggora
betydelsen och férekomsten av olika
%> former av intima relationer pa ildre

i) dagar.

inte kindes ritt.

Mindre beroende och mer
omsorg

Intervjupersonerna upplevde ocksi att
en ny relation gjorde dem mindre bero-
ende av anhériga, vinner och hemtjénst.

— Partnern blev den som hjilpte till och gav
bekriftelse i vardagen och de slapp kidnna
sig som en borda, speciellt for de vuxna
barnen. Partnern gav ocksi tilltride
till ett storre socialt liv, sdger Peter
Oberg och fortsitter:

— Man talar ofta om vad dldre
kostar samhillet och hur mycket
omsorg de kriver, men dldre gor
sjalva ett enormt omsorgsarbete nir
de tar hand om varandra.

Sverige = udda och
spannande
Att sam- och sirboende ir si
vanligt bland éldre i Sverige ér
négot som vicker uppmirksamhet
utomlands.
— Folk tror knappt det ér sant nir vi £6-
reldser om detta. De reagerar dven pa att var studie
visar att vuxna barn i Sverige ofta dr positiva till att
en ensam forilder inleder en ny relation. Sé ser det
inte ut i exempelvis USA, siger Torbjorn Bildtgéird.
sammans bli ett slags provning. »Tills doden skiljer Han menar att Sverige framstir som bide udda
oss dt« betyder mer idag dn for 30—50 r sedan, men ocksa spidnnande i internationella forskares
eftersom vi lever lingre, sdger Peter Oberg. dgon.
Han berittar att ndstan hilften av alla frinskilda
i Sverige dr 60 ér eller dldre och vi har fler franskil-
da dn dnkor och dnkemin bland 60—9o-aringarna.

Aktenskap mindre vanligt
Studien visade dven att pensioneringen ofta ir en
tidpunkt dé flera viljer att avsluta en gammal rela-
tion eller inleda en ny.

— Fér dem som redan ir ett par kan all fritid till-

— Vidr annorlunda men vi pekar ocksé ut en
mojlig framtid for andra linder. B

— Men det beror inte pé att vi skiljer oss mer ani ~ KONTAKT
afldra lénqer utan pa att svenskar inte tenderar att  peter Oberg
glfta om sig. peteroberg@hig.se

Enligt forskarna f6redras ofta sirboende bland
dem som inlett en relation efter sin 60-arsdag.

Torbjérn Bildtgard
torbjorn.bildtgard@socarb.su.se

n kort 11V
dar relation

att man har oe
och var

Man vet
lever i nuet
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Likemedel

Ldkemedel

biverknin

men man
ar

Hur ser dldres likemedelsanvindning ut idag och hur kan den for-

bdttras? Det ir nagra fragor som forskare vid Forte-centret Aging

Research Center, ARC, i Stockholm arbetar med. rtixr: visa reivecirn

dkemedelsanvindningen bland ildre dr
omfattande och risken for biverkningar stor.
Minga tar flera likemedel samtidigt, vilket
kan fi oonskade effekter, samtidigt som
dldre 4r kinsligare f6r likemedel pé grund
av sin alder.

Sa svarar Johan Fastbom, professor
i geriatrisk farmakologi vid Karo-
lin ska institutet och verksam vid
Forte-centret ARC, pa frigan om
varfor dldres likemedelsanvindning
ar ett viktigt forskningsomréde.

Han och hans kollegor utvecklar
bland annat datorprogram for att analy-
sera anvindningen.

— Ofta utgdr vi frin likemedelsregistret, med
uppgifter om alla receptforskrivna likemedel som
himtas ut pd apotek, men vi anvinder dven andra
register liksom befolkningsstudier, som Kungs-
holmsprojektet och SNAC, siger Johan Fastbom.
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Det upptacks
sdllan att det ror sig

om biverkningar.

Dosexpedition okar risk
Forskarna har till exempel studerat hur likeme-
delsanvindningen hos dldre paverkas av att 6vergé
till sa kallad dosexpedition, som innebir att
individen fér sina likemedel forpackade
i pasar for varje doseringstillfille. Stu-
dien bedrevs i samarbete med Gote-
borgs universitet och Sahlgrenska
universitetssjukhuset och omfattade
drygt 30 000 individer.
— Dosexpedition underlittar
likemedelshanteringen f6r patienten
men vira resultat ger starka beligg for
att behandlingen blir mer riskfylld.

Tre ménader efter 6vergingen till dosexpe-
dition hade deltagarna i snitt tvd likemedel fler dn
tre manader fore Gvergingen.

— Denna effekt kvarstod dven sedan vi tagit
hinsyn till faktorer som sjuklighet och alder. Aven
kvaliteten i likemedelsanvindningen hade sjunkit,
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enligt Socialstyrelsens indikatorer for god likeme-
delsterapi hos éldre.

Fiérre oldampliga likemedel
Utover forskningen vid ARC ér Johan
Fastbom verksam vid Socialstyrelsen,
ddr han bland annat har lett arbetet
med att ta fram dessa indikatorer.
»Preparat som bér undvikas om

inte sdrskilda skil foreligger« och
»olimplig dosering« dr nigra exem-
pel pa sidana.

— Den forsta versionen av indikato-
rerna kom 2004. P4 ARC har vi just skrivit
en Oversiktsartikel om dem och om hur likeme-
delsanvindningen bland ildre har forindrats sedan
dess. Och mycket har blivit bittre.

Han berittar att sedan 2005 har anvindningen
av olimpliga likemedel minskat med 41 procent
och antipsykotiska likemedel med 46 procent
bland individer som ér 75 r och dldre. Dessutom
har férekomsten av olimpliga likemedelskombina-
tioner, som kan ge upphov till riskabla interaktio-
ner mellan likemedel, minskat med 38 procent.

— Min uppfattning ar att vi ligger bittre till dn
ménga andra linder nir det giller den hir positiva
utvecklingen. Indikatorerna har spelat en stor roll,
som ett verktyg for landstingen och kommunerna.
Men grunden lades redan tidigare da problemen
med éldres likemedelsanvindning uppmirksam-
mades pd ARC, och pa Aldrecentrum som var
féregingaren.

Biverkningar missas
Men trots att utvecklingen tycks ga &t ritt hall i
Sverige nidr det giller dldres likemedelsanvindning

Aging Research
Center - ARC

ARC ir ett av tolv Forte-centra och startades
ar 2000 av Karolinska institutet och Stock-
holms universitet. Vid ARC bedrivs forskning
som syftar till att 6ka kunskapen om aldres hélsa,
bland annat via data fran omfattande populations-
studier och register. ARC erhaller for tillfallet 10
miljoner kronor per ar av Forte.
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beror nistan en av tio akuta inliggningar av dldre
pa sjukhus pa likemedelsbiverkningar. Det visar en
rapport frin Socialstyrelsen som togs fram
2014 under ledning av Johan Fastbom.
— Men det uppticks sillan att det
161 sig om biverkningar utan istéllet
kommer patienterna kanske hem
med ytterligare likemedel. Hir
behévs instrument for att forbygga
detta.

Johan Fastbom har nyligen be-
viljats finansiering fran Forte for att
utvirdera och utveckla anvindningen av

ett patientcentrerat it-stdd som bland annat
syftar till att uppticka just likemedelsbiverkningar.

— Tanken ir att it-stodet ska gora dldre mer in-
volverade i sin behandling och stirka dem i motet
med likaren. Vi vill ta reda pd hur det fungerar i
praktiken och vilka effekter det kan fa.

Manar om samarbete
Forskarna planerar dven att integrera ett analysin-
strument for sjukskdterskor i systemet, som idag
riktar sig till patienter eller anhériga samt likare.
— Ett bra samarbete mellan sjukskoterskor och
likare dr en forutsittning for riktigt god kvalitet i
dldres likemedelsanvindning..
Enligt Johan Fastbom dr Sverige ett av de forsta
linder i virlden som erbjuder patientcentrerat it-

stod for dldre. @

KONTAKT

Johan Fastbom
johan.fastbom@ki.se

Har du koll pa dina
likemedel?

Pa webbsidan Koll pa lakemedel finns rad och
stod for aldre lakemedelsanvandare. Dar kan man
till exempel hitta »Olampliga listan¢, en forteck-
ning ver olampliga lakemedel for aldre patienter.
Bakom initiativet star Pensionérernas Riksorgani-
sation (PRO), SPF Seniorerna och Apoteket AB.

www.kollpalakemedel.se
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-~ Doden beror oss alla men am

iabubelagt. Med inspi-

ration fran andra ldnder vill svenska forskare nu héja kvaliteten

pa vara sista dagar 1 livet genom att bland annat uppmana till fler

samtal om doden.

en palliativa virden dr eftersatt pa

ménga sitt i Sverige menar Carol Tis-

helman, professor i innovativ vard och

omsorg vid institutionen for lirande,
informatik, management och etik vid Karolinska
institutet.

—Till exempel ir en stor del av den palliativa vir-
den avsedd f6r patienter med cancersjukdom men
75 procent av alla som dor avlider av andra orsaker.
Och tillgangen till palliativ vird ir betydligt storre
i exempelvis Stockholm jimfort med stora delar av

TEXT: LISA REIMEGARD

norra Sverige. Mel ill vi fa igdng
en férindringsprocess i riktning i

déende for alla, siger hon.

Stor okunskap
Tillsammans med sin kollega Olav Lin
forskare vid bland annat Umed universitet, dr
Carol Tishelman det fyradriga forskni
met DiBra: Vird i livets slutskede ur ett folkhalso-
perspektiv, som beviljades 18,5 miljoner kronor fran
Forte och Vetenskapsradet i november forra aret.
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Men en del av programmets forskning paborjades
redan i slutet av 2013, inom ramen for ett ettarigt
Forteanslag.

— Vi har till exempel genomfért en opi-
nionsundersékning bland drygt 2 ooo
18—66-dringar i hela landet om deras
kunskap om palliativ vird. Over 40
procent svarade att de inte hade
nigon kinnedom om palliativ vard
och minga menade att brist pd
information och ridsla for att tala

om ddden lag bakom detta, siger
Carol Tishelman.

Vaga prata

Att stimulera till fler samtal om déden, inom si-
vil vard och omsorg som i samhillet i stort, bland
familjer, arbetskamrater, vinner med flera, for att
fa bort tabustimpeln och 6ka beredskapen for att
hantera situationer relaterade till dsende och dod
ar ett centralt mal inom forskningsprogrammet.

Ett steg i denna riktning togs exempelvis i slutet
av 2014 di Carol Tishelman och hennes kollegor
bjod in allménheten till ett »DoBra Café« i samar-
bete med Stockholms sjukhem.

— Deltagarna fick till exempel skriva upp vad de
vill hinna med innan doden, anvinda olika material
for att skapa utifran forestillningar om den egna
doden och fika vid bord med olika diskussions-
fragor, som »Hur tror du att andra kommer att
minnas digP«

Vad ar viktigt?

En annan inriktning inom forskningsprogrammet
handlar om att uppmuntra till diskussioner kring
virderingar och 6nskemél om vard i livets slut-
skede i god tid innan det dr aktuellt. Detta {6r att
minska lidande och stress f6r den déende personen
och anhériga nir déden dr nira forestiende.

— For ungefir 8o procent av alla som dér i Sve-
rige dr doendet en lingsam process som ofta ger
mojligheter till reflektion gillande hur man vill ha
det ndr man doér. Men i dag sker dessa funderingar
ofta i ensamhet.

Palliativ vard

For att dndra pé detta arbetar forskarna bland
annat med en kortlek, GoWish, framtagen av
amerikanska forskare, dir korten har texter som

beskriver sidant som kan kidnnas viktigt i livets
slutskede. »Att inte ha svart att andas«
och »Att kunna be« ir tvd exempel.

— I samarbete med bland annat

olika patientforeningar och intres-
seorganisationer har vi 6versatt och
anpassat dessa kort for Sverige och
borjat testa dem i olika samman-
hang. Tanken ir att korten ska sor-
teras in i kategorierna mycket viktigt,
mindre viktigt och inte viktigt men
huvudsaken ir att de leder till ett samtal
om vad som ir betydelsefullt i livets slutskede.

Rummets betydelse
Ett tredje fokus inom programmet dr den milj6
som omger en person som dor.

— Vivill ta fram metoder for att forindra det
rum som en déende person befinner sig i s att
det uppfyller bide individens och anhdrigas behov
samtidigt som det ska fungera som en arbetsplats
f6r vard- och omsorgspersonal.

I en inledande studie har forskarna till exempel
bett ddende personer ta tre bilder pi sidant som
ir betydelsefullt i deras nirhet. Personerna fick
direfter beritta om fotografierna och forskarna
bearbetar just nu resultaten.

Inspiration utifran

Flera projekt inom forskningsprogrammet r inspi-
rerade av satsningar i Australien och Storbritan-
nien och samarbeten med dessa och andra linder
har pébérjats.

— D6Bra ir i hogsta grad ett internationellt och
dven transdisciplindrt forskningsprogram. Allt frin
forskare inom palliativ vérd till exempelvis etnolo-
ger, sociologer, konstnirer och designers medverkar
i forskningen for att tillsammans frimja ett si bra
ddende som msjligt. B

KONTAKT

Carol Tishelman
caroltishelman@ki.se

Palliativ vard: Halso- och sjukvard i syfte att lindra lidande och framja livskvaliteten for patienter med progressiv, obotlig sjukdom
eller skada och som innebér beaktande av fysiska, psykiska, sociala och existentiella behov samt organiserat stod till narstaende.

KALLA: SOCIALSTYRELSENS TERMBANK
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Harligare att inte aldras?

on sitter sig framfor spegeln.
Hon bivar. Nu ska hon utmana
en av sina storsta radslor — att
ildras. Lingsamt forvandlas hon
av teatermaskoren. Han forskjuter
harfistet uppat, firgar hiret fran varmt kastanje-
brunt till dammigt gritonat. Hennes ansiktsdrag
dras nedat som av gravitation, kinderna far pasar,
huden ges ett veckat, skrynkligt, tunt och slappt
utseende med hingande hals och rynkor runt lip-
parna. Forindringen bestir av silikon och smink.
Hennes man far se henne och utbrister spontant
»Hoppas jag dr dod nir du ser ut sa dér«.

Vad har hon da lirt sig av férvandlingen? Jo,
forklarar hon: »det finns en inre och en yttre alder
och de behéver inte ha si mycket med varann att
gora«. Hennes mamma kinner sig som max 50, fast
hon idr runt 65. En annan kvinna som medverkar
och som fyllt 9o kinner sig som 35. »Underbart«
utbrister programledarna.

De hiir scenerna dr fran tv-serien Ez¢ harligare
liv, dir systrarna Hannah Widell och Amanda
Schulman soker mer av det som ir bra for att ha
ett skonare, bittre liv. Och hur man kan undvika
det som ir jobbigt och det man ir ridd for.

Som att dldras.

Ung blick ges e T
tolkningsféretride Y
Forviningen och frim-
lingsskapet infor den
egna spegelbilden

och upplevelsen

att kroppens yttre

inte reflekterar hur

man kinner sig
iterkommer 1

manga berittelser

om ildrandet. De
brittiska sociolo-

gerna Featherstone

och Hepworth har
beskrivit det dldrade

98 FORTE MAGASIN

utseendet som en mask som héller sjilen fingad. I
tvodden (poddsindning med rérlig bild) som féljer
pa programmet utvecklas temat om en mental och
en utseendedlder. Den dldersférvandlade siger att
hon {6rstar varfér manga viljer att ligga sig under
kniven, man behéver ju faktiskt inte se ut s har.
Man kan uppdatera sig, gora sig snygg och inte ge
upp, forfalla och bli gammal. I programmet aterges
en samtida forestillning om att det yttre dterspeg-
lar moral: en disciplinerad estetiserad kropp visar
en minniska som bryr sig, som anstringer sig.

De stannar inte upp och frigar sig om dldrande
ocksa innebir erfarenheter och f6rindringar utover
rynkor och buskiga 6gonbryn. Méjligheten att
man som dldre har andra behov och prioriteringar
beaktas aldrig. Det dr en endgd ung blick pa det
yttre dldrandet, den dldrande kroppen. En del
aldreforskare menar att sirskilt dldre kvinnors
kroppar betraktas med avsky och att denna syn in-
ternaliseras. I en parallell till den manliga blicken,
med vilken kvinnor ser sig sjdlva bli betraktade och
bedémda, finns en ungdomlig blick, en dir kroppar
virderas utifrin normer som likstiller skonhet med
ungdomlighet.

Den unga blicken pa det egna framtida
yttre aldrandet dr det som visas pa bésta
sindningstid. Den dldre personen
i medierna framstills antingen
som en del i en massa, gamling-
arna, aldringarna, eller som
det fantastiska undantaget,
maratonspringaren, hoppet
och foredomet f6r andra;
farmor som inte var si
tantig som folk blir...
som det uttrycks i Ezz
hirligare liv.

Aldre ses som
rhas beens«
Medierna domineras
av unga. Det dr den unga
vuxna, i tidig medelalder
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som utgdr oproblematiserad normélder, och dr den
eftertraktade malgruppen i tittarsiffersammanhang.
Det gor att ett visst perspektiv blir forglvettaget
Vem gor program — om vad och vem och
f6r vem? Barn, om dn anonymiserade
eller med bara fornamn — vilket
kan uppfattas som infantiliserande
och visar en aldersmaktordning ‘
— medverkar i barnprogram. Att
inte dldre medverkar pd jaimforbart
sitt kan tolkas i perspektiv av hur
vi tillskriver dlder mening. Barn ses
som »not yets« framtida produktiva
medborgare, och ildre som »has beens,
som forskarna Krekula, Nirvinen & Nisman
formulerar det (2005). Aldre 4r underrepresente-
rade i medierna i férhallande till antal.
Aven om mediebilden i genuster-
mer fortfarande dr ojimlik s finns
ett pigdende offentligt samtal om
detta, med en en 6kad medvetenhet
om hur detta begrinsar och liser

Den unga
vuxna dr den efter-

traktade normaldern

Alderism, det vill siga dldersdiskriminering,
debatteras mer sillan di det giller medier. Har
ﬁnns savil likheter som skillnader med sex-
ism och rasism. Minniskor éldras, firdas
> genom éldersordningen dven om sjilva
ilderskategorierna bestir. En del
menar att diskrimineringen riktas
mot vira framtida jag; att vi genom
att ta avstind fran ildre ocksa utfor
en besvirjelse — jag kommer inte
bli gammal som andra. I medierna
iterspeglas den segregation som rader
i dlderstermer.
Det ar litt att charmas av Hannah
Widell och Amanda Schulman: deras samtal,
omedelbarheten, nirvaron. Diremot efterlyser jag
en storre dldersmedvetenhet i medierna.
Hir dr kulturforskning med aldersfo-
kus viktig. P4 jimforbart sitt med hur
genusforskningen unders6kt och ut-
manat hierarkier och underordning
bor representation i alderstermer

alla ménniskor i ett binirt system. i tittar- problematiseras. Genom att ta isir
Bechdeltestet, for att bedoma hur ildersbegreppet kan det utfors-

. . o sammanhan 5 ;
en film framstiller kvinnor, har ftt 8- kas hur lder skrivs samman med

spridning inte minst genom aktiva

bloggare som fungerar som kritiska med-
iegranskare. Ett, om 4n stundtals infekterat, samtal
om ras och etnicitet i medierna har ocksi inletts.
Ska Tintin i Afrika ha ett historiserande férord?
Ar Lilla hjirtat en pickaninny bild — en rasistisk
stereotyp? Hur ska samtidens etniska mangtald
representeras?

Aldersdiskriminering‘en fortgar

Men i relation till alder slipar debatten efter. Mag-
nus Hirenstam fick sluta pa Jepordy for att han
ansigs for gammal. Nils Petter Sundgren har varit
toremal for nedsittande skimt av en kaliber som
om det gillt genus eller etnicitet hade forefallit sa
sexistiska och si rasistiska att de aldrig kunnat pas-
sera. Foraktet f6r Malou von Sivers — och hennes

publik — handlar bade om kon och alder.
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nyfikenhet, férinderlighet, kreativitet

och skénhet, respektive stagnation, forfall,
erfarenhet och vishet. Som om dessa egenskaper
per definition hade en kronologisk dlder. Ja, vi kan
till och med undersoka hur kinslan av en inre dlder
kan forstas i termer av just dessa sammansmalt-
ningar av egenskaper och alder; uppticka hur yttre
och inre alder hinger samman med upplevelser av
kontinuitet och férindring. Problematiserandet
av dldersrepresentationer kan bli forsta steget i
ett ifrigasittande av aldersdiskriminering. Och
dirmed ett steg mot en férindring. Det méste
kunna vara hirligt att bade se ut som och kinna sig
som 75.
Karin Lévgren forskar vid Umea universitet om alder,
aldrande och genus med sarskilt fokus pé hur vi skapar

mening kring &lder i vardagen och hur &ldrande framstalls
i populara medier.
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Patientperspektiv

NY HELHETSSYN:

and blicken
mot patienten!

Halso- och sjukvarden i Sverige behover omorganiseras utifran

ett patientperspektiv for att bli bade battre och billigare, menar

Andreas Hellstrom, en av fyra Vinnvard fellows.

TEXT: LISA REIMEGARD

ndreas Hellstrom ir forskare vid institu-
tionen for teknikens ekonomi och orga-
nisation pd Chalmers tekniska hogskola,
ar han dven 4r en av tva forestindare
f6r Center for Healthcare Improvement, CHI.
Forskningsprogrammet Vinnvérds fellow-
shipprogram ska 6ka kunskapen om hur vard och
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omsorg kan forbittras i Sverige. Inom det tredriga
programmet studerar Andreas Hellstrom bland
annat hur sjukvirden kan omorganiseras utifrin
patientbehoven.

— Den kunskapsutveckling vi har haft inom
hilso- och sjukvirden i Sverige ér vetenskapligt
térankrad, vilket har bidragit till att vi pA méinga
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sitt har en god och siker vard. Men det har ocksi
lett till att virden organiserats utifrin medicin-
ska discipliner, vilket resulterat i ett fragmenterat
sjukvirdssystem som brister i helhetssyn,

siger Andreas Hellstrom och ger nigra g
exempel.
b -r_

— Multisjuka patienter skickas
mellan olika kliniker och likare
utan samordning. Och den aktiva
och informationss6kande patien-
ten med mycket god kunskap om
sitt halsotillstind far i dag samma
bemotande som den som lever i for-
nekelse och inte vet nigonting om sin
sjukdom. Trots olika behov ser erbjudandet
fran virden ofta likadant ut.

Modell for flera patientgrupper
Andreas Hellstrom menar att hilso-
och sjukvérden skulle kunna vinna
mycket pa att organiseras utifrin

ett patientperspektiv istillet.

— Virden behover byggas utifran
och in. Att utgd frin patienternas
behov och fundera pa hur de bist
tillgodoses skulle i méinga fall resultera
i bade bittre och billigare vérd.

I sin forskning anvinder han ofta en teoretisk
modell for en sidan organisering, som framfor allt
passar tre stora patientgrupper; de kroniskt sjuka,
de som soker vard eftersom de saknar en diagnos
och de som har en diagnos och beh6ver behand-
ling.

— De kroniskt sjuka behover virdformer som
gor det moijligt for dem att skota en stor del av
behandlingen sjilva. De som saknar diagnos beho-
ver snabbt fa tillgdng till all kompetens som krivs
for att de ska kunna fa reda pa vad de drabbats av.
Och de som har en fastlagd diagnos behover i
sin behandling p4 ett s effektivt och bra sitt som
mojligt.

Verksamhetsnira forskning

Andreas Hellstrom bedriver sjélv sin forskning i
ndra samverkan med Regionalt cancercentrum vést
samt Nirvard vistra Skaraborg.

— Regionalt cancercentrum vist och Narvard
vistra Skaraborg har stor erfarenhet av att utveckla
nya former av vird som bittre tillfredsstiller pa-
tienternas behov.
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Multisjuka
patienter skickas
mellan olika kliniker
och lakare utan

samordning.

Patientperspektiv

Tillsammans med Regionalt cancercentrum
vist arbetar Andreas Hellstrém och hans kollegor
bland annat med att ta fram metoder for att bittre
involvera patienter och nirstdende i utveck-
lingsprocessen. Och vid Nirvard vistra
Skaraborg foljer han upp ett projekt
som CHI var med och startade redan
tor sju ar sedan.

— Man funderade di pi hur man
skulle kunna ta bittre hand om
patienter i aldern 75 ar och dldre,

med flera kroniska sjukdomar och
likemedel, som konsumerade vildigt
mycket vard och slussades runt i vardsys-
temet pa ett sitt de inte midde bra av.

Mobila vardteam
Loésningen blev att i samverkan med
primirvard, sjukhus och kommun ut-
veckla mobila virdteam som besoker
patienterna i deras hem.
— En utvirdering har visat att
arbetssittet minskade akutbesoken
i den hir gruppen med 8o procent
och antalet besok pé vardcentralen
med nistan go procent. Och varden
blev inte dyrare, siger Andreas Hellstrom
och fortsitter:

— Den hir patientgruppen utmélas ofta for att
vara komplex men det ér ju virdens traditionella
organisation som gor att den blir komplex. Med
den nya virdmodellen forsvann stora delar av
komplexiteten. Det hir ér ytterligare ett exempel
pa hur nitverk, hir i form av ett virdteam, kan
anvindas for att 6ka virdet i virden av kroniskt
sjuka patienter.

Inom ramen for fellowship-programmet forsoker
Andreas Hellstrém och hans kollegor pA CHI nu
ta fram strategier for hur det hir arbetssittet ska
kunna bevaras och spridas i landet.

— Framéver hoppas jag att vi far fram dnnu fler
goda exempel pi hur forskning och praktik kan
samverka for att organisera virden mer dndamals-
enligt utifrdn patienternas behov, for en bittre

hilso- och sjukvard i Sverige. E

KONTAKT

Andreas Hellstrom
andreas.hellstrom@chalmers.se
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Barn till cancersjuka

Ndr mamma
far cancer

Hur mar ett barn med en fordlder som drabbats av cancer? |

Sverige pdgar ett unikt och omfattande forskningsprojekt for att

fa mer kunskap om detta.

dnga studier har visat att cancer-
patienter och deras livspartner
samt forildrar till barn med
cancer upplever olika stressrela-
terade problem. Men mycket lite
forskning har gjorts for att ta reda pa hur barn till
en cancersjuk fordlder drabbas, siger Fang Fang,
forskare vid institutionen fér medicinsk epidemio-
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TEXT: LISA REIMEGARD

logi och biostatistisk pa Karolinska institutet.

Med bidrag frin Forte kunde hon i slutet av 2012
starta ett tredrigt projekt f6r att undersoka detta pa
ett storskaligt och systematiskt sitt med hjilp av
data fran svenska hilso- och sjukvérdsregister.

— Bara i Sverige fir omkring 10 0oo personer
i dldern 2560 ér en cancerdiagnos varje ar. Och
utifrin deras alder dr det rimligt att anta att manga
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av dessa har minst ett barn boende hemma. S4
att vara barn till en férilder med cancer ér inget
ovanligt fenomen.

Fler barn dor
De resultat som har publicerats hit-
tills fran projektet kommer frin
en delstudie dir Fang Fang och
hennes kollegor ville ta reda pd om
barn till férildrar med cancer 16per
okad risk att d6 under barndomen.
De analyserade dérfor data fran
19912009 for drygt 2,87 miljoner
barn i dldern 1—18 4r. Av dessa hade
drygt 113 0oo upplevt att en forilder fatt
cancer.

— Bland barn till forildrar utan cancer dog
ungefir 1,5 barn per 1000 barn och 4r. Fér barn
till foraldrar med cancer var motsvarande siffra
nagot hégre dn 2 per 1000. Den f6rhéjda risken
hos 1—12-dringarna var enbart férknippad med
okad risk att d6 av cancer men for dldre barn, 13-18
ar gamla, sigs dven en Gkad risk att d6 av andra
orsaker, till exempel sjdlvmord.

Forhojd skaderisk

I en annan delstudie har forskarna dven sett att
barn till en cancersjuk forilder oftare rikar ut for
skador dn andra barn.

— Risken dr ungefir tio procent storre f6r dessa
barn att drabbas av skador, exempelvis frakturer.
Men det r6r sig inte om sa allvarliga skador och
vi ser inte ndgon 6kad risk for skador orsakade av
sjalvskadebeteende.

Hon spekulerar i att den f6rhéjda skaderisken
dels skulle kunna bero pa att cancersjukdomen gér
férildrarna mindre uppmirksamma pé barnen, dels
pa att barnen sjilva dr mer oforsiktiga pa grund av
psykologisk stress, till foljd av férdlderns cancer.

— Just nu undersoker vi bland annat nar under
sjukdomsperioden som risken dr som storst £or
barnen att skadas. Ar det till exempel just nir
férildern har fatt diagnosen eller i samband med
en eventuell bortging?

Risken dar ungefdr tio procent storre for dessa barn att
drabbas av skador, exempelvis frakturer.
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Barn till cancersjuka

Forskarna studerar dven om barn till en cancer-
sjuk forilder 16per 6kad risk att drabbas av psykisk

sjukdom.

— De preliminira resultaten visar att
dessa barn inte har fler allvarliga
psykiatriska problem, som schizo-
freni eller autism, 4n andra barn.
Diremot ser vi en 6kad risk for si
kallad anpassningsstorning, att de
har svirt att hantera den situation

de befinner sig i, och f6r adhd.

Infektioner och intelligens
Fang Fang hoppas att projektet ska
leda fram till en 6kad kunskap i samhil-
let, till exempel inom hilso- och sjukvirden samt
inom barnomsorg och skola, om att dessa barn
eventuellt kan behova extra stod och nir deras
behov i si fall ir som storst.

— Men vi vill dven uppmiérksamma férildrarnas
behov. Cancerpatienter och deras partner ir redan
enormt emotionellt stressade av sjukdomen och
om de dessutom ska oroa sig for att deras barn
befinner sig i en riskzon pé olika sitt 4r det viktigt
att de far hjilp att hantera detta.

Under den aterstiende projekttiden planerar
forskarna att studera hur cancersjukdom hos en
forilder inverkar pa risken att fi infektioner under
barndomen samt om intellektuella och utbild-
ningsmissiga prestationer och stresstilighet i vuxen
dlder paverkas.

Forskarna har ocksi inlett och planerat samarbe-
ten med andra linder i Europa f6r att bland annat
ta reda pa hur barn till en cancersjuk férilder mar
utanfor Sverige.

— Men cancer ir ju bara en av alla livshotande
sjukdomar som en familj kan rika ut for. Kan-
ske kan vira forskningsfrigor i framtiden dven
anvindas for att studera hilsotillstindet hos barn i
familjer ddr en fordlder har drabbats av exempel en
svir neurologisk sjukdom.

KONTAKT

Fang Fang
fang.fang@ki.se

FORTE MAGASIN 105



Vardforskning Notiser

Forskning med och om brukarmedverkan

nder senare &r har brukar- forskningsféltet. Identifiering av ange- infor en rad utmaningar, inte minst av
U medverkan uppmérksammats lagna fragestallningar. Rikare och dju- etisk karaktar. Brukarna kan uppleva

alltmer som en viktig del pare data. Nyskapande dimensioner att deras bidrag inte beaktas eller att
av forskningen. Flera vinster finns i dataanalysen. Samt ékat fértroende deltagandet ar pafrestande. (F |
beskrivna i den vetenskapliga littera- for och forbattrad spridning av forsk-

turen: Okad forstaelse for det aktuella ningsresultat. Forskaren stalls dock

=

TRE FRAGOR & SVAR OM FORTE
OCH VARDFORSKNING

Sedan den 1 juli 2013 ingdr det | Fortes uppdrag att dven finansiera

I Forskning i korthet: Brukarmedverkan utreds vad
brukarmedverkan innebér, hur brukarmedverkan kan integreras i
forskningen och vilka utmaningar som foljer med detta.

[ FORSKNING I
KORTHET:

Brukar-
medverkan

Skriften finns att bestalla och ladda ner pa
www.forte.se/fk-brukarmedverkan

Forskning i korthet ar en serie publikationer fran Forte som kort
beskriver kunskapslaget pa ett samhéllsrelevant omrade. Varje
publikation i serien tas fram av en grupp forskare och samhalls-
foretradare och granskas av minst en utomstaende forskare.

vardforskning. Fortes generaldirektor Ewa Stdlldal berdttar mer

om hur Forte arbetar med detta forskningsomrade.

Kan du berdtta om Fortes
nya forskningsomrade?

Vardomradet kompletterar de tre
andra huvudomridena vil efter-

som forskningsbehoven inom de
tre filten dr mycket sammanlin-

kade och 6verlappande.
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Varfor kravs
brukarmedverkan?

Under 2014 gjorde Forte de

tva forsta utlysningarna inom
virdomradet och i bida stilldes
krav pa att brukarna, det vill
sdga mottagarna av forsknings-
resultaten, ska medverka i bade
planeringen och genomforandet
av forskningen. Brukarna, som
kan vara medborgare, patienter,
anhoriga eller virdpersonal, ir
en mycket outnyttjad resurs i
forskningsprocesserna och dven
i analysarbetet om vilka kun-
skapsluckor som finns. Det vill
vi dndra pd, bland annat for att

underlitta framtida implemente-

ring av forskningsresultaten.

Vilka utmaningar medfor
kravet?

Det dr mycket angeliget att
utveckla goda modeller f6r
denna samverkan mellan brukare
och forskare, sa att den verkligen
gagnar brukarna och inte bara
ser bra ut pa pappret. Samtidigt
fir den inte stora friheten eller
kvaliteten i forskningen. Men
min férhoppning ér att brukar-
medverkan ska bli ett sa sjilv-
klart inslag i virdforskningen
framover att utlysningarna inte >
lingre behover kriva detta. S
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Primédrvarden

-8 Sve nska
halso-

TEXT: LISA REIMEGARD

Hur arbetar primdrvarden i Sverige och USA for att forebygga

ohilsosamma levnadsvanor? I ett unikt transatlantiskt projekt jamfors

msatser'

de bada lindernas goranden och tyckanden.

okning, tor mycket alkohol, for lite fysisk

aktivitet och osunda matvanor bidrar till en

stor del av den samlade sjukdomsbordan

i Sverige. Under 2011 kom Socialstyrelsen
ddrfor ut med riktlinjer £6r hur virden kan arbeta
forebyggande och bidra till forindring av ohil-

sosamma levnadsvanor. Samma ar presenterades

nationella strategier med liknande syfte i USA.

Lars Weinehall, professor i allmdnmedicin och
epidemiologi vid institutionen fér folkhilsa och
klinisk medicin vid Ume# universitet, leder ett
Forte-finansierat projekt som jamfér hur virdper-
sonal, patienter och beslutsfattare ser pd preven-
tionsarbetet i de bida linderna.
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— Vivill ta reda pa vilka likheter och skillnader

det finns mellan Sverige och USA i det hir avseen-

det for att fi en uppfattning om vilka svirighe-
ter férebyggande insatser méter. Nagon
sdan jimforelse mellan linderna har
aldrig gjorts forut, siger han.

Ett brett perspektiv
Projektet startade i slutet av 2012
och involverar bade svenska och
amerikanska forskare. I Sve-
rige studeras primérvirden i nigra
landsting och i USA i en primir-
virdsorganisation inom Upstate New
York, som har minga likheter med ett svenskt
landsting.

— Vi har genomfort en enkitundersékning med
vardpersonal i Sverige och USA och hiller nu
pa att intervjua allménlikare och beslutsfattare.
Under varen inleds en enkitstudie med patienter.

Vi kommer dven analysera relevanta styrdokument.

Man kan siga att vi forsoker ligga ett pussel med
bitar fran olika hall for att fi en sé tydlig bild som
méjligt, siger Lars Weinehall.

Viktigare i USA

De resultat som forskarna har fatt fram hittills
kommer frin enkitunders6kningen med vardper-
sonalen och handlar om hur man ser pa att f6ra en
hilsodialog med patienterna och diskutera deras
levnadsvanor.

— Enkitsvaren visar att amerikanska likare och
ovrig virdpersonal uppfattar sig som mer engage-
rade, intresserade och kunniga nir det giller detta
jamfort med svenskarna. Hilsodialogen anségs
dven vara en viktigare del av deras arbete 4n vad
svenskarna uppgav att den var for dem.

Lars Weinehall menar att skillnaderna eventuellt
kan forklaras av att enkitfrigorna har tolkats pa
olika sitt i de tvé linderna.

— Det dr en av anledningarna till att vi behéver
kombinera resultaten frin alla delstudier innan vi

Patienter dr givetvis nojda med att
fa vard men de skulle vara dnnu nojdare om de
slapp bli sjuka fran forsta borjan.
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Primdrvarden

kan uttala oss mer sikert om hur det ligger till.
Men stimmer det att amerikansk virdpersonal
ar mer framat nir det giller hilsosamtal skulle

det enligt Lars Weinehall kunna bero pa

att 6vervikt har varit ett stérre problem

under lingre tid i USA jimfoért med
Sverige.

— De har sett konsekvenserna av
ett ohilsosamt leverne pi ett annat
sdtt dn vi. Sedan kan det ocksé vara
s att svenska allménlidkare upplever

det mer kontroversiellt att ligga sig i
patientens levnadsvanor dn de ameri-
kanska kollegorna.

Fler studier behovs

Med utgingspunkt fran vad studien hittills har vi-
sat hoppas Lars Weinehall att forskningen ska leda
till att svensk primédrvard stimuleras att tillimpa
sjukdomsforebyggande metoder i hégre utstrick-
ning in idag.

— Patienter ar givetvis ndjda med att f4 vird men
de skulle vara dnnu néjdare om de slapp bli sjuka
frin forsta borjan. Allminhetens forvintningar pé
preventiva insatser frin virden har 6kat pa sistone.

Resultaten fran de 6vriga delstudierna i pro-
jektet forvintas komma i slutet av 2015. Men Lars
Weinehall efterfrigar fler studier om hur preven-
tionsarbetet fungerar i hilso- och sjukvirden i
praktiken.

— Vi har kunskap om riskerna med de ohil-
sosamma levnadsvanorna och bevisen for att
hilsofrimjande insatser fran hilso- och sjukvirden
har effekt dr starka. Men det finns méinga olika
uppfattningar om hur mycket virden ska satsa pa
preventivt arbete och fi studier som behandlar hur
vardpersonal ser pa och arbetar med detta. H

KONTAKT

Lars Weinehall
lars.weinehall@umu.se
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Patientmedverkan

Kan patienten
sjalvbidra?. ..

Det finns forhoppningar om att riskerna for vardskador skulle minska

med storre patientmedverkan. Nu inleds en av de forsta studierna for att

utreda om detta stammer och hur en sadan medverkan kan se ut.

er Nilsen, professor i samhillsmedicin
vid institutionen f6r medicin och hilsa
vid Link6pings universitet, leder ett
nystartat projekt om patientsikerhet i
relation till patientmedverkan.
— Mycket av det som sker inom hilso- och
v sjukvarden har en patientsikerhetsdimension och
v patientsikerhet dr idag ett mycket uppmirksam-
mat omride. Men det finns flera metodmaissiga
svirigheter som innebir att méinga av de atgirder
som gors 1 syfte att minska risken for vardskador
v saknar stark evidens, sdger han.

Det finns till exempel férvintningar pa att man
genom att lata patienter medverka i olika véirdsi-
tuationer littare ska kunna forhindra att nigot blir
fel. Men detta vet vi for lite om, enligt

Per Nilsen.

— Alla pratar om hur viktigt det

ir att involvera patienter i den egna
véirden for att 6ka patientsikerheten.
Men det finns begrinsad forskning ut-
omlands och minimalt i Sverige som visar om
och hur patienter kan bidra till en sékrare vird eller
vilken instillning vardpersonalen har till en sddan
medverkan. Det vill vi ta reda pa.

Kunniga och krivande patienter

Det aktuella projektet, som har beviljats tredrig fi-
nansiering frin Forte, planeras besta av tva delstu-
dier. Dels ska patienter fylla i en enkit om deras
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. denna typ av medverkan frin patien-
“ terna.

erfarenhet av och vilja att ifrigasitta virdpersona-
lens handlingar och beslut samt uppmérksamma

dem pa problem. Dels ska vardpersonal intervjuas
om deras synpunkter pa och hantering av

— Mainniskor blir alltmer vilut-
bildade och mycket tyder pa att
patienter kommer att krdva mer
ndr det giller insyn och delaktig-
het i varden framover. Och att
mota patienter som ifrigaséitter
eller kommer med egna f6rslag
pa térebyggande vird, diagnoser och
behandlingar tror jag ibland kan vara en
utmaning fér vardpersonalen.

Men Per Nilsen menar ocksa att pildsta pa-
tienter som dr vil insatta i sin egen vard borde ha
storre mojlighet att bidra till en 6kad sikerhet,
bland annat i samband med olika éverlimningar i
virdkedjan.

— Brister i kommunikationen mellan olika
avdelningar och anstillda inom véirden dr en vanlig
anledning till att patientsikerheten dventyras. Har
skulle patienter som till exempel har lést sin jour-
nal eller har blivit vilinformerade om vad som ska
ske under en behandling, kanske via en checklista,
kunna uppmirksamma eventuella misstag.

De tvi undersokningarna i projektet kommer
troligtvis att inledas under hdsten 2015. Just nu dis-

Patientmedverkan

kuterar forskarna bland annat vilka verksamheter
inom hilso- och sjukvirden som ska ingi i studien.
— Genom att titta pa olika typer av virdenhe-
ter blir det méjligt att se om det finns nagot
monster som skiljer sig mellan dessa nér
det giller patienters och personals in-
stillningar och ageranden i frigan..

Strategier och lésningar

Forskarna hoppas genom projektet fa

reda pa vilken betydelse patientmed-

verkan har f6r 6kad patientsikerhet
och vilka konkreta strategier som an-
vinds inom védrden idag for att tillvarata
patienters observationer.

— Men vi vill 4ven ta fram en modell 6ver

vad som paverkar patienternas och personalens
instillning till och erfarenheter av den hir typen
av medverkan. Vilka skillnader och likheter finns?
Aven vérdpersonalen ir ju ibland patienter sa det
borde finnas nigon sorts samstimmighet.

Per Nilsen hyser ocksd en forhoppning om att
den kunskap som projektet genererar ska kunna
anvindas for att peka ut tinkbara 16sningar f6r hur
patienter ska kunna involveras i virden framoéver,
bade pa ett realistiskt och ett sikerhetsfrimjande
satt. @

KONTAKT

Per Nilsen
per.nilsen@liu.se
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Praktiknéra forskning

FEM FRAGOR & SVAR OM VINNVARD

Vinnvard - en brygga mellan praktik och forskning.

Staffan Arvidsson dr programchef for Vinnvard. Vi har stallt fem fragor

till honom om forskningsprogrammet.

Vad ar Vinnvard?

Vinnvird dr ett forskningspro-
gram med fyra parter: Forte,
Socialdepartementet, Sveriges
kommuner och landsting samt
Vinnova. Forte tillkom som part
i slutet av 2014 och programmet
bedrivs nu frin Fortes lokaler i

Stockholm.

Vad gor ni?

Aven om svensk vird och om-
sorg haller en hog kvalitet finns
det ett glapp mellan det vi vet
och det vi gor. Det visar sig inte
minst i Oppna jimforelser, en
rapport som publiceras arligen
av Socialstyrelsen och Sveri-
ges kommuner och landsting.
Dir varierar resultaten mellan
landstingen inom nistan alla
kliniska omréden. Vi hoppas
att den forskning vi stédjer ska
bidra till att 6verbrygga glap-
pet och minska den o6nskade
variationen.
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Varfor behovs ni?

Vi finansierar praktiknira
forskning som syftar till att
forbittra kvaliteten inom vird
och omsorg och forsoker aktivt
fa ny kunskap spridd och omsatt
i praktiken. Vinnvard ingir ocksé
i ett internationellt natverk som
forsoker utveckla det hir forsk-
ningsomrédet, som pé engelska
kallas improvement science. Var
senaste satsning dr ett tredrigt
fellowship-program.

Berdtta om ett lyckat
projekt.

Drygt 8o personer drabbas av
stroke varje dag i Sverige och
risken ir storst for de 200 ooo
personer som har férmaksflim-
mer. Att hitta dessa och behand-
la dem i tid skulle leda till stora
hilsomissiga och ekonomiska
vinster. Ett av de projekt vi har
finansierat har visat att en liten

barbar apparat som miter EKG
via tumavtryck effektivt kan
anvindas for sidan screening.

Vad tillfor Forte?

Forte ir en stark nationell och
finansiell aktor som gér det
mojligt £6r Vinnvard att arbeta
lingsiktigt och kontinuerligt.

KONTAKT

Staffan Arvidsson
staffan.arvidsson@forte.se

TEXT: LISA REIMEGARD
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447NM YNNVHOM

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

PA VAR YOUTUBE-KANAL
HITTAR DU EN MANGD
FILMADE KONFERENSER OCH
SEMINARIER.

www.youtube.com/forteforskning
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Fysisk aktivitet

Hur kan fysisk
aktivitet hjalpa
missbrukare?

Att lata klienterna rora pa sig ingdr ofta som en del 1 missbruks-

varden och har gjort sd under lang tid. Nu har en grupp forskare

undersokt hur detta motiveras och upplevs.

TEXT: LISA REIMEGARD

tt fysisk aktivitet har effekt vid behand-

ling av vissa sjukdomar finns det mycket

forskning som visar men vad det kan bi-

dra med i socialt behandlingsarbete, till

exempel inom missbruksvarden, har vi
inte kunnat hitta nigra studier om, vare sig svenska
eller internationella, siger Tina Mattsson.

Hon dr forskare vid Socialh6gskolan vid Lunds
universitet och driver ett Forte-finansierat projekt
i syfte att 4 mer kunskap om anvindning och er-
farenhet av fysisk aktivitet inom institutionsvirden
f6r missbrukare, idag och historiskt sett.

En killa till gliadje
Projektet inleddes 2012 och bestir av tvd delstudier.
En av dem har bedrivits tillsammans med David
Hoff, dven han forskare vid Socialhégskolan vid
Lunds universitet, och utgdrs av observationer
och intervjuer med personal och klienter vid fyra
behandlingshem f6r missbruksvard.
Resultaten visar att grundinstillningen till
fysisk aktivitet var positiv bland bade perso-
nal och klienter.
— Men klienterna talade inte si mycket
om de fysiska effekterna utan beskrev
snarare triningen som en viktig glidjekalla
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och ett sitt att ta hand om sig sjilv. Fysisk aktivitet
anvindes ocksd for att lindra olika psykiska
problem, som éngest och somnsvarigheter,

siger David Hoff.

Behandling eller inte?
Men personalens syn pa fysisk
aktivitet skiljde sig at mellan olika
boenden, bland annat beroende pi
behandlingsfilosofin.

— En av institutionerna tillim-
pade tolvstegsbaserad behandling, dir
forelasningar fyller en stor del av dagarna,
och dir ansags fysisk aktivitet utgora en viktig
paus frin behandlingen, siger Tina Matts-
son.

De 6vriga tre behandlingshemmen
hade miljéterapeutisk inriktning,
vilket enligt Tina Mattsson innebir
att man ménar om relationer och
gemensamma vardagssysslor, och
ddr menade man att den fysiska
aktiviteten ingick i behandlingen.

— Personalen var med pi trining-
arna och de hindelser som intriffade
under en sidan aktivitet, som besvikelse vid
forlust eller oenighet om regler, kunde foljas upp
terapeutiskt efterit, sdger hon.

En konsskillnad

Forskarna sig dven skillnader mellan hur fysisk
aktivitet anvindes och omtalades beroende pi
kénssammansittningen bland klienterna pa insti-
tutionerna. Exempelvis var triningsinslag vanligare
ndr samtliga klienter var mén, jaimfort med nir de
var kvinnor.

— Personalen beskrev den fysiska aktiviteten som
nigot som kvinnorna hade svart att delta i, ofta pd
grund av psykiska problem. For minnen beskrevs
triningen istillet som ett okomplicerat inslag och
endast fysiska besvir, som ryggont, uppmarksam-
mades som skil till att de inte deltog, siger David
Hoff.

Han berittar ocksa att personalen oftare belyste
triningsrelaterade problem, som kroppsfixering,
nir samtliga klienter var kvinnor.

Fran arbete till idrott
Den andra delstudien i projektet har genomférts
av Daniel Nilsson-Ranta, forskare vid avdelningen

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

Fysisk aktivitet

for socialt arbete pi Mittuniversitetet i Ostersund.
Han har studerat vilken roll fysisk aktivitet har
spelat i socialt arbete frin 1930-talet och
framat, genom att granska historiska
dokument frin en institution for
alkoholmissbrukare.

— Han har sett att fysisk aktivitet
alltid har haft en central roll men
fran borjan framfor allt i form av
fysiskt arbete. Idrott pa fritiden

férekom men det var ingenting

som personalen lade sig i, siger Tina

Mattsson och fortsitter:

— Men i takt med att samhillet forindra-

des och arbetsbérdan sjonk f6r klienterna

okade personalens intresse for att infora

fysiska aktiviteter pa fritiden, for att
till slut na den niva vi ser idag. Men
min uppfattning dr det dr nigot

| som fortsitter att bli allt vanligare.

- Vaga ifragasitt

Forskarna onskar att deras projekt

ska leda till en mer problematiserande

syn pa fysisk aktivitet som inslag i socialt

arbete.

— Inom institutionsviarden har man inférlivat en
mingd evidensbaserade metoder f6r hur exem-
pelvis terapisamtalen ska gé till. Men att fysisk
aktivitet 4r nigot bra har man bara utgitt ifran.

Vi vill att man fragar sig vad som ér bra och vilka
problem som finns, for att det som fungerar bra
ska kunna lyftas fram mer systematiskt och det
som inte fungerar ska kunna undvikas, siger Tina

Mattsson. d

KONTAKT

Tina Mattsson
tina.mattsson@soch.lu.se

David Hoff
david.hoff@soch.lu.se

Klienterna beskrev

trdningen som en viktig
gladjekiilla och ett sdtt att ta
hand om sig sjalv.
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Appen som kan forbittra
operationsvarden ...

Hur mar patienter som opereras och far dka hem samma dag? Det vet vi inte

eftersom inga systematiska uppfoljningar av besvar efter dessa operationer gors

i dag. Nu hoppas forskare att en ny app ska ge de svar som saknas.

n patient som kommit hem efter en
operation tidigare samma dag, det vill
siiga en dagkirurgisk operation, kan
uppleva olika besvir som dels beror pa
sjalva operationen, dels pA moment i anslutning till
ingreppet, sisom halsont pa grund av intubering av
luftstrupen eller illaméende till f6ljd av sovning.

— Men idag sker ingen systematisk uppféljning
av dessa patienter, vare sig hir eller utomlands. S&
sjukvirden vet inte hur patienterna mér och patien-
terna sjilva vet inte vilka symptom som ir normala
och vilka som avviker, siger Ulrica Nilsson, profes-
sor i omvardnadsvetenskap vid institutionen for
hilsovetenskap och medicin vid Orebro universitet.

Dirfor har hon och hennes kollegor tillsammans
med I'T-féretaget Nethouse utvecklat en app som
installeras pa patienternas mobiltelefoner, dir pa-
tienterna informerar om sina postoperativa besvir
genom att svara pi ett antal frigor.
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— Appen stiller frigor om hur patienten mér
varje dag under en viss period efter operationen
och svaren anges genom att vilja ett virde mellan
noll och tio. I appen kan patienterna dven meddela
om de vill bli kontaktade av en sjukskéterska inom
24 timmar.

Tryggare och friskare patienter
Forskarnas férhoppning ér att mojligheten att
bli uppringd av en sjukskoterska ska leda till att
patienterna upplever en storre trygghet och kinner
sig mindre utelimnade efter den dagkirurgiska
operationen dn idag. Samtidigt 4r milet att all data
som samlas in ska anvindas for att forbittra opera-
tionsvirden och bidra till att patienterna upplever
firre besvir.

— Ponera att frigesvaren visar att en hog andel av
alla som genomgar en viss operation fir problem
med magen tredje dagen efter ingreppet. Med den
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kunskapen kan virdenheten forbittra virden si att

inga fler patienter beh6ver drabbas av detta, siger
Ulrica Nilsson och fortsitter:

— Och om det inte dr méjligt kan vard-
personalen dels informera de patienter
som ska opereras om att besviren £6-
rekommer, dels forklara hur de kan
férebyggas och vad patienterna ska
gora om symptomen dnda uppstar.

Kunskapen om postoperativa
besvir som genereras via appen
skulle ocksi kunna anvindas for att
jamfora olika dtgirder och metoder som
férekommer i samband med en dagkirur-
gisk operation.

— Idag far vardpersonalen ingen feedback
pa sina insatser och det dr nigot som
verkligen efterfragas.

»Sjukvarden

Operationsvard

postoperativa besvir man kan f6rvinta sig bero-
ende pa exempelvis kon, alder och typ av opera-
tion. Och for att jimfora olika virdenheter pa

nationell niva.

— Idag vet vi var man kan fa den

bista hjirtsjukvirden i Sverige men
inte alls var man mér biést efter en
operation.

Stor studie planerad
Under varen 2015 planerar forskarna
att genomfora en mindre pilotstudie

for att bland annat utvirdera appens
anvindarvinlighet, hur manga fragor som

bor stillas och under hur minga dagar. I slutet

av dret kommer sedan en storre studie med
minst 1000 patienter att inledas. Halften
ska fa anvinda appen, och far dirmed

vet inte hur patienterna mOJhghet tlll Smldlg kontakt med

Lagre kostnader

Ulrica Nilsson lyfter dven fram att
appen kan medfora hilsoekono-
miska vinster.

- Om patienterna oroar sig min-
dre och méir bittre minskar ocksi
belastningen pé de virdenheter som
idag far ta hand om de patienter som soker
hjélp f6r postoperativa besvir. Ett virdcentralsbe-
sok kostar i snitt 1500 kronor och ett akutbesok
5000 kronor sa det finns pengar att spara.

Om appen fir stor spridning har Ulrica Nilsson
en vision om att informationen som samlas in ska
kunna anvindas for att ta fram profiler Gver vilka

mar och patienterna
sjalva vet inte vilka
symptom som ar
normala eller
avviker.

en sjukskoterska, vilket den andra
hilften inte far.
— Vi kommer att jimfora de
tvd grupperna med avseende pa
exempelvis hur snabbt man atergar
till arbetet, hur hogt man skattar sin
hilsa och hur méanga bes6k pé en vérd-
enhet som gors efter operationen.
Projektet finansieras av Forte och kommer att
piga i tre ir. @

KONTAKT

Ulrica Nilsson
ulrica.nilsson@oru.se

BESVAR SOM KAN FOREKOMMA EFTER EN OPERATION

Sémnsvarigheter

lllamaende

Sarsmarta
Yrse Halssmarta

Aptitloshet
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Problem med magen

Problem att kissa

Kognitiv paverkan

Muskelsmarta

Ryggsmarta

KALLA: ULRICA NILSSON
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PUBLIKATIONER Pd var webb kan du ladda ner eller
bestdlla alla vara publikationer. Samtliga publikationer
ar gratis och finns pa www.forte.se/publikationer

ETT FORSKNINGSMAGASIN FRAN FORTE

Vi filmar ofta vdra evenemang for att fler ska fa
mojlighet att ta del av dem. Gd gdrna in pa var
You tube-kanal och botanisera bland massor av
spannande foredrag och intervjuer.
youtube.com/forteforskning
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SOCIALA MEDIER F0]j oss i sociala medier for
nyheter och diskussioner om vad som hdander i
vdr varld. Forte finns pa
facebook.com/forteforskning
twitter.com/forteforskning
linkedin.com/company/forteforskning
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