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rortes vision

Att genom forskning bidra till ett
samhalle med god halsa, hallbart
arbetsliv och hog valfard.
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Ar 2020 har varit ett ar kantat av utmaningar och
prdglat av en osdkerhet infor framtiden. Pandemin
har kastat ljus pa problem i samhillet som tidigare
varit mindre synliga. Forte har varit lyhorda infor
nya kunskapsbehov och snabbt tagit initiativ till
ett flertal utlysningar och kommunikationsinsatser
som kan bidra med viktiga kunskapsunderlag
kring krisens konsekvenser. I en tid av uppskjutna
evenemang och overgang till digitala motesformer
har Forte uppvisat en stor flexibilitet och férméga
till snabb omstillning. Genom att utveckla nya
16sningar och arbetssitt har vi kunnat fortsitta att
bedriva var verksamhet med samma hoga kvalitet
som tidigare.

Stora delar av den forskning som Forte finansierar
har direkt eller indirekt betydelse for hanteringen
av coronapandemin och dess effekter. Pandemin
har dven gjort avtryck pa forskningspolitiken for
de kommande dren. I den forskningspolitiska pro-
positionen 2020 foreslar regeringen bland annat en
okning av Fortes fria forskningsmedel som ett sitt
att 6ka kunskapen om den pagiende krisen, men
iven om hur samhaillet ska klara nasta kris bittre.
Forte foreslas dven fa flera nya viktiga uppdrag under
dren 2021-2024, inklusive att inritta ett nationellt
program om psyKkisk hilsa samt att genomfora en
satsning pa folkhilsa och prevention. Forte vilkomnar
de nya forslagen pa forskningssatsningar och ser fram
emot att paborja arbetet under 2021, i samverkan
med andra forskningsfinansidrer och lirositen.

Under 2021 startar ocksd Horisont Europa, EU:s
nya ramprogram for forskning och innovation.

De globala utmaningar som ér prioriterade i ram-
programmet sammanfaller vil med de prioriteringar
som regeringen gor i forskningspropositionen. Det
finns dirmed stora forutsittningar for kopplingar
mellan aktorer pa regional, nationell och europeisk
niva under kommande ar.

Fragor kring hdlsa, arbetsliv och valfard ar centrala
for den sociala dimensionen av hallbar utveckling
inom Agenda 2030, och Forte ar dirfor en
betydelsefull aktor i arbetet for att nd de globala
malen. Det ir glidjande att regeringen delar den
uppfattningen, vilket syns i regleringsbrevet for
2021, dir Forte fick ett nytt uppdrag kring upp-
fyllandet av de globala mélen f6r hallbar utveckling.

Forte kan se tillbaka pa ett dr med stor aktivitet
och viktiga satsningar i skuggan av pandemin,
och forbereder sig nu for ett ar med nya angeldgna
uppdrag. Vi kommer att fortsitta vart arbete for
ett samhille med hog vilfird, hallbart arbetsliv
och god hilsa. Milen for vart vi vill ar tydliga,
men samtidigt fortsitter virlden att utvecklas

och foriandras. Darfor kommer Forte att fortsitta
vara lyhorda, flexibla och beredda att gora
omprioriteringar nir nya utmaningar dyker upp.

Stockholm, 22 februari 2021
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Generaldirektor
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Lds mer om Christer Mattsson och
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Om Forte

Forte, Forskningsradet for hilsa, arbetsliv och vilfird,
ar en statlig myndighet under Socialdepartementets
ansvarsomrade. Vi frimjar och stodjer forskning
inom omradena hilsa, arbetsliv och vilfiard. Fortes
arbete utgir frin var vision om ett samhille med

god hilsa, hallbart arbetsliv och hog vilfard.

F: inansiering

Forte har till uppgift att finansiera biade grund-
forskning och behovsstyrd forskning som bidrar
till att mota utmaningar och behov i samhillet.
Det handlar om allt frin enskilda projektbidrag
till satsningar for att bygga upp forskningsmiljoer

i viarldsklass. Forte arbetar ocksa aktivt for att
stimulera forskningssamarbeten 6ver grinserna, bade

inom EU och i 6vriga virlden. Under 2020 betalade
Forte ut 743 miljoner kronor i stod till forskning.

Analys

I Fortes uppdrag ingar ocksi att identifiera omraden
dir mer forskning behovs samt att ta initiativ till
forskning som kan tillgodose kunskapsbehoven.

Vi kartliagger kunskapsliget inom Fortes omraden
genom utvarderingar, kunskapsoversikter och
kontinuerlig dialog med forskare och andra
samhallsaktorer.

Kommunikation

Forte ska ocksa ansvara for kommunikation av
forskning och forskningsresultat. Vi arrangerar
exempelvis seminarier och konferenser dir forskare,
beslutsfattare och andra aktorer kan motas och
utbyta kunskap. Vi frimjar och tar initiativ till
vetenskaplig publicering, kunskapsférmedling och
dialog om den forskning vi finansierar. Pa s sitt
vill Forte bidra till att forskningsresultat fors ut
och kommer till nytta i samhillet.
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Upplysningar om arsredovisningen
Vira huvudomraden

Enligt forordning (2007:1431) med instruktion

for Forte har vi till uppgift att frimja samt stodja
grundforskning och behovsstyrd forskning inom
arbetslivsomridet samt inom social- och folkhilso-
vetenskap. I drsredovisningen presenterar vi var
finansiering fordelat pé forskningsomradena hilsa,
arbetsliv och vilfird, for att tydliggora forsknings-
omriden snarare dn vetenskapliga discipliner.

De tre forskningsomriadena hilsa, arbetsliv och
viltird overlappar, paverkar och forstirker varandra,
vilket gor det svart att dra skarpa grinser mellan
dem. Den forskning som Forte finansierar beror
ofta fler in ett omride. Detta bor hillas i dtanke
vid tolkning av den statistik som redovisas uppdelat
per huvudomrade.

Genomforande av Agenda 2030

Insatser baserade pa vetenskap och evidensbaserad
kunskap ér en forutsittning for att uppna de 17 globala
malen for hallbar utveckling (Agenda 2030). Genom
Fortes huvuduppgift att finansiera forskning inom
hilsa, arbetsliv och vilfard bidrar Fortes verksamhet
i stor utstrickning till genomforandet av Agenda 2030,
med tyngdpunkt i den sociala dimensionen av

hallbar utveckling.

For de satsningar som beskrivs 1 avsnitt 3 Forsknings-
program och 4 Samordningsomraden har vi valt att
redovisa vilka av milen i Agenda 2030 som i storst
utstrickning berors av varje satsning. Det gor vi for
att synliggora och skapa forstaelse for berorings-
punkterna mellan Fortes verksamhet och en hallbar
samhillsutveckling. Redovisningen av specifika mal
ska dock endast ses som en fingervisning, eftersom
savil mélen i Agenda 2030 som olika forsknings-
omraden 6verlappar och paverkar varandra, och
darfor inte helt kan separeras fran varandra.

Underlag och redovisningsprinciper

Den statistik som redovisas i resultatredovisningen
bygger pa data som har himtats fran Fortes
ansoknings- och drendehanteringssystem Prisma
samt frin ekonomisystemet Agresso.

Statistiken redovisas i huvudsak i form av tidsserier
for de senaste fem dren och baseras pa datauttag
fran arsskiftet vid varje aktuellt ar. Differenser mot
tidigare redovisningar férekommer pa grund av att
innehallet i avgrinsningar i dataserier forindrats.
Forandringar av pagaende projekt, till exempel byte
av medelsforvaltare eller projektledare, framgar inte
i redovisningen.

I redovisningen av utbetalade medel ingar
nettoutbetalning via transferering per forsknings-
finansieringsirende, sisom de definieras av Fortes
kodstruktur. Vissa typer av aterbetalningar i samband
med byte av medelsforvaltare syns inte i sammanstall-
ningarna av utbetalade medel i resultatredovisningen.
Dirtor uppstar differenser i forhallande till de upp-

gifter som redovisas i den finansiella redovisningen.
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I redovisningen av ansokningar och beviljade medel
ingar endast uppgifter om utlysningar som har
administrerats av Forte. Utlysningar som genomforts
i samarbete med, och som har administrerats av,
andra organisationer ingdr inte i statistiken 6ver
beviljade medel, men beskrivs i redovisningarna av
utbetalda medel.

De ansokningar som har beviljats stod men dir
projektledaren eller medelsforvaltaren valt att avboja
stod, riknas inte in i statistiken for beviljade ansok-
ningar. Av de ansokningar som beviljades medel
under 2020 hade tva avbojts vid arsredovisningens
upprittande.

I tabeller och text presenteras siftror i tusentals
kronor och procent. Pd grund av avrundningar kan
differenser forekomma vid manuell summering.

Resultatindikatorer

Forte bedriver ett fortlopande arbete med att
utveckla arbetssitten vid myndigheten och hur
resultaten kan redovisas. Under 2020 har Forte
paborjat ett arbete med att utarbeta effektmal och
identifiera resultatindikatorer som pa ett rittvisande
sitt ger en mer utvecklad bild av myndighetens
maluppfyllelse. Mal {f6r verksamheten har vidare
fastslagits i myndighetens strategiska agenda for
2019-2022. Arbetet med effektmal och indikatorer

kommer att intensifieras och slutforas under 2021.

Under de foljande avsnitten aterfinns information
som pa olika sitt redovisar Fortes arbete utifrin
myndighetens uppdrag samt maluppfyllelse. Denna
information kommer dven ligga till grund for Fortes
fortsatta arbete med utvecklade resultatindikatorer.
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Forte har gjort det bra,
men Vi ska bli dnnu bdttre

I april 2020 tilltradde Jonas Bjorck som ny general-
direktor for Forte. Med sig in i arbetet har han en
forskarutbildning, 20 ars erfarenhet av forsknings-
fragor och ett stort samhallsintresse. Nu ser han fram
emot att bidra till Fortes utveckling som finansidr
och kunskapsformedlare under kommande ar.

1999 disputerade Jonas Bjorck i kvartirgeologi vid
Stockholms universitet. Samma ar inledde han sin
karridr kring forskningsfragor i rollen som forsknings-
attaché pa Naturvetenskapliga forskningsridet

— ett rdd som senare skulle uppgi i Vetenskapsradet.
Dir skulle Jonas bli kvar i manga ar, bland annat
som avdelningschef med ansvar f6r forsknings-
finansiering och forskningspolitik. Ar 2015 gick
han vidare till Utbildningsdepartementet och
tjidnsten som departementsrad och chef for den
forskningspolitiska enheten.

Med denna langa erfarenhet av forskningsfinansiering
och forskningspolitik i bagaget klev Jonas under
varen 2020 in i rollen som ny generaldirektor for
Forte. Omradena hilsa, arbetsliv och vilfiard kan
kanske tyckas ovintade for en kvartirgeolog, men
intresset for samhallsfragor har alltid funnits dir.

"Jag dr visserligen naturvetare
men mitt samhillsintresse ar
stort. Nir jag blev erbjuden
tjansten hos Forte hade jag
under en tid lingtat efter ett
nytt ledarskapsuppdrag i en verksamhet som ar
intressant, relevant och dir man kan gora skillnad.
Dir var Forte en sjalvklar kandidat, siger han.

Att axla rollen som ny ledare f6r en organisation blir
extra utmanande nir ens medarbetare inte ér pa plats.
Detta blev vildigt tydligt for Jonas, eftersom hans
forsta tid pa Forte sammanfoll med coronapandemins
forsta viag. Sedan mars 2020 har

organisationen arbetat pd distans.

"Det &r en speciell situation som
stdller nya krav pa ledarskapet,
men det har gatt bra. Allt det
dir man brukar fa gratis fir man
inte lingre gratis — att springa pa
varandra i korridoren, stilla en
snabb friga vid kaffeautomaten,
prata om helgen som varit. Som
ledare kraver det att man blir
mer aktiv sjdlv och soker upp
sina medarbetare”, siger Jonas.

Ett fokusomrade under Jonas
forsta manader pa Forte har

varit intern styrning och kontroll, att effektivisera
och utveckla arbetsprocesser samt att kartligga
och folja upp kompetensbehov. Fran 2021 planerar
myndigheten att borja arbeta med nya uppdrag
utifran regeringens forskningspolitiska proposition.
Samtidigt forvintas en betydande okning av forsk-
ningsanslaget med nya medel att fordela.

"For att Forte ska kunna forvalta sitt anslag pa biésta
sitt krivs att processerna dr ritt riggade. Ligger vi
fokus pé styrningen nu s kan vi ligga krut pa ritt
delar sedan. Jag ser det som en forberedelse for de
kommande dren”, siger Jonas.

Som generaldirektor hoppas
Jonas att Forte ska fortsitta
bidra till en positiv och héllbar
samhillsutveckling och ge
kunskapsunderlag och vigledning
till beslutsfattare i forskningsfragor.
Under kommande ar kommer
Forte fortsitta bidra till ny och
relevant forskning, men ocksa
ligga fokus pa att utveckla och
forbittra tillvigagingssitten

for att nd ut till forskningens
anvindare.
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"Forte har gjort det bra,
men vi ska bli 4nnu bittre”.
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1.1 UTBETALDA MEDEL

Detta delavsnitt sammanfattar Fortes utbetalningar
till forskning under 2020. Under édret uppgick Fortes
totala finansieringsutrymme, det vill siga de medel
som dr tillgdangliga for forskningsfinansiering, till
drygt 750 miljoner kronor. Finansieringsutrymmet
utgors huvudsakligen av Fortes forskningsanslag.
Dirutover tillkommer bidrag frin andra myndigheter
och sirskilda regeringsuppdrag med medel frin andra
anslag. Forutom att anvindas som bidragsmedel avsitts
ocksa en mindre del av forskningsanslaget till uppgifter
kopplade till finansieringsverksamheten, sa som kost-
nader for utvirderingar, beredningsarbete, kommuni-
kationsinsatser, konferenser, resor och seminarier.

Under 2020 har Forte betalat ut forskningsmedel
om cirka 743 miljoner kronor. Det ér en 6kning
med 68 miljoner kronor jaimfort med 2019 och med

90 miljoner kronor jamfort med 2018. Utbetalningarna

under 2020 dr kopplade till finansieringsbeslut tagna
mellan 2009 och 2020.

Forskningsomraden

Den forskning som Forte finansierar kategoriseras
utifran vira huvudomraden hilsa, arbetsliv och
vilfiard. Av de 743 miljoner kronor som utbetalades
under 2020 gick ungefir en tredjedel till varje huvud-
omride. Fordelningen mellan huvudomraden har
blivit jimnare 6ver tid, tack vare prioriterade sats-
ningar inom sivil vilfiards- som arbetslivsomradet.
En mindre andel av de utbetalade medlen (5 procent)
har gatt till forskning som ar svar att kategorisera
inom ett enskilt forskningsomride. Denna forskning
kategoriseras hir som "6vrigt” och avser alltsa
forskning som spinner 6ver flera av Fortes omraden.

Figur 1 | Utbetalda forskningsmedel 2020 fordelade pa anslag och évriga finansieringskallor

FINANSIERINGSKALLA

Forskningsanslag, UO 09 7:2 ap.1

Bidrag fran andra myndigheter

Forskning inom dldreomradet, UO 09 4:5 ap.12
Forskning och utveckling (Vinnova), UO 24 1:2 ap.2

Totalt

TKR PROCENT

654 884 88,2%
44712 6,0%
36 000 4,8%

7 250 1,0%
742 846 100%
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1.1 UTBETALDA MEDEL

Hilsa
Under 2020 utbetalade Forte cirka 251 miljoner

kronor till forskning inom hilsoomradet. Den
finansierade forskningen inom hilsoomradet bedrivs
i huvudsak utifran ett medicinskt eller hilsoveten-
skapligt perspektiv, men inom omréidet forekommer
aven samhillsvetenskaplig, naturvetenskaplig,
teknisk och humanistisk forskning. Forskningen
beror bland annat frigor om folkhilsa, hilso- och
sjukvardssystemet, dldrande samt funktionsnedsitt-
ning. Aven huvuddelen av Fortes finansiering av
forskning kring alkohol och droger aterfinns inom
detta huvudomrade.

Arbetsliv

De utbetalda medlen inom arbetslivsomridet
uppgick under 2020 till cirka 218 miljoner kronor.
Huvuddelen av den finansierade forskningen inom
omradet dr av samhillsvetenskaplig karaktir, men
medicinsk och hilsovetenskaplig forskning utgor en
betydande andel. Endast en mindre andel av den
finansierade forskningen ir av uttalat teknisk eller
humanistisk karaktir.

Den forskning som Forte finansierar inom arbetslivs-
omrédet kan delas in i tre underomraden med egna
inriktningar: arbetsmarknad, arbetsorganisation
samt arbete och hilsa. Inom omradet arbetsmarknad

finansierar Forte forskning om arbetsmarknadens
funktion och eftekter av arbetsmarknadspolitik,
men dven forskning om arbetsritt, arbetsmarknadens
parter och avtal. Inom omradet arbetsorganisation
finansieras forskning om styrning, ledning och
inflytandefragor samt forskning om kompetens,
larande, yrkesroller och organisationsformer. Inom
det tredje omridet, arbete och hilsa, finansieras
forskning om psykisk och fysisk belastning, belast-
ningsskador och hilsorisker samt forskning om
kemiska och biologiska hilsorisker kopplade till

exponering i arbetslivet.

Vilfard

Under 2020 utbetalades cirka 239 miljoner kronor till
forskning inom valfirdsomradet. Vilfardsomrédet,
likt arbetslivsomriadet, domineras av samhallsveten-
skaplig forskning. Inom omradet finns en mindre
andel medicinsk eller hilsovetenskaplig forskning,
samt inslag av teknisk och humanistisk forskning.
Forskningen som finansieras ror hela det socialveten-
skapliga filtet fran socialpolitik och socialforsikring,
till frigor om uppvixt, socialisation samt sociala och
etniska relationer. Det enskilt storsta forsknings-
omridet inom huvudomradet vilfird avser forskning
om socialtjinsten och informell omsorg — ett omride
med stark anknytning till det nationella programmet
om tillimpad vilfardsforskning.
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Figur 2 | Utbetalda medel 2020 (procent)
fordelade pa Fortes huvudomrdden
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Figur 3 | Utbetalda medel 2016-2020 (tkr)
fordelade pa Fortes huvudomrdden
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1.1 UTBETALDA MEDEL

Medelsforvaltare

De medel som utbetalas av Forte forvaltas av en
organisation, sa kallad medelsforvaltare. Medels-
forvaltaren dr i de flesta fall ett lirosdte, men Forte
beviljar aven medel till andra typer av forsknings-
utforande organisationer, exempelvis stiftelser och
regioner. Av de cirka 743 miljoner kronor som Forte
utbetalade under 2020 gick cirka 91 procent, eller
knappt 673 miljoner kronor, till universitet och hog-
skolor. Den storsta enskilda mottagaren under 2020
var Karolinska Institutet, som mottog 18 procent
av de utbetalade medlen fran Forte. Andra stora
bidragsmottagare var Stockholms och Goéteborgs

universitet med 14 respektive 11 procent av de
utbetalade medlen. Drygt tre procent av forsknings-
medlen gick till forskningsutférande organisationer

tillhérande region-, landstings- eller kommunsektorn.

Dirutover har drygt tva procent av bidragen
utbetalats till branschforskningsinstitut, enskilda
utbildningssamordnare och icke-vinstdrivande
organisationer. En mindre andel av de utbetalade
medlen (5 procent) har gatt till olika samarbeten
dir Forte ir medfinansiir. Det handlar i huvudsak
om gemensamma satsningar som administrerats

av Formas, Vetenskapsradet, NordForsk och
Riksbankens Jubileumsfond.

Figur 4 | Storsta medelsforvaltare 2020 (tkr):
Utbetalda medel

Karolinska Institutet
Stockholms universitet
Goteborgs universitet
Lunds universitet
Umed universitet
Uppsala universitet
Linkopings universitet
Linnéuniversitetet
Malmé universitet

Malardalens hogskola
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1.2 HANDLAGDA ANSOKNINGAR OCH BEVILJADE BIDRAG

I detta delavsnitt presenteras siftror f6r de bidragsbeslut
som tagits under 2020, och som innebir att Forte
torbundit sig att betala ut medel under perioden
2020-2026. Under 2020 tog Forte bidragsbeslut for
1 405 ansokningar som inkommit genom sex olika
utlysningar under aret. Av dessa blev 153 beviljade
forskningsmedel till ett totalt belopp om 503 miljoner
kronor. Dirutover fattade Forte beslut om forlingd
finansiering for den forskarskola som ingir i det
nationella programmet f6r tillimpad vilfardsforskning,
till ett belopp om 46 miljoner kronor. Forte beviljade
ocksa ytterligare bidrag om knappt 5,5 miljoner kronor
till befintliga projekt inom en satsning pé forskning
om vilfardens kvalitet, organisation och processer.

Sammantaget beviljade Forte alltsa cirka 555 miljoner
kronor i nytt forskningsstod under aret. De forling-
ningar och forstirkningar om totalt cirka 52 miljoner

kronor som omniamns ovan inkluderas inte 1 statistik
som ror handlagda och beviljade ansokningar.

I jamforelse med foregaende dr hanterade Forte ett
mindre antal ans6kningar under aret, 1 405 jaimfort
med 1 675 under 2019. Sett i ett femarsperspektiv hade
Forte en topp 2017 i samband med introduktionen
av de nationella programmen for tillimpad vilfards-
forskning och arbetslivsforskning. Ar 2020 utméirker
sig genom att vara ett ar med relativt fa ansokningar.
Att det totala antalet ansdkningar sjunkit beror
delvis pd att tidigare beslutade insatser for att minska
oversokning borjat trida i kraft. Forte har ocksa haft
ett mindre antal utlysningar under dret, varav vissa
varit nischade mot specifika omriden inom exempelvis
arbetslivs- och dldreomridet.

Figur 5 | Handlagda och beviljade ansékningar

2016-2020 (antal)
W Antal handlagda Antal beviljade

1675

2048

1542
1405 1489

2020 2019 2018 2017 2016
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INLEDNING
RESULTAT- Forskningsomraden Av Fortes tre huvudomraden, halsa, arbetsliv och Figur 6 | Beviljade medel 2020 (procent)
REDOVISNING Redovisat per huvudomride fordelades beviljade vilfird, inkom flest ansokningar under 2020 inom fordelade pd Fortes ansvarsomraden
1. Forsknings- bidrag under 2020 si att 45 procent av medlen hilsoomridet. Under aret hanterades 610 ansok- W Hilsa = Arbetsliv ™ Valfard

finansiering gatt till forskning inom "Hailsa”, 22 procent till ningar inom detta omrade. Av de handlagda ansok-
2. Samverkan "Arbetsliv’ och 33 procent till "Vilfiard”. Att en ningarna beviljades 61 stycken, vilket innebir en

Lgﬁe\gf den ligre andel medel beviljats inom arbetslivsomradet beviljandegrad pd 10 procent. Arbetslivsomradet

| ir en forindring mot 2019 (33 procent) och beror mottog 374 ansékningar, varav 40 (10,7 procent)
> Ef;;l;;ﬁ‘ = pa att en stor del av anslaget varit uppbundet av beviljades. Vilfirdsomradet hade en beviljandegrad
4. Samordnings. tidigare ars beslut. pa 13,3 procent, vilket innebir att 52 av 390 hand-
o raden lagda ansokningar kunde beviljas bidrag. 329,

5. Forskningens
forutsattningar

6. Kommunikation

7. Organisation
och personal

FINANSIELL

REDOVISNING
Figur 7 | Handlagda och beviljade ansokningar 2016-2020 (antal) fordelade pa Fortes huvudomraden

Sammanstél}ning Tabellen exkluderar ansékningar som inte kan klassificeras utifrdn Fortes huvudomrdden
over vasentliga

uppgifter HALSA ARBETSLIV VALFARD

Resultatrakning . Beviljande- Beviljande- Beviljande-
AR Handlagda | Beviljade grad (%) Handlagda | Beviljade grad (%) Handlagda | Beviljade grad (%)
610 61 374 40 390 52

2020 10,0% 10,7% 13,3%

Balansrakning

Anslagsredovisning

. . 2019 758 69 9,1% 455 70 15,4% 433 65 15,0%
Tillaggsupplysningar

och noter 2018 680 66 9,7% 421 47 11,2% 397 62 15,6%

2017 925 72 7,8% 671 58 8,6% 405 41 10,1%

j‘? 2016 662 72 10,9% 45] 46 10,2% 349 46 13,2%

2016-2020 3635 340 9,4% 2372 261 11,0% 1974 266 13,5%
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1.2 HANDLAGDA ANSOKNINGAR OCH BEVILJADE BIDRAG

Globala malen for hallbar utveckling

Sedan 2019 ger Forte mojlighet f6r sokande att
klassificera ansokningar utifran de globala hallbar-
hetsmilen i Agenda 2030. Pa sa sitt hoppas Forte
tydligare kunna synliggéra de bidrag som vi gor for
uppfyllandet av de globala hallbarhetsmélen. For
varje ansokan finns mojlighet att ange upp till tre
mal som ansokan svarar mot. Forte tar i dagsliget
inte in information om vilka specifika delmal
som ansokan korresponderar med. Hir pagar ett
myndighetsgemensamt utvecklingsarbete mellan

Bland arets beviljade ansokningar adresseras hela
14 av de 17 globala hallbarhetsmalen av minst en
ansOkan. Enbart tvd beviljade ansokningar anger
att klassningen inte dr applicerbar pd ansokan.
Likt 2019 ér det flest antal ansokningar som svarar
mot mil 3 (Hilsa och valbefinnande).

forutsattningar

. Kommunikation

Organisation
och personal

&
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Forte, Formas och Vetenskapsradet.

Figur 8 | Globala hallbarhetsmal 2020: Beviljade anstkningar (antal) fordelade pa
de fem mest adresserade hallbarhetsmalen och Fortes huvudomraden

03. Halsa och valbefinnande

10. Minskad ojamlikhet 35 20 29 84
05. Jamstélldhet 15 16 19 50
08. Anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt 5 28 7 40
11. Hallbara stader och samhallen 5 4 8 17

>
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a
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GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling
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INLEDNING

RESULTAT- Medelsforvaltare regioner. Den medelsforvaltare som beviljades mest Figur 9 | Stérsta medelsférvaltare 2020 (tkr):
REDOVISNING Under 2020 beviljade Forte nytt forskningsstod medel under 2020 var Karolinska Institutet. Aven Beviljade medel

till ssmmanlagt 25 olika organisationer. Av de Karolinska Institutet

503 miljoner kronor som Forte beviljade under
2020 gick knappt 95 procent, 475 miljoner kronor,
till universitet och hogskolor. Drygt 5 procent

(25 miljoner kronor) beviljades till kommuner och

i ett femarsperspektiv dr Karolinska institutet den
storsta bidragsmottagaren. Sedan 2016 har lirositet
beviljats bidrag om cirka 692 miljoner kronor, vilket
motsvarar cirka 22 procent av de totalt beviljade
medlen under denna period.

1. Forsknings-

finansiering Stockholms universitet

2. Samverkan
1 Sverige
och varlden

Goteborgs universitet
Umea universitet

3. Forsknings- Linkdpings universitet

program Lunds universitet

4. Samordnings- Uppsala universitet

omraden
Region Stockholm
5. Forskningens
forutsattningar Linnéuniversitetet
6. Kommunikation Hogskolan Dalarna

7. Organisation

och personal Figur 10 | Storsta medelsforvaltare 2016-2020 (tkr): Beviljade medel fordelat pa ar

Andel av totalt beviljade
MEDELSFORVALTARE 2017 medel 2016-2020

Karolinska Institutet 103 366 188 833 110 798 136 608 153 111 22%
Stockholms universitet 77 157 204 320 54 432 62 711 106 973 16%
Goteborgs universitet 56 418 79 876 96 929 71 141 67 992 12%
Lunds universitet 35 129 88 094 88 792 55 658 45 279 10%
Umea universitet 46 241 65 587 56 464 26 142 55 718 8%
Linkopings universitet 39 630 73 932 35 520 24 208 20 144 6%
Uppsala universitet 33 308 38 586 55 188 36 063 18 320 6%
Malmé universitet 7 032 21 790 17 730 8 919 12 220 2%
Jﬁ? Malardalens hogskola 10 236 20129 8 001 5 585 11 810 2%
Linnéuniversitetet 11439 15 820 12 820 19 200 - 2%
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1.2 HANDLAGDA ANSOKNINGAR OCH BEVILJADE BIDRAG

Bidragsformer

Fortes forskningsfinansiering bygger pa ett antal olika
bidragsformer som varierar i lingd, omfattning och
syfte. En del av dem ér avsedda att bidra till att bygga
och stirka forskningsmiljoer, andra syftar till att
sakerstilla kunskapsuppbyggnaden inom ett visst
omrade. Forte har dven bidragsformer som ir avsedda
att frimja nydisputerade forskare. Den storsta delen
av Fortes finansiering delas ut genom projektbidrag,
som syftar till att bidra till 6kad kunskap om en
identifierad fragestillning. Under 2020 beviljade
Forte 372 miljoner kronor i projektbidrag, vilket
motsvarar 74 procent av det totala beviljade beloppet.
Huvuddelen av projektbidragen, cirka 68 procent,

Figur 12 | Bidragsformer 2016-2020 (tkr): Beviljade medel for
de fyra storsta bidragsformerna under perioden

500 000

beviljades inom ramen for den arliga 6ppna
utlysningen (som redovisas nirmare i avsnitt

1.4 Utlysningar under aret). Aven i ett femars-
perspektiv ir projektbidrag den storsta bidragsformen
savil till antalet beviljade ansokningar som till

mingden beviljade medel. Av de olika bidragsformer
som anvindes under perioden dominerar projekt-
bidrag genom att uppga till en totalsumma om knappt
1,9 miljarder kronor i ackumulerade beviljade medel.
Direfter foljer programbidrag pa 682 miljoner kronor,
f6ljt av juniorforskar- och postdokbidrag. Trots
att inga programbidrag beviljades under 2017 eller
2020 star bidragsformen for den nist storsta
bidragsmingden under tidsperioden.
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— Postdokbidrag
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Figur 11 | Bidragsformer 2020 (tkr): Beviljade medel for
de sex storsta bidragsformerna under dret

Projektbidrag
Postdokbidrag
Juniorforskarbidrag
Forskningsoversikt
Planeringsbidrag

Forskningsutveckling
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RESULTAT- Genomsnittligt bidragsbelopp Figur 13 | Genomsnittligt belopp (tkr) 2016-2020
REDOVISNING Forte féljer upp det genomsnittliga beviljade for beviljade projekt- och juniorforskarbidrag
1. Forsknings- bidragsbeloppet for projekt- och juniorforskarbidrag 4300

finansiering for att fa en inblick i forskningens kostnader. Det 4100
2. ngvgrkan genomsnittliga beloppet for beviljade projekt- och 2900

L oVer g juniorforskarbidrag under 2020 var 4,2 miljoner

och vdrlden ] B B S 3700

| kronor, vilket ar Fortes hogsta genomsnittliga .
> 11;?;31:21}: = belopp nagonsin. Det 6kade bidragsbeloppet beror
4 Samordn framfor allt pa att Forte under éret prioriterat att 7300
. odInoranings- . o e . .
o e oka finansieringsgraden och dirmed genomfor- 3100
, barheten av de forskningsprojekt som dr av hogsta 2900

5. Forskningens .

forutsittningar kvalitet och relevans. 2700
6. K 1kati 2300

- BOmmHEation 2016 2017 2018 2019 2020

7. Organisation
och personal

Figur 14 | Genomsnittligt belopp (tkr) 2016-2019 for beviljade projektbidrag
och juniorforskarbidrag fordelat pa Fortes ansvarsomrdden

HALSA ARBETSLIV VALFARD ALLA OMRADEN

2020 4 347 4 069 4118 4 207
2019 3 688 3 682 3966 3746
2018 3 691 4 197 3776 3880
2017 3 140 3486 3 540 3 366
@3‘7 2016 2 891 3177 2 821 2 966
2016-2020 3 551 3722 3644 3633
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1.3 FORTE-FORSKAREN

I varje ansokan som skickas in till Forte ska en
projektledare anges. Denna person ir vetenskapligt
ansvarig for ansokan till Forte och ansvarar for att
planera och genomfoéra forskningen. Projektledaren
ar i samtliga fall en disputerad forskare. I detta del-
avsnitt presenteras information kring de forskare
som sOker och beviljas bidrag frin Forte.

Karridralder

Under 2020 hade de projektledare som beviljades
bidrag frin Forte en genomsnittlig karridralder pa
knappt tio ar, baserat pa antalet ar efter doktors-
examen. Flest projektledare (25 procent) hade en
lag karridralder, dir bidraget beviljats inom tva ar
fran doktorsexamen. Detta ir en 6kning frin 2019,
och en delorsak dr 6kade satsningar pa postdok-

bidrag under 2020.

Den beviljade andelen per karridralderskategori foljer
i stort soktrycket for respektive grupp. Ivd grupper
som sticker ut d4r dock de som nyligen avlagt doktors-
examen (0—2 ar), som stir for en hogre andel av de
beviljade ansokningarna dn de inkomna, samt fors-
kare i gruppen 6-10 ér, dir situationen dr motsatt.

Konsfordelning

Alla ans6kningar som inkommer till Forte ska
behandlas och bedomas utifrin samma kriterier
och grunder oavsett den s6kandes kon. Forte foljer
kontinuerligt upp beviljandegraden bland kvinnor
och min for att sikerstilla att beredningsprocessen
ar sa jamstalld och rittssiker som mojligt. Mer om
Fortes arbete kring jimstillda processer beskrivs

i avsnitt 5.2 Jamstalldhetsintegrering.

Av de ansdkningar som beviljades forskningsmedel
av Forte under 2020 hade 65 procent en kvinnlig
huvudsokande och 35 procent en manlig huvud-
sokande. Inget huvudomride avviker markant frin
denna fordelning. Fordelningen av medel speglar

i stort fordelningen av kvinnliga och manliga
huvudsokande i inkomna ansékningar. Av det totala
antalet handlagda ansokningar hade 62 procent en
kvinnlig huvudsokande och 38 procent en manlig.
Den ojimna konsfordelningen giller dven for
medverkande forskare. I de ans6kningar som inkom
under 2020 var knappt 60 procent av de sokande
och medverkande forskarna kvinnor. Samma niva
giller aven for beviljade ansokningar, dir 60 procent
av namngivna forskare var kvinnor.

Figur 15 | Karridralder for projektledare 2020 (procent):
Andel handlagda och beviljade ansdkningar
fordelat pa ar efter doktorsexamen

B Handlagda ansékningar ® Beviljade ansékningar

30%

25%

20%

NI

0-2ar 3-5ar 6-10ar 11-15ar 16-20ar 2l1+ar

Figur 16 | Andel kvinnor och man som beviljats
forskningsmedel 2020 (procent) fordelade
pa Fortes huvudomrdden

B Kvinnor Min
Haidlsa Arbetsliv Valfard
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1.3 FORTE-FORSKAREN

Beviljandegraden f6r ansokningar som handlades
under 2020 var cirka 11 procent {6r kvinnor och
10 procent for méin. Under de senaste fyra dren har
kvinnor haft en niagot hogre beviljandegrad dn mén
rent generellt. Inom huvudomridet arbetsliv skiljer
sig beviljandegraden f6r min och kvinnor med

4 procentenheter (12 procent f6r kvinnor mot

8 procent for min). Inom vilfardsomradet har
minnen en hogre beviljandegrad, 15 procent
jamfort med 12 procent for kvinnor.

En positiv forindring dr att andelen beviljade medel
for kvinnor respektive min i stort motsvarar andelen
beviljade ansokningar per kon. Det vill siga, kvinnor
stod inte bara for 65 procent av antalet beviljade
ansokningar, utan dven 65 procent av de totalt bevil-
jade medlen. Detta ir en forindring mot 2019 da
medelstilldelningen per sokande kvinnlig projekt-
ledare var lagre dn per beviljad manlig forskare.

Figur 17 | Beviljandegrad for kvinnor och mian 2016-2020
(procent)

B Kvinnor Midn
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RESULTAT- Forte har som mal att finansiera forskning av hogsta fordelades 327 miljoner kronor via den arliga 6ppna Figur 18 | Utlysningar 2020: Procentuell fordelning
REDOVISNING vetenskapliga kvalitet och med hog samhaillsrelevans.  utlysningen. Aterstdende 176 miljoner kronor f6r- av beviljade medel

1. Forsknings-
finansiering

2. Samverkan
1 Sverige

Finansiering fran Forte fordelas dirfor genom utlys-
ningar dir forskare soker i oppen konkurrens. I det
hir avsnittet redovisar vi hur de beviljade medlen

2020 fordelas mellan utlysningar dir bidragsbeslut

delades via fem utlysningar med inriktningar mot
syntetisering av arbetslivsforskning, implemente-
ringsforskning, internationell postdok, tillimpad
vilfardsforskning och forskning om dldreomsorgen.

2%

® Arliga 6ppna

utlysningen

Implementerings-

och varlden i ] . _ ) . ] . forskning 2020
har tagits under aret. Information om specifika utlys-  Fordelningen paverkas bland annat av vilka uppdrag - -
3. Forsknings- . g . . : . ) . llldmpad valférds-
program ningar finns dven i avsnitt 3.1 Nationellt program som Forte har frin regeringen. Under de senaste aren forskning 2020
4 S for arbetslivsforskning, 3.2 Nationellt program for har Forte fatt fler och storre uppdrag om att fordela Internationell postdok
e tillimpad vilfardsforskning samt 4.5 Aldre. medel inom sirskilda forskningsomraden. 2020
c Forein ® Okad kunskap om
. Forskningens e ) . i . i
f@mtsattﬁmgar Forte genomfor bide utlysningar som ir riktade mot Utlysningar som genomforts i samarbete med, och didreomsorgen 2020
. sirskilda omraden eller samhallsutmaningar och den ~ som administrerats av, andra organisationer ingér Synteser av arbetslivs-
6. Kommunikation . ) o . ) . L .. forskning 2020
arliga 6ppna utlysningen, som ar 6ppen for alla inte i Fortes redovisningar av beviljade medel, om
7. Organisation

och personal

ansOkningar inom Fortes huvudomraden. Av de
503 miljoner kronor som Forte beslutade om 2020

inget annat anges.

Figur 19 | Fortes sdrskilda utlysningar 2020: ansokningar och beviljade medel

HANDLAGDA BEVILJADE BEVILJANDE- BEVILJADE
UTLYSNING ANSOKNINGAR ANSOKNINGAR GRAD MEDEL (TKR)

Arliga 6ppna utlysningen 1 100 7,3% 326 777
Implementeringsforskning 2020 97 14 14,4% 74 300
Internationell postdok 2020 54 13 24,1% 31 600
Synteser av arbetslivsforskning 2020 30 13 43,3% 9 895
Tillampad valfardsforskning 2020 86 20 23,3% 47 655
@3‘7 Okad kunskap om dldreomsorgen 2020 38 13 34,2% 12 308
Samtliga utlysningar 1405 153 10,9% 502 535
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1.4 UTLYSNINGAR UNDER ARET

Insatser kring coronapandemins effekter

Stora delar av den forskning som Forte finansierar
har direkt eller indirekt betydelse for coronapandemin
och dess konsekvenser. Darfor har Forte under dret
genomfort ett antal utlysningar och andra insatser for
att snabbt kunna bidra till ett kunskapsunderlag for att
hantera den pagaende krisen, samt till kunskaper och
insikter for att samhallet ska klara nista kris bittre.

Forskning om okad kunskap kring

éildreomsorgen

Under pandemins forsta vig
uppdagades ett omfattande
behov av kunskap kring
hanteringen av smittspridning
inom édldreomsorgen. Detta gjorde
att Forte beslot att 6ppna en utlysning med titeln
Okad kunskap om dldreomsorgen for att mota
dessa utmaningar. Inom utlysningen beviljades 13
ett-ariga projekt och systematiska oversikter medel.

Formas akututlysning 2020

Med syftet att mojliggora datainsamling for att
sikerstilla framtida tillginglighet f6r forskning,
deltog Forte i Formas akututlysning for 2020.
Forskare inom Fortes omriaden kunde dir ansoka
om medel for akut datainsamling med koppling till
coronapandemin. Det inkom ett mycket stort antal
ansokningar inom Fortes omraden och 13 projekt
beviljades medel av Forte. Utlysningen genomfordes
och administrerades av Formas, och dr darfor
exkluderad i Fortes redovisningar av inkomna och

beviljade ansokningar under 2020.

Tillaggsbidrag till forskning om vilfdardens kvalitet

organisation och processer

Ett omrade som har visat sig sirskilt relevant for
coronapandemin dr hur vi organiserar och styr
vard och omsorg. Inom ramen for Fortes satsning
Viltirdens kvalitet, organisation och processer fick
forskare med pigaende finansiering mojlighet till
ytterligare finansiering for att koppla sin forskning
till pandemin, och pa sa sitt bidra till kunskap
om hallbara vilfardssystem under en kris. Nio av
14 pigiende projekt inom satsningen ansokte om
bidraget, varav samtliga beviljades medel.

Synteser av arbetslivsforskning med

koppling till pandemin

I utlysningen Synteser av arbetslivsforskning
efterfraigade Forte bland annat ansékningar med
en koppling till pandemins effekter pa arbetslivet.
Av de ans6kningar som beviljades medel hade fyra
en tydlig koppling till coronapandemin, och berérde
bland annat distansarbete, ledarskap och arbets-
villkor i dldreomsorgen.

Coronaperspektiv i drliga oppna utlysningen

I den arliga 6ppna utlysningen 2020 6ppnade Forte
upp mojligheten {or sokande att anpassa sina ansok-
ningar utifrin pagdende pandemi. Lds mer under
rubriken ”Arliga oppna utlysningen” nedan.
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1.4 UTLYSNINGAR UNDER ARET

Arliga oppna utlysningen

Drygt hilften av Fortes totala forskningsstod betalas
ut genom var arliga 6ppna utlysning {6r projekt-
bidrag, juniorforskarbidrag och postdokbidrag. Den
arliga 6ppna utlysningen édr 6ppen {or alla ansok-
ningar inom Fortes huvudomréiden: hilsa, arbetsliv
och vilfird. Den forskning som stods ska vara av
hog vetenskaplig kvalitet och ha god potential att
bidra till nytta i samhéllet pa kort eller lang sikt.

Arbetet med den arliga 6ppna utlysningen engagerar
en stor andel av Fortes medarbetare och ungetir
100 granskare varje ar. Utlysningen 6ppnar arligen
i december med beslut i oktober nistfoljande ar.
Ansokningsprocessen for projekt- och juniorforskar-
bidrag dr indelad i tva steg, dir forsta steget avser
skisser. I steg 2 ombeds forskare vars ansékan blivit
accepterad att skicka in en fullstindig ansokan.

Totalt inkom 1 100 ansdkningar i Fortes arliga
oppna utlysning for 2020. Det 4r en 6kning med

58 ansokningar jaimfort med 2019. Under 2020 var
beviljandegraden for den érliga 6ppna utlysningen
7,3 procent, jamfort med 8,6 procent 2019. Beviljan-
degraden for fullstindiga ansokningar, det vill siga
for dem vars skiss accepterades i steg 1 av ansok-
ningsprocessen, var 29,1 procent. Den ligre bevil-
jandegraden i jimforelse med 2019 kan till stor del
forklaras med att det genomsnittliga bidraget har
okat med 220 tkr under 2020, och nu uppgir till 1
441 tkr.

Forte ar angelidgna om att den forskning vi stodjer
ocksa formar finga in och analysera den pagaende
pandemins konsekvenser och foljdverkningar for
manniskor och vilfardssystem. Dirfor mojliggjorde
Forte for att ansokningar som accepterats till steg 2
i den arliga 6ppna utlysningen kunde utvecklas for
att finga in krisens konsekvenser. Av de 68 projekt-
och juniorforskaransokningar som beviljades medel i
den arliga 6ppna utlysningen hade cirka 20 utvecklat
sin ansokan med anledning av pandemin.
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RESULTAT- Figur 20 | Fortes arliga 6ppna utlysning 2017-2020: ansokningar och beviljade medel
REDOVISNING
PROJEKTBIDRAG JUNIORFORSKARBIDRAG POSTDOKBIDRAG ALLA BIDRAGSFORMER
1. Forsknings-
f; o
inansiering %E %gj rE!D%U %5 %g’ %5 %E %P; %? %E %%U rgbg
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3. Forsknings-

program 2020 751 58 250 047 255 10 52 730 94 12 24 000 1 100 80 326 777

4. Samf)édnings— 2019 691 68 242 533 241 10 45 990 110 17 34 000 1 042 95 322 523
omrdden

2018 832 76 266 918 261 12 53 704 115 12 19 200 1 208 100 339 822

5. Forskningens
forutsdttningar 2017 931 71 230 688 314 18 74 817 157 12 19 200 1 402 101 324 705

6. Kommunikation

7. Organisation
och personal

Figur 21 | Beviljandegrad i arliga 6ppna utlysningen 2017-2020 fordelat pa bidragsform

FINANSIELL
REDOVISNING W Juniorforskarbidrag Postdokbidrag Projektbidrag
?amm?c}nst'alllnmg 18%
over vasentliga
uppgifter 16%
0

Resultatrakning 14%

12%
Balansrdakning 10%
Anslagsredovisning 8% ———

6%
Tilléggsupplysningar oo L
och noter 4%

2%

0%
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1.5 BEREDNINGSARBETE

Inom ramen for de utlysningar som genomfordes
under 2020 har 17 unika beredningsgrupper arbetat
med att bedoma de inkomna ansokningarna. Sam-
mansittningen i Fortes beredningsgrupper bestér

i regel av erfarna forskare och foretridare for vara
olika huvudomriden hilsa, arbetsliv och vilfird.

I varje grupp ingér aven allménrepresentanter som
bevakar allminintresset och samhillsrelevansen 1
forskningsfinansieringen. Under 2020 var knappt
hilften av ledamoterna rekryterade frin andra
linder dan Sverige, i huvudsak Danmark, Finland
och Norge samt Storbritannien. Totalt deltog

154 personer i beredningsgrupperna under 2020.

I figur 22 redovisas antal kvinnor och min uppdelat
per funktion i Fortes beredningsgrupper. Eftersom
fyra personer deltagit i fler 4n en beredningsgrupp
blir det totala antalet funktioner 158.

En beredningsgrupp leds av en ordférande som
tillsammans med 6vriga ledamoter granskar och
bedomer de inkomna forskningsansokningarna.
Ibland tillkommer externa granskare av javsskal, eller
om gruppen saknar kompetens inom ett sakomrade.
Forte har sedan linge strivat efter en jimn konsfor-
delning i sina beredningsgrupper. Mélet ér att varken
kvinnor eller min ska representera mindre an 40
procent av medlemmarna i grupperna. Pa det 6ver-
gripande planet har malet uppnatts med en total
fordelning om 52 procent kvinnor och 48 procent
man. For rollen som ordférande finns dock en over-
vikt av mén, som upptar 63 procent av ordférande-
posterna. Forte planerar att titta nirmare pa mojliga
orsaker till detta och hur de kan hanteras. Fortes
arbete for en jamstilld beredningsprocess beskrivs
ytterligare i avsnitt 5.2 Jamstilldhetsintegrering.

Figur 22 | Konsfordelning bland ledamoter i beredningsgrupper 2020 fordelat pa funktion

FUNKTION KVINNOR _ SAMTLIGA

Ordforande (inkl. vice ordférande)

Ledamot (inkl. allmanrepresentanter) 76
Externa granskare 1
Totalt 83

63 139
2 3
75 158
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1.6 MALUPPFYLLELSE

Forte bedomer att malupptyllelsen f6r huvudupp-
draget dr mycket god. Forte ska frimja och ta initiativ
till mang- och tvirvetenskaplig forskning, samt verka
for att ett kons- och genusperspektiv inkluderas

i den forskning myndigheten finansierar, nir det
ar tillimpligt. I férhallande till den Gvergripande
finansieringsprocessen sker detta genom en mangfald
av utlysningar som riktar sig mot olika utmanings-
omriden och som stiller krav pa samverkan mellan
savil olika forskare som med det omgivande sam-
hillets olika aktorer. I beredningsprocessen bevakas
utfall nir det giller savil forskningens inriktning som
forskargruppernas sammansittning och kompetens.
Forte bedomer att utfallet nir det giller exempelvis
fordelning mellan omraden, utlysningars inriktning
och beviljandegrad samt beviljandegrader for min
och kvinnor indikerar en god maluppfyllelse.

S]ukt mycket prylar - forskning
soker bdttre behandling vid
samlarsyndrom

Overallt enorma hégar med tidningar,
kldder och foremal, ibland fran golv till tak.
Sa kan det se ut hemma hos manniskor
som lider av samlarsyndrom. Effektivare
behandling behdvs och forskning pagar.

Sda mdnga som 2,5 procent av alla vuxna
1 Sverige kan lida av samlarsyndrom, ett
psykiatriskt tillstdnd som innebar att man
inte kan gora sig av med saker och standigt
skaffar fler. Aldre drabbas oftare &n yngre,
och majoriteten har ocksa annan psykisk
belastning, som depression, social fobi
eller generaliserat angestsyndrom.

- Det hander att vi knappt kan komma

in i hallen for att klienterna har sa mycket
saker. De har sma smala gangar, "get-
stigar’, att rora sig pa mellan rummen
och det finns ingen plats dar vi kan
sitta ner och prata, siger Johan Agren,
boendestddjare i Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsforvaltning.

For att undvika vrakning och heml6shet
kan socialtjansten sanera klienternas
hem - men det gors bara 1 absoluta nod-
fall. For aven om dtgdrden kan vara en
raddning i stunden sa behandlar det inte
samlarsyndromet. For att fa en varaktig
forandring maste man istdllet forandra
personernas beteende.

Volen Ivanov ar forskare vid Karolinska
Institutet och kvalitetsansvarig psykolog for
Psykiatri Sydvast inom Region Stockholm.
Han har ocksa varit med och byggt upp

Samlarteamet inom Stockholm stad, dar
boendestddjaren Johan Agren ingar.

Saval inom psykiatrin som socialtjansten
erbjuds behandling mot samlarsyndrom,
baserad pa KBT - kognitiv beteendeterapi.
Insatserna har dock funnits i tva skilda
stupror fram till nu. I ett aktuellt forsk-
ningsprojekt ska Volen Ivanov undersoka
effekten av att kombinera dem.

- Vi kommer att rekrytera 70-80 personer
med samlarsyndrom till studien. Alla
kommer att fa kognitiv beteendeterapi
inom psykiatrin, men hdlften kommer
dessutom att fa hjalp av Samlarteamet

i sitt hem efterat. Var hypotes ar att de
som fdr bdda insatserna kommer att
lyckas minska belamringen i sitt hem
mer dn de andra.

Lds mer i Forte Magasin nr. 2/2020
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Att samverka med andra organisationer och aktorer ar en forutsattning for att uppna ‘

A Isatl o . . ‘s e : o i’ Y - e
e o malen for Fortes verksamhet, gora ratt prioriteringar och fa stérsta méjliga utvaxling av N
vara satsningar. I takt med att Fortes uppdrag vidgas och utvecklas, vaxer antalet parter ’
e s och antalet omraden for samverkan. Forte samverkar i dag med en rad organisationer och
: Bl aktorer bade inom och utanfor Sverige. I detta avsnitt lyfter vi fram sammanhang dar
"ammgnstal.lnmg 3 % :
DYSE vassn e samverkan dr sdrskilt central.
uppgifter
Resultatrakning . ; : e . :

5 Coronapandemin har tydligt visat hur beroende vi ér av sitt att samverka. Etablerade kontakter och befintliga
PpallsEs K varandra i ett krislage — att samverkan i manga fall dr en samarbeten och nitverk, dir man redan har byggt upp
Anslagsredovisning forutsattning for att hantera situationen. Samverkan pa alla fortroende for varandra, gor skillnad i ett krislage.
Tilldggsupplysningar nivaer: mellan lander, mellan regioner, mellan sektorer och Samverkan kan darfor dven vara ett sitt att arbeta
Sl politikomraden, mellan organisationer och mellan manniskor. ~ forebyggande med att 6ka beredskapen och minska

Pandemin har ocksa drivit pa utvecklingen av nya digitala sarbarheten for olika typer av pafrestningar.

&
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2.1 NATIONELL SAMVERKAN

Forte har ett omfattande samverkansarbete med
andra aktorer 1 Sverige. Eftersom samverkan genom-
syrar hela Fortes verksamhet beskrivs nationella sam-
verkansaktiviteter pa flera platser i drsredovisningen,
till exempel i avsnitt 4 Forskningsprogram och

avsnitt 6 Kommunikation. Har lyfter vi nagra av de
strategiskt viktiga samarbeten som pagatt under aret.

Samordningsgrupp for forskningsfinansidarer
Generaldirektorerna for Forte, Energimyndigheten,
Formas, Rymdstyrelsen, Vetenskapsradet och
Vinnova ingir i en samordningsgrupp for att utbyta
erfarenheter, identifiera gemensamma satsningar
och sikerstilla effektiva arbetssitt myndigheterna
emellan. Under aret har samordningsgruppen
genomfort sju moten. Ett viktigt diskussionsimne
har varit forberedelser infér EU:s kommande
program for forskning och innovation, Horisont
Europa, samt hantering av det myndighetsgemen-
samma regeringsuppdraget att ta fram ett forslag
pa en nationell strategi for det svenska deltagandet.
Andra viktiga fragor har varit gemensamma
prioriteringar av svensk medverkan i partnerskaps-
program, sikerhetsfrigor, jimstilldhetsintegrering
och oppen tillgang till vetenskapliga resultat.

Utover de formella motena har generaldirektorerna
sedan mars haft 16pande avstimningar for att diskutera
och utbyta erfarenheter kring hur man pa respektive

myndighet hanterat coronapandemin. Motena har
bade behandlat arbetsmiljofrigor och hur myndig-

heterna stillt om sin finansieringsverksambhet.

Forutom samordningsgruppen ingar samtliga
forskningsfinansierande myndigheter tillsammans
med forskningsstiftelserna i en bredare samordnings-
konstellation som holl tvi moten under aret.

Vidare har myndigheterna samarbetat runt gemen-
samma regeringsuppdrag sdsom den gemensamma
EU-samordningsfunktionen, den internationella
samordningsfunktionen, de nationella forskningspro-
grammen och de strategiska innovationsprogrammen.

Minga samarbetsprojekt pagar mellan myndig-
heterna, i bade enskilda och gemensamma aktiviteter
som utvecklar erfarenhetsutbyten for att forbattra
vara stodsystem. Mailet dr att komplettera varandra,
skapa synergier och eftektivt bidra till ett svenskt
forsknings- och innovationssystem i varldsklass.

Forskningsfinansidrerna bedomer att samverkan ér god
och har intensifierats genom de l6pande diskussionerna
om hanteringen av coronapandemin under aret.

Radet for styrning med kunskap

Forte ingar i Radet for styrning med kunskap (RSK),
tillsammans med atta andra myndigheter som arbetar
med hilso- och sjukvirdsfragor (SFS 2015:155).
Radets uppgift ar att bidra till att basta tillgingliga
kunskap nar fram till huvudmin samt profession
inom hilso- och sjukvard och socialtjinst. Genom
Fortes medverkan i RSK far vi forutsittningar for
en mer kontinuerlig dialog och samverkan med

de 6vriga myndigheterna. Dessutom starks for-
utsittningarna for att snabbare kunna nyttiggora
forskningsresultat i praktiken. Moéten hills mellan
generaldirektorerna for respektive myndighet.
Socialstyrelsen koordinerar arbetet. Dirutover finns
nitverk for bland annat stabschefer, kommunikations-
chefer och internationella samordnare som pa olika
siatt forbereder arenden som ska hanteras i radet.

Inom ramen for arbetet i RSK har Forte tillsammans
med SBU genomfort en enkit bland radets myndig-

heter rorande hur vi bist tar till vara digitaliseringens
mojligheter och hur vi kan bemota de utmaningar som
digitaliseringen for med sig for respektive myndighet.
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2.1 NATIONELL SAMVERKAN

Socialfondens temaplattform for hallbart arbetsliv
Ar 2017 ingick Forte och Svenska ESF-radet ett
myndighetssamarbete genom att etablera en sa
kallad temaplattform for hallbart arbetsliv. Sam-
arbetet ska enligt 6verenskommelsen fortga till den
31 december 2022. Temaplattformens uppdrag
ar att bidra till ett effektivare genomférande av
Europeiska socialfonden i Sverige. Samtidigt for-
vintas temaplattformen utgora en brygga mellan
den forskning som finansieras av Forte och de
praktiknira projekt som finansieras av socialfonden.
‘Temaplattformen ska bidra till att forskning anvinds
i praktiken.

Under 2020 arbetade tre personer i temaplattformens
kansli, under ledning av en styrgrupp. Kansliet har
fortsatt att utveckla sina arbetsprocesser dir struktur
och samarbete mellan Forte, Svenska ESF-ridet och
externa aktorer varit i fokus. Under aret har tidigare
beslutade projekt utvecklats: Forlingt arbetsliv,
Strategisk kompetensforsorjning och Nyttiggorande

av projektresultat. Beslut har ocksé fattats om fem
nya projekt, bland annat ett om hur utlysningar
kan eftektiviseras och ett om fullfoljd utbildning.
Ett projekt om gron omstillning och en forsknings-
oversikt om kompetensforsorjning genomfors i
samarbete med det nationella programmet for
arbetslivsforskning samt Formas.

Projektens syfte dr att samla, analysera, utvirdera
och tillgingliggora kunskap frin ESF-finansierade
projekt, och relatera den till befintlig forskning.
De pagiende projekten kommer att resultera i
kunskapssammanstillningar som publiceras under
varen 2021. Projekten genomfors av externt anlitade
forskare och utvirderare.

Beslut har ocksa fattats om att genomfora en studie
om hur pandemin paverkar Svenska ESF-radets
projektverksamhet.

FANGA

NYTTANAV o
PROJEKT

- for kompetens
och arbete

TEMAPLATTFORMENS
RAPPORTSERIE
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2.2 INTERNATIONELL SAMVERKAN

Forte arbetar pa flera sitt for att frimja forskning
i ett internationellt perspektiv. Vi vill att Sverige
ska vara en aktiv aktor inom den europeiska forsk-
ningspolitiken och arbetar kontinuerligt for en
bittre forskningsinfrastruktur samt for att oka
insatserna pa det globala omradet. Det gor vi bade
genom samarbeten i Sverige och genom riktade
insatser med aktorer i andra linder.

Det har varit ett utmanande ir for internationella
samarbeten. Coronapandemin har forsvarat, forsenat

eller rent av oméjliggjort ménga planerade aktiviteter.

Det giller till exempel Fortes bilaterala samarbeten
med Indien och Sydafrika, dir planer pa en gemen-
sam workshop med Indien samt en gemensam
utlysning med Sydafrika har fatt senareliggas.

Samtidigt har pandemin pa ett hogst patagligt
sitt padmint oss alla om de utmaningar vi behover
hantera tillsammans. Under pandemin har viljan

i forskarsamhaillet att samarbeta internationellt varit
framtridande i media och nyhetsrapporteringar.

I de kommande avsnitten redovisas exempel fran
Fortes internationella samverkan under iret, samt

nationell samverkan kring internationella aktiviteter.

Nordiska samarbeten

Gemensamma program och satsningar inom ramen
for NordForsk ir ett sitt for Forte att frimja nordiska
samarbeten inom utvalda och prioriterade omraden.
Under éret har Forte medfinansierat programmet
”Digitalisering i offentlig sektor” med drygt 5 miljoner
kronor, dir totalt sex projekt beviljades medel. Vi har
dessutom beslutat att medfinansiera "Programmet for
tvirvetenskaplig forskning” med 10 miljoner kronor.

Alla nordiska linder har varsin ledamot i NordForsks
styrelse. I december 2020 tog Fortes generaldirektor,

Jonas Bjorck, 6ver uppgiften att som Sveriges ledamot
foretrida alla tre svenska forskningsfinansiirer som

ingar i NordForsk: Formas, Forte och Vetenskapsradet.

Jonas Bjorck utsags dven till styrelsens ordférande.

Europeiska samarbeten
Horisont Europa

Forskningssamarbetet i EU har under 2020
koncentrerats pa forberedelser infor det kommande
ramprogrammet {or forskning och innovation,
Horisont Europa, som startar i januari 2021.
EU-kommissionen har sammankallat sa kallade
skuggkommittéer for att kunna forbereda kommande
arbetsprogram i Horisont Europa, i vintan pa att
formella programkommittéer ska kunna inrittas.
Forte har bidragit till det svenska skuggkommitté-
arbetet inom Kluster 1, Halsa respektive Kluster 2,
Kultur, kreativitet och inkluderande samballen.

Forte arbetade under aret tillsammans med repre-
sentanter fran cirka tio lander med att verka och
forbereda for ett kommande europeiskt partnerskap
inom ramen f6r Horisont Europa, med arbetsnamnet
”ITransforming Health and Care Systems”. Partner-
skapet syftar till 6kad kunskap och gemensamt
lirande for att utveckla hilso- och sjukvardssystem,
organisering och virdmodeller, och att dirigenom
bidra till en bittre hilso- och sjukvird for alla.
Partnerskapsprogrammet kommer att inga i Horisont
Europas arbetsprogram 2022. Under 2021 fortsitter
torberedelserna med mobilisering av resurser och
framtagande av en strategisk forsknings- och
innovationsagenda.
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2.2 INTERNATIONELL SAMVERKAN

Forte ingar i den nationella samverkan mellan statliga
forskningsfinansiarer som har utvecklats inom ramen
tor EU-samordningsfunktionen (EU-sam) i syfte att
stirka det svenska deltagandet i europeiska partner-
skapsprogram samt att koordinera myndigheternas
EU-arbete i olika policysammanhang. Arbetet inom
EU-sam har under 2020 fokuserat pa forberedelser
for deltagandet i de nya partnerskap som ska initieras
under Horisont Europa. Ett ytterligare fokus har
varit att ta fram underlag for Sveriges synpunkter
pa EU-kommissionens 6versyn av prioriteringarna
i European Research Area.

Samma myndigheter som ingar i EU-sam har under
aret tagit fram ett forslag pa strategi for Sveriges
deltagande i Horisont Europa. Forslaget togs fram
pa uppdrag av regeringen och redovisades i oktober.

Gemensam progmmplanering och andra ndatverk

Forte deltar i tva samarbeten for gemensam
programplanering: Joint Programming Initiative
More Years Better Lives (JPI MYBL) och Joint
Programme on Neurodegenerative Disease Research
(JPND). Inom JPI MYBL har en gemensam
utlysning pa temat Jimlikhet och vilmaende 6ver
generationer genomforts med stor uppslutning
bland forskare frin Sverige. Bidragsbeslut kommer

att ske under 2021.

Inom nitverket NORFACE, som stoder samhalls-
vetenskaplig forskning, har Forte beslutat att delta

i en utlysning med inriktningen Transformations:
Social and cultural dynamics in the digital age.
Fortes beslutade om att avsitta totalt upp till

23 miljoner kronor for programmet under dren
2022-2024. Under aret ingick Forte i en EU-ansokan
fér medfinansiering av utlysningen. Ansékan var
framgéingsrik och ER A-net cofund-projektet
CHANSE beviljades medel fran det sista arbets-

programmet inom Horisont 2020.

Samarbeten med linder utanfor Europa
Nationell samordning fo’r samarbeten utanfo’r FEuropa

Forte ingir tillsammans med Energimyndigheten,
Formas, Vetenskapsradet och Vinnova i Intsam,
som dr en samordningsfunktion for finansiering och
samordning av internationella forsknings- och innova-
tionssamarbeten utanfor EU. Intsam koordineras av
Vinnova och har disponerat en budget pa 25 miljoner
kronor for gemensamma satsningar under 2020.

Inom Intsam-arbetsgruppen for multilaterala
samarbeten har Forte varit involverad i genomforandet
av en utlysning av natverksbidrag, i syfte att stimulera
ny internationell samverkan. Malet ar att forskningen
snabbare ska komma till nytta och bidra till att uppna
de globala milen i Agenda 2030. Tio nya nitverk
beviljades ettiriga bidrag.
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2.3 MALUPPFYLLELSE

Samverkan dr en viktig del av Fortes uppdrag, som
finns utpekad i savil var instruktion som i olika
regeringsuppdrag. For Forte ar det ocksa ett medel
och en forutsittning for att nd ménga av de over-
gripande malen for var verksamhet. Dirfor ar
samverkan ett prioriterat verktyg for Forte. Det
overgripande malet med vir samverkan dr att linka
var verksamhet och den forskning vi finansierar till
utvalda forum och plattformar. Inom dessa forum
har Forte stétt for viktiga bidrag under aret.

Forte bedomer att malupptyllelsen under aret ar
mycket god nir det giller vara direkta uppdrag,

till exempel var samverkan med nationella

forskningsprogram som drivs av andra forsknings-
finansidrer, RSK och den nationella samverkansfunk-
tionen mot antibiotikaresistens. Coronapandemin har
ocksa inneburit en 6kad samverkan med exempelvis
Formas, bland annat genom den akututlysning dar
Forte valde att bli medfinansiar.

Vi utvirderar kontinuerligt vira samverkansaktiviteter
for att kunna anpassa vart engagemang efter Fortes
behov och for att kunna optimera maluppfyllelsen
i respektive fall. Vi bedomer att Fortes samverkan
under aret har bidragit visentligt till malupptyllelsen
inom manga verksamhetsomraden. Exempelvis har vér
medverkan i EU-kommissionens skuggkommittéer

infér Horisont Europa bidragit till att synpunkter
som ror Fortes ansvarsomraden har fatt ta plats och
har fatt inriktningar i linje med svenska prioriteringar
i arbetsprogrammet for 2021-2022. Samverkan med
andra myndigheter har ocksa varit viktig for att
snabbt kunna initiera satsningar som ér relevanta for
den pagiende pandemin. Denna samverkan har ocksa
upplevts som smidig och visar pd myndigheternas
formaga att snabbt agera nir nya, oférutsedda
omvirldsfaktorer miste hanteras.
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3.1 NATIONELLT PROGRAM FOR ARBETSLIVSFORSKNING

Arbetslivet dr avgorande for samhillets utveckling
och det behévs mer kunskap for att kunna mota
konsekvenserna av globalisering, digitalisering,
automatisering och omstruktureringar. Forsknings-
programmet inrittades av regeringen 2017 mot bak-
grund av ett flertal identifierade samhillsutmaningar
och behov pi arbetslivsomradet. Syftet med forsk-
ningsprogrammet dr brett: att stirka alla aspekter
av arbetslivsforskning for att svara mot samhélls-
utmaningarna.

Globala malen for hallbar utveckling

Det nationella programmet for arbetslivsforskning
kopplar till flera av malen och delmélen i Agenda
2030. De mal som i storst utstrickning berors av
programmet dr mal 8 Anstindiga arbetsvillkor och

ekonomisk tillvixt, 3 Halsa och vilbefinnande, 10
Minskad ojamlikhet samt 5 Jamstalldhet. Under mal
8 finns direkta kopplingar till flera delmal, till
exempel delmal 8.5 Full sysselsittning och anstindiga
arbetsvillkor med lika lon for alla, samt 8.8 Skydda
arbetstagares rattigheter och framja trygg och siker
arbetsmiljo for alla.

GODHALSAOCH 5 JAMSTALLDHET ANSTANDIGA
VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR
0OCH EKONOMISK

1 MINSKAD
OJAMLIKHET

A

o KA K
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Strategisk forskningsagenda

Den forskning som finansieras inom programmet
fokuserar i huvudsak pa identifierade utmaningar
for att se till att eftersatta omraden med omfattande
behov prioriteras. Under 2019 lanserade Forte en
strategisk forskningsagenda for det nationella pro-
grammet om arbetslivsforskning. I den strategiska
agendan beskrivs tre huvudutmaningar och flera
delutmaningar inom arbetslivsomradet.

De tre huvudutmaningarna ir:
« att skapa ett hallbart och inkluderande arbetsliv
e att frimja goda arbetsforhillanden

« att astadkomma ett hélsofrimjande arbetsliv

Sedan agendan togs fram 2019 har samhallet
utvecklats och stir infor flera stora utmaningar de
kommande aren. Dirfor har Forte under 2020 pa-
borjat ett arbete med att uppdatera agendan, for att
skapa ett genomarbetat underlag infor prioriteringar
av utlysningar av forsknings- och innovationsmedel
under 2021. Uppdateringen av den strategiska
agendan fokuserar pa beskrivningen av samhills-
utmaningar och kartliggning av finansierad forskning.
Forte genomforde i oktober en digital workshop
med ledande forskare, arbetsmarknadens parter,
myndigheter och andra organisationer i syfte att fa
in synpunkter och forslag pd omraden som Forte
bor fokusera pa i kommande utlysningar.

" STRATEGISK
FORSKNINGS-
AGENDA

For det nationella programmet
om arbetslivsforskning
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3.1 NATIONELLT PROGRAM FOR ARBETSLIVSFORSKNING

Inom ramen {or forskningsprogrammet har en
utlysning om finansiering {or forskningsoversikter
och forskningsutveckling genomforts. Utlysningen
genomfordes dels for att stodja spridning och nyttig-
gorande av forskning, dels for att frimja strukturell
utveckling av arbetslivsforskningen. Forskningen
ska kunna utgora ett underlag f6r metodologisk och
teoretisk utveckling och diskussion, och utrymme
for tvirvetenskapliga ansatser. Ansokningar med
relevans for coronapandemin uppmuntrades i utlys-
ningen. Forte finansierade forskning om tio miljoner
kronor genom utlysningen.

Kommunikation av forskning

Det ir viktigt att den befintliga forskningen om
arbetsliv samlas och sprids. Dirfor har Forte inom
ramen for forskningsprogrammet tagit initiativ till
flera kunskapssammanstillningar. Detta inom
omriden dir manga aktorer efterfrigar mer kunskap
for att kunna arbeta effektivare med att bemota
samhillsutmaningarna. Under 2020 har en skrift
om integration av nyanlinda tagits fram och en
forskningsoversikt av vald i arbetslivet inom hilso-
och sjukvard, socialt arbete och utbildningssektorn.
Vi har arrangerat digitala seminarier med forskare
och samhillstoretradare for att sprida rapporterna.

Nya referensgrupper

Forte har bildat tva referensgrupper knutna
till programmet, en bestiende av forskare och
en med representanter frin arbetsmarknadens
parter, myndigheter och andra organisationer.
Referensgrupperna anviands for att forankra
och kvalitetssikra arbetet inom programmet.

Juniorforskarnatverk

For att frimja fornyelse inom arbetslivsforskningen
har Forte tagit initiativ till ett juniorforskarnitverk,
som bestar av juniora forskare som finansierades i
utlysningen 2019. Juniorforskarnitverket ska frimja
nitverkande och stodja juniora forskares karriar.
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3.2 NATIONELLT PROGRAM FOR TILLAMPAD VALFARDSFORSKNING

Den offentligt finansierade socialtjinsten ar en viktig
del av det svenska vilfardssystemet och kostar 6ver
150 miljarder kronor per ar. Inom flera omraden
saknas vetenskaplig kunskap, till exempel nir det
giller effekterna av metoder och insatser som
anvinds i socialtjansten. Syftet med det nationella
programmet for tillimpad vilfiardsforskning ar att
frimja langsiktig kunskapsuppbyggnad och utveck-
ling inom socialtjinstens verksamhetsomraden
genom att stiarka praktik- och klientnira forskning.

Programmet ska ocksa bidra till att 6ka andelen yrkes-
verksamma inom socialtjinsten som har en forskar-
utbildning, sa att kompetensen kan bidra till kunskaps-
uppbyggnad inom socialtjansten. Ytterligare ett mal
med programmet dr att 6ka samverkan mellan fors-
kare, profession, brukare och anhériga i forskningen.

Globala malen for hallbar utveckling
Den forskning som bedrivs genom det nationella
programmet {or tillimpad vilfardsforskning bidrar

pa flera sitt till genomférandet av Agenda 2030.

I storst utstrackning kopplar programmet till mal
3 Hilsa och vilbefinnande, men det finns dven bero-
ringspunkter med flera andra mal, exempelvis 5
Jamstalldhet, 10 Minskad ojamlikhet, 11 Hallbara stader
och samhillen och 16 Fredliga och inkluderande sambdillen.

1 FREDLIGA OCH INKLU-
DERANDE SAMHALLEN

044

1!_

3 GODHALSAOCH 5 JAMSTALLDHET 1 MINSKAD
VALBEFINNANDE OJAMLIKHET
o
—
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Strategisk forskningsagenda

Under 2019 lanserade Forte en strategisk forsknings-
agenda till programmet for tillimpad valfardsforsk-
ning. Agendan ska revideras regelbundet for att vara
aktuell och uppdaterad. En uppdatering paborjades
under 2020 och en reviderad version kommer att
publiceras under varen 2021.

Forskningsagendan beskriver bland annat program-
mets vision och mal, prioriterade forskningsomriaden
for finansiering, bidragsformer och villkor f6r pro-
grammets utlysningar samt andra former av aktivite-
ter som dr relevanta for att uppna programmets mal.
I den version som lanserades under 2019 identifierades
och prioriterades ett antal omraden i ett omfattande
arbete med olika aktorer och organisationer.

De prioriterade omradena ar:

o effekter av interventioner

 metoder for att uppticka, bedoma och
utreda problem och behov av insatser

« socialtjanstens forebyggande arbete och
tidiga insatser

e implementering, forindrings- och
forbattringsarbete

« sammanhallna insatskedjor och samverkan

« ideell och privat sektor som aktor
i socialtjanstens verksamhet

e brukarmedverkan/delaktighet
« digitalisering och vilfardsteknik.

Utlysning av forskningsmedel

En utlysning genomférdes under 2020 inom ramen
for forskningsprogrammet for att frimja forskning
pa omradet. Utlysningen omfattade projektbidrag,
bidrag till praktiknira forskartjinster, planerings-
bidrag, bidrag {or systematiska 6versikter samt
nitverksbidrag. Syftet med de olika bidragsformerna
ir att pa olika sitt bidra till att uppna programmets
mal att stirka praktik- och klientnira forskning och
oka samverkan mellan forskning och praktik. Totalt
20 ansokningar beviljades medel. Ans6kningar
beviljades inom alla bidragsformer utom praktiknira
forskartjinster dir inga ansokningar inkom. Det
kan bero pa att det finns fa inom socialtjinsten som
har behorighet att soka eller mojlighet att forska pa
deltid inom sin ordinarie tjinst.

Under 2020 genomforde programmet dven en
utlysning av medel for forskning om dldreomsorgen.
Utlysningen genomférdes med anledning av corona-
pandemin och de utmaningar inom ildreomsorgen
som blivit tydliga under aret. Utlysningen beskrivs

i avsnitt 4.5 Aldre.
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3.2 NATIONELLT PROGRAM FOR TILLAMPAD VALFARDSFORSKNING

Motesplatser och natverk

Ett syfte med programmet ir att 6ka samverkan
mellan forskning och praktik och fungera som en
plattform for forskning pa omradet. Sedan hosten
2020 har Forte tagit 6ver virdskapet for en
seminarieserie om effektutvirderingar av sociala
och psykologiska interventioner. Seminarieserien har
pagatt sedan 2007, forst i Socialstyrelsens och senare
i SBU:s regi. Syftet med seminarierna ir att oka
kunskapen om och intresset for eftektutvirderingar
pa omradet och skapa en motesplats for dialog
mellan forskare och praktiker. Under hosten 2020
arrangerades tva vilbesokta digitala seminarier.
Vidare arrangerade Forte en nitverkstriff i oktober
2020 for de forskare som beviljats medel inom pro-
grammet dir forskarna kan diskutera gemensamma
fragor och skapa kontakter med varandra.

Kunskapsspridning och kartlaggningar

Forte sammanstiller och sprider forskning om
tillimpad viltirdstorskning. Malgrupper for
kommunikationen inom programmet ér forskare,
profession, beslutsfattare, brukar- och intresse-
organisationer och andra myndigheter verksamma

inom socialtjinstens verksamhetsomraden. Syftet
ar bade att visa pa forskningsbehov och den veten-
skapliga kunskap som finns samt uppmirksamma
relevanta teman. Under aret togs en kunskaps-
oversikt om hemloshet fram inom ramen for
programmet. Forte lade dven ut ett uppdrag att
kartligga och analysera svenska interventionsstudier
av psykologiska och sociala insatser {for att fa en
bittre bild av kvaliteten och omfattningen av dessa
studier. Rapporten kommer att lanseras i borjan
av 2021. En kunskapsoversikt om socialtjanst i
omvandling har ocksa péaborjats, vilken finansieras
i samarbete med det nationella programmet for
arbetslivsforskning.

Planering for internationellt samarbete

Under 2020 har programmet haft en dialog

med nordiska forskningsrad samt Storbritannien.
Syftet har varit att hitta gemensamma utmaningar
inom programmets omriden dir ett nordiskt sam-
arbete kan skapa mervirde. Diskussionerna kommer
fortsatta under 2021 {or att undersoka intresset
for en gemensam utlysning inom NordForsk.

FORSKNING
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3.3 MALUPPFYLLELSE

Med de aktiviteter som genomforts under 2020 har
betydande steg tagits mot att uppfylla de generella
malen for nationella forskningsprogram och de
specifika mél som satts upp for Fortes tva program.
Det giller inte minst en utvidgad och fordjupad
samverkan med finansidrer, samhallsaktorer, praktiker
och brukare som sikrar att utlysningar av forsknings-
medel svarar mot identifierade utmaningar och
kunskapsbehov, samt bidrar till bittre forutsittningar
for implementering av vetenskaplig kunskap. De
strategiska agendorna som antogs 2019 har varit
centrala verktyg i arbetet. Programmen har i 6kad
utstrackning intagit en strategisk roll for utveckling
inom sina respektive forskningsomraden. De kun-
skapssammanstillningar som tagits fram ar viktiga
underlag for fortsatt dialog med olika intressenter
och bidrar till att utforma planerade aktiviteter for

fortsatt hog malupptyllelse.

GAMING

passion eller beroende?

For tva ar sedan klassade WHO dator-

spelsberoende som en psykisk sjukdom.

- Men meningarna gadr isdr - kan man

verkligen bli sjuk av spel? For att fa mer

+ kunskap om den omdiskuterade diagno-
. sen har forskare vid Karolinska Institutet

startat tre studier som ska belysa sam-
bandet mellan datorspelande och halsa.

13 procent av Sveriges befolkning 16-87 ar
spelar datorspel varje dag, enligt Folkhdlso-
myndighetens undersokning Swelogs.
Bland barn och ungdomar ar det annu
vanligare. Allra mest spelar 13-ariga pojkar
- 1 en undersokning som Statens medierad
publicerade 2019 uppgav 39 procent att
de spelar 1 mer dn tre timmar per dag.

Det later kanske mycket - men att spela
datorspel dar oftast ofarligt, aven for den
som spelar ofta och lange. Det finns dock
fall dar spelintresset gar for langt och ris-
kerar att leda till allvarliga konsekvenser.
Ar 2018 beslutade varldshilsoorganisa-
tionen WHO att klassa detta beteende,
datorspelsberoende, som en psykisk sjuk-
dom. Men diagnosen ar kontroversiell.

- Det dr en omdiskuterad diagnos, sdger
Anders Nilsson, psykolog och doktorand

vid Karolinska Institutet. Internationellt i
forskarsamhallet var det en haftig debatt.
Mdnga ansdg att forskningen inte rackte
till och att man stigmatiserar en hobby-
verksamhet.

Under 2020 pdborjade Anders Nilsson
ett forskningsprojekt som ska undersoka
datorspelande i tre olika studier. Den
forsta utgar ifran det sa kallade CATSS-
registret, som innehdller data om hadlsa
och fritidsaktiviteter hos 32 000 en- och
tvaaggstvillingar.

- Dar har de bland annat fragat om
datorspelande. Ingen har tidigare tittat
pa det, sager Anders Nilsson.

Det ar framfor allt det eventuella sam-
bandet mellan datorspelande och psykisk
ohdlsa som dr intressant. Tidigare studier
har visat att det finns ett samband mellan
datorspel och psykisk ohdlsa, men man
vet inte hur orsakssambanden ser ut.
Det vill sdaga, ar det sa att den som redan
mar daligt tillbringar mer tid framfor
skarmen, eller kan spelandet i sig leda
till psykiska besvar?

Lds mer i Forte Magasin nr. 2/2020
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4.1 ALKOHOL, NARKOTIKA, DOPNING, TOBAK OCH SPEL

Forte har valt att bredda samordningsuppdraget for
socialvetenskaplig alkohol- och narkotikaforskning
till att omfatta hela det spektra som populirt for-
kortas AND'T'S — Alkohol, Narkotika, Dopning,
‘Tobak och Spel om pengar. Samordningsomradet
omfattar bide grundforskning och tillimpad forsk-
ning av socialvetenskaplig och tvirvetenskaplig
karaktir. Exempel pa forskning inom omradet

ar studier som ror fraigor om bruk och missbruk

i befolkningen, alkohol- och narkotikapolitik eller
effekter av forebyggande insatser. Fokus pa arets
aktiviteter har varit fortsatt samverkan med aktorer

inom omradet samt forberedelser for nya satsningar.

Globala malen for hallbar utveckling

Forskning inom ANDTS-omradet dr betydelsefull
for genomforandet av mal 3 Halsa och vilbefinnande
i Agenda 2030. Sarskilt starka dr kopplingarna till
delmal 3.4 Minska antalet dodsfall till foljd av icke
smittsamma sjukdomar och framja mental hilsa och

3.5 Forebygg och behandla drogmissbruk.

3 GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

s

Seminarium om cannabis

I februari anordnade Forte
ett seminarium om cannabis, S
tillsammans med Goteborgs

universitet och Vastra Gota-
landsregionen. Under seminariet
presenterades och diskuterades
bland annat en kunskapsoversikt om cannabis
som Forte lanserade 2019. Seminariet genomfordes
i Goteborg och lockade cirka 170 deltagare,

overvigande fran praktiken.

Samverkan

Forte samverkar med forskningsaktorer inom
omradet genom att vara representerade i System-
bolagets utvecklingsgrupp for alkoholforskning samt

genom tva poster i styrelsen for Centralférbundet for

alkohol- och narkotikaupplysning (CAN).
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4.2 BARN OCH UNGA

Forte samordnar forskning kring barn och ungdomar
genom hela uppvixten — fran nyfodd till ung vuxen.
Omradet ir tvirvetenskapligt och innehaller bland
annat studier om barns och ungdomars uppvaxtvillkor
och levnadstorhillanden. Sérskilt viktiga omraden ar
forskning om barns och ungdomars hilsa samt forsk-
ning om utsatta barn och ungdomar. Studier inom
omréadet kan bland annat vara inriktade pa familj,
forildraforsikring, barnomsorg, fritid och skola.
Under aret har Forte fokuserat pa kommunikation
och kunskapsspridning inom omréidet barn och unga.

Globala malen for hallbar utveckling

Forskning kring barn och unga ir ett brett forsk-
ningsomride med stor betydelse for genomforandet
av Agenda 2030 i stort. Den forskning som Forte
samordnar inom omradet beror sirskilt mal 3 Hilsa
och valbefinnande samt mal 10 Minskad ojamlikbet.
Forskningen kring unga vuxna ror ofta dven forsk-
ningsfragor med betydelse for mal 8 Anstindiga
arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt.

GOD HALSA OCH ANSTANDIGA 1 0 MINSKAD
VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR 0JAMLIKHET
0CHEKONOMISK

TILLVAXT A
—WV; iii =

Kunskapssammanstallningar och rapporter

I maj publicerade Forte kunskapsoversikten
@@ergdngen frin ung till vuxen for personer med
funktionsnedsittning. I samband med det anordnades
ett webbinarium dér forfattarna presenterade
rapporten.

Ung och hbtq ar en broschyr som riktar sig till
ungdomar pa hogstadiet och gymnasiet och syftar
till att beskriva forskningsliget om hur det ar att
vara ung hbtg-person i Sverige i dag. Den ar fram-
tagen utifrin forskningsrapporten Hilsa och livsvillkor
bland unga hbtg-personer. Ung och hbtg lanserades i
borjan av aret och har spridits i 45 000 exemplar
via utbudet.se som distribuerar material fran bland
annat myndigheter till Sveriges alla skolor.

Forte publicerade i oktober rapporten Unga som
varken arbetar eller studerar — en kartlaggning och
kunskapsoversikt. Rapporten lanserades i samband
med ett webbinairum som samarrangerades med
Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhallstrigor

(MUCEF).

For 2020 fick Forte i uppdrag av regeringen att ta
fram en kunskapsoversikt om ungas organisering och
politiska deltagande. Rapporten redovisas under

varen 2021.

OVERGANGEN
FRAN UNG

TILL VUXEN

FOR PERSONER
MED FUNKTIONS-
NEDSATTNING

- en kartlaggning av det
vetenskapliga kunskapslaget

UNGA SOM
VARKEN ARBETAR
ELLER STUDERAR

- en kartldggning
och kunskapsdversikt
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4.3 FUNKTIONSNEDSATTNING

Forskning om funktionshinder och funktionsned-
sittning dr ett tvirvetenskapligt forskningsomrade
som inrymmer ett flertal olika teoretiska perspektiv.
Forskningen fokuserar pi relationen mellan personer
med funktionsnedsittning och deras omgivning.
Det kan till exempel gilla faktorer och processer i
samhille och miljé som gor funktionsnedsittningar
till funktionshinder. Utover detta har arbetet inom
samordningsomradet dven inkluderat forskning med
fokus pé hinder och 16sningar for 6kad delaktighet.
Aktiviteterna inom omradet har under 2020 fokuserats
kring strategisk planering och kunskapsspridning.

Globala malen fér hallbar utveckling

Fortes arbete inom omradet funktionsnedsittning
beror ofta forskning med kopplingar till mal 10
Minskad ojamlikhet. Den forskning som Forte
finansierar och samordnar inom omréidet har dven
betydelse tor mal 8 Anstindiga arbetsvillkor och

ekonomisk tillvaxt samt 3 Halsa och valbefinnande.

GODHALSA OCH ANSTANDIGA 1 0 MINSKAD
VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET
0OCHEKONOMISK o

TILLVAXT
—M/ v ﬁ/" <

Strategisk planering

Under 2020 har Forte paborjat ett arbete med att
ta fram ett underlag for en strategisk planering av
kommande satsningar inom omradet funktionsned-
sittning. Underlaget bestér av flera olika delar som
sammanstills i en strategisk plan.

I november 2020 genomfordes en digital workshop
med brukarorganisationer inom omradet, i syfte att
skapa dialog kring méjliga kunskapsluckor och behow.
Deltagarna enades om att den pagiende pandemin
tydligt visar att situationen for personer med funk-
tionsnedsittning bor lyftas fram i kommande utlys-
ningar. Omraden som framstod som sirskilt viktiga
var manskliga rittigheter, att gora forskningsresultat
tillgangliga samt utbildningsfragan for personer med
en funktionsnedsittning.

Kunskapssammanstallning kring
funktionsnedséattning och arbetsliv
Kommunikation och spridning av forskningsresultat
ar en viktig del i arbetet inom samordningsomrédet.
En kunskapssammanstillning kring funktionsned-
sittning och arbetsliv har under aret tagits fram och
ska lanseras varen 2021. Denna skrift kommer att
belysa att forutsittningarna for personer med funk-
tionsnedsittning och nedsatt arbetsformaga att fa
och kunna behélla ett arbete varierar kraftigt.
Gruppen har en svag stillning pd arbetsmarknaden,
vilket i synnerhet giller personer med psykiska
funktionedsittningar.
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4.4 INTERNATIONELL MIGRATION OCH ETNISKA RELATIONER

Forskningsfiltet internationell migration och etniska
relationer (IMER) omfattar forskning som ror den
internationella migrationen samt dess orsaker och
konsekvenser. Det innefattar till exempel fragestill-
ningar kring integration, segregation, rasism och
attityder, men ocksa frigor om migrationspolitik
och medborgarskap. Under aret har Forte analyserat
forskningsbehov inom omrédet for att mojliggora
ett effektivt och strategiskt finansieringsarbete under
kommande ar.

Globala malen for hallbar utveckling

Flera av malen i Agenda 2030 ér beroende av 6kad
kunskap inom IMER-omradet. Sirskilt starka ir
kopplingarna till mal 10 Minskad ojamlikhet, men
samordningsomradet beror dven mal 3 Hilsa och
valbefinnande samt 8 Anstandiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt.

GOD HALSA OCH ANSTANDIGA 1 0 MINSKAD
VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET

OCHEKONOMISK o
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Kunskapsoversikt om integration

Forte har under aret tagit fram en kunskapsoversikt
med titeln Forskning i korthet: Integration av nyan-
linda pi arbetsmarknaden. Oversikten visar nigra
av de utmaningar som nyanlinda moéter pa arbets-
marknaden, samt pekar pa 16sningar. Det behovs
dock fortfarande mer forskning om hur integrations-
processer organiseras i vardagen och vilka konsekven-
serna blir for nyanlinda. Forskningsoversikten
publicerades under hosten 2020 och presenterades
vid ett webbinarium.

Analys av forskningsbehov

Forte har genomfort ett analysarbete gillande
myndighetens samordningsansvar inom IMER

i forhillande till Vetenskapsradets uppdrag kring ett
10-arigt nationellt forskningsprogram for migration
och integration. Vi genomforde en kartliggning av
finansierad forskning och genomging av centrala
rapporter och strategier for att identifiera forsk-
ningsbehov och limpliga bidragsformer. Analysen
visade att det finns ett behov av riktade utlysningar
inom Fortes ansvarsomriden, att tvirvetenskaplig
forskning bor frimjas samt att Forte ska verka for
att forskningen som finansieras ska bedrivas i sam-
verkan med offentlig sektor, niringsliv, ideell sektor
och representanter for migranter.

1 FORSKNING FORTES |
[ KORTHET
#15
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4.5 ALDRE

Aldreforskning ir ett brett och tvirvetenskapligt
forskningsomrade. Till omriddet hor bland annat
studier av aldrandets sjukdomar, dldres viltird och
levnadsforhillanden samt dldres roll i samhillet och
pa arbetsmarknaden. Forskningen kan till exempel
vara inriktad pa service, vird och omsorg, eller pa
dldres arbetsformaga, hilsa och livskvalitet.

Forutom samordningsansvaret har Forte ett sirskilt
uppdrag att bidra till forskning om aldrande och
hilsa. Enligt uppdraget ska forskningen ha ett
torebyggande, hilsofrimjande och tvirvetenskapligt

perspektiv. Forskningen ska planeras i samverkan
med relevanta malgrupper, exempelvis anvindare av
forskningen, anhoriga, profession och beslutsfattare.
For detta uppdrag har Forte ett anslag om 36 miljoner
kronor per ar for att stodja forskning. Hur anslaget
anvints redovisas i en separat rapport till regeringen.

Arbetet inom aldreomridet har under 2020 inriktats
pa att prioritera forskningsbehov samt att mota
aktuella utmaningar inom aldreomsorgen med
koppling till coronapandemin.
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4.5 ALDRE

Globala malen for hallbar utveckling

Den forskning som Forte samordnar och finansierar
inom dldreomradet bidrar med kunskap med
stor betydelse for mal 3 Hilsa och vilbefinnande.
Forskningen dr dven viktig for mal 8 Anstindiga
arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt samt 10 Minskad
ojamlikbet.

GOD HALSA OCH ANSTANDIGA

10 MINSKAD
VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET
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Kartlaggning av kunskapsbehov

Forte har fortsatt arbetet med en kartliggning av
utredningar och rapporter samt vilken typ av forsk-
ning som andra finansiirer stodjer inom omradet.
Aktuella kunskapsbehov och samhillsutmaningar
har identifierats genom samtal med utvalda aktorer.
For att komplettera och férankra de identifierade
behoven har en 6ppen konsultation riktad till forskar-
samhillet genomforts. Forte kommer att paborja
analys av de inkomna svaren under 2021. Dessa
kartliggningar kommer att utgora ett underlag for
en lingsiktig strategisk planering av satsningar inom
dldreforskningsomradet.

Okad kunskap om dldreomsorgen

Under hosten utlyste Forte medel {6r forskning som
kan bidra till 6kad kunskap kring aldreomsorgen.
Utlysningen genomfoérdes med anledning av de
utmaningar inom dldreomsorgen som gjorts tydliga
under coronapandemin. For att mota utmaningarna
kravs ny kunskap, men ocksa att befintlig kunskap
nyttiggors i hogre utstrickning. Darfor erbjods
bidrag bade for forskningsprojekt och for systema-
tiska oversikter. I november beviljades bidrag till
atta projekt och systematiska oversikter, som bland
annat kommer att studera sjukskoterskors erfaren-
heter under pandemin och vilka losningar som kan
minska ensamheten bland den dldre befolkningen.

Samverkan
Forte deltar i tva europeiska partnerskapsprogram,
"Joint Programming Initiative More Years,

Better Lives” (MYBL) och ” Joint Programme

— Neurodegenerative Disease Research” (JPND).
Genom JPI MYBL har Forte fatt nirmare kontakt
med WHO och arbetet inom "Decade of Healthy
Ageing”, ett initiativ som syftar till att under
2020-2030 forbittra livskvaliteten for dldre och
personer i deras nirhet. Genom JPND ges tillgang
till ett stort nitverk inom Europa, och programmet
arbetar aktivt med att knyta till sig och ha utbyten
med linder i andra delar av varlden.
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4.6 MALUPPFYLLELSE

Att samordna den nationella forskningen inom fem
omréiden ir ett mycket brett och stort uppdrag.
Fortes verksamhet inom respektive samordnings-
omride under aret har darfor anpassats till de forut-
sittningar som finns inom varje omrade. Inom flera
av samordningsomradena har betydelsefulla kliv
tagits 1 att ta fram strategiska forskningsagendor,
for att ge mojlighet att prioritera och utveckla
forskningen i enlighet med de behov och utma-
ningar som finns pa respektive omrade. Detta
arbete har i stor utstrickning gjorts i samverkan
med relevanta aktorer, till exempel forskare,

brukare och beslutsfattare, vilket sikrar att de
utlysningar som genomfors svarar mot identifierade
forskningsbehov. Dessa aktiviteter, tillsammans
med flertalet kommunikationsinsatser inom samord-
ningsomradena, har skapat en omfattande dialog
mellan forskning, policy och praktik inom respek-
tive omrade. Det har gett Forte en storre forankring
i och en mer fordjupad och nyanserad bild av
respektive omride. Detta frimjar nyttiggorande av
forskningsresultaten och minskar det gap som finns
mellan forskning, policy och praktik.

Figur 23 | Ansékningar och beviljade medel 2016-2020 fordelade pa Fortes samordningsomraden
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Figur 24 | Utbetalda medel 2020 (tkr) fordelade

pa Fortes samordningsomrdden
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5.1 OPPEN TILLGANG

Resultat av offentligt finansierad forskning ska vara
tillganglig for alla. Det innebir att all forskning
som finansierats av Forte och som publiceras i
konferens- och tidskriftspublikationer ska gora det
med Oppen tillgang. Det ér i linje med regeringens
stillningstagande i budgetpropositionen 2019 om
att vetenskapliga publikationer som tagits fram med
offentliga medel senast frain och med 2020 ska bli
oppet tillgangliga direkt da de har publicerats.

Forte samarbetar bide nationellt och

internationellt med andra finansiirer

och forskningsutforare for att sam-

ordna arbetet med riktlinjer, metoder

och hjilpmedel for 6ppen tillgang till
forskningsresultat, men ocksa for att omdirigera
betalstrommar mot publicering med 6ppen tillgiang.

Nya riktlinjer for publicering med oppen tillgang
For att skynda pd omstillningen till 6ppen tillging
till forskningsresultat har Forte under 2020 beslutat
att de som beviljas medel frin och med 1 januari 2021
maste publicera sina forskningsresultat omedelbart
oppet tillgangligt. Det ska ske genom publicering

pa nagot av foljande sitt:

« i oppet tillgangliga tidskrifter och péa oppet
tillgangliga plattformar,

o i transformativa tidskrifter eller i tidskrifter
under transformativa avtal, eller

e i prenumerationstidskrifter, under forutsittning
att den slutliga publicerade versionen av artikeln
eller en sakkunniggranskad och forfattargodkind
version av artikeln samtidigt, och utan fordrojning,
deponeras i ett 6ppet tillgdngligt arkiv (repositorium).

Forte har fortydligat sina rekommendationer kring

datahantering under 2020 och rekommenderar bidrags-
mottagare att ta fram datahanteringsplaner i enlighet
med Vetenskapsradets och SUHF:s rekommendationer.

Plan S och cOAlition S

Forte ir engagerade i cOAlition S, som ir en global
sammanslutning av nationella och internationella
forskningsfinansidrer och organisationer som har
stillt sig bakom Plan S for att driva pa implemen-
teringen av overgangen till 6ppen tillgang till
vetenskapliga artiklar. Bade Science Europe och
EU-kommissionen stoder ocksa cOAlition S. Under
aret har Forte deltagit i moéten med bade cOAlition
S Leaders Group och cOAlition S Expert Group.
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5.2 JAMSTALLDHETSINTEGRERING

Forte ska enligt sin instruktion integrera ett
jamstilldhetsperspektiv i myndighetens verksamhet
och frimja jaimstélldhet vid fordelning av forsk-
ningsmedel. Forte har ocksa i uppdrag av regeringen
att fortsitta utveckla arbetet med jaimstilldhets-
integrering i syfte att verksamheten ska bidra till
att uppnd de jamstalldhetspolitiska malen.

Fortes arbete med att finansiera forskning knyter i
forsta ledet tydligast an till tva av de jaimstilldhets-
politiska delmélen: 1. En jimn férdelning av makt
och inflytande samt 2. Ekonomisk jaimstilldhet.
Genom att den forskning som Forte finansierar
spanner 6ver manga omraden och ofta innehaller
fragestillningar kopplade till jamstélldhet har dock
Fortes arbete potential att bidra till uppfyllandet av
samtliga jamstélldhetspolitiska delmal. Under 2020
har Fortes insatser framfor allt inriktats pa delmal
1 och 2, genom arbete {or att frimja en jimstilld
fordelning av forskningsmedel.

Framja jamstélldhet vid fordelning av
forskningsmedel

En strategi for jamstilldhetsintegrerade berednings-
processer och jaimstilld fordelning av forskningsmedel
antogs av Fortes styrelse i november 2020. Med
tydliga mal och aktiviteter for att uppna maélen,
samt plan for uppfoljning utgor strategin ett centralt
verktyg for jamstélldhetsintegrering i myndighetens
karnverksamhet.

Forte arbetar aktivt for att vira beredningsgrupper
inte ska uppritthalla missgynnande eller diskrimi-
nerande strukturer i friga om makt, delaktighet
och inflytande i akademiska sammanhang. Forte
ser lopande 6ver sin vigledning f6r bedomare
for att sikerstilla en rittssiker och jaimstilld
bedomningsprocess.

Vid tillsattning av en beredningsgrupp strivar vi
efter en spridning av kompetenser och kvalifikationer.
Vi har ocksd som mal att uppritthalla en jimn
konsfordelning av ledamoterna inom varje bered-
ningsgrupp. Se avsnitt 1.5 Beredningsarbete for
utfallet 2020 avseende konsfordelning i Fortes
beredningsgrupper.

Framja kons- och genusperspektiv i forskning
Under varen anordnade Forte, i samarbete med
Vetenskapsradet, Formas, Vinnova och Energi-
myndigheten, ett halvdagsseminarium kring hur
finansidrerna har tolkat och arbetat med uppgiften
att frimja ett kons- och genusperspektiv. Vid semi-
nariet deltog myndighetshandliggare fran respektive
departement, ledningsfunktioner samt medarbetare
fran respektive myndighet, representanter for
Jamstilldhetsmyndigheten, Nationella sekretariatet
for genusforskning samt inbjudna forskare. Vid
seminariet diskuterades skrivningen i myndigheternas
instruktioner och vad som ska avses med genus-
perspektiv i forskning. Samtalen gav viktiga bidrag

till ett fortsatt utvecklingsarbete som har tagits om
hand pa olika sitt av Forte.

Under aret har ansokansformulir och instruktioner
till sokande och bedomare justerats. Syftet var bland
annat att tydliggora att frigan om kons- och genus-
perspektiv i forskning i de fall det dr tillimpligt,
ar relevant inte bara for den vetenskapliga projekt-
beskrivningen utan dven for beskrivningen av
samhillsrelevans, samverkan och nyttiggorande.

Erfarenhetsutbyte genom JiM+

Forte har under aret deltagit i en referensgrupp
tor Jamstilldhetsmyndighetens uppdrag att ta
fram en modell for fordjupat erfarenhetsutbyte,
och har accepterat inbjudan att delta i samverkans-

projektet JiM+.
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5.3 FORSKNINGENS INFRASTRUKTURER

Forte ingar i Radet for forskningens infrastrukturer
(RFI) som drivs av Vetenskapsridet med representa-
tion frin forskarsamhaillet. RFI fraimjar och stodjer
uppbyggnad och utnyttjande av olika slags infra-
strukturer for svensk forskning. Hit riknas olika
anliaggningar for observation och experiment, men
aven register och databaser av olika slag. Under 2020

har Fortes arbete i RFI i hog grad fokuserats pa att
argumentera for behovet av de infrastrukturer som
forskare inom Fortes omraden primirt anvinder,
for att sikerstilla att okade kostnader for andra
typer av infrastrukturer inte riskerar att drabba
Fortes omraden ensidigt.
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5.4 MALUPPFYLLELSE

Oppen tillgang till forskningsbaserad kunskap ar

avgorande bade for att driva forskningen framat och

for att samhillet ska kunna dra nytta av de bidrag
som forskningen ger. Forte har under aret tagit
beslut som innebar viktiga steg for att uppfylla
malet om 6ppen tillgang till forskningsresultat.
Forskning behover goda forutsittningar for att
kunna bidra till att m6ta de méinga samhillsutma-
ningar vi stir infor. En forutsittning giller jamlika
villkor for kvinnor och min, och Forte har under
dret fortsatt att arbeta aktivt fOr att de biasta fors-
karna ska kunna bidra med sin kompetens oavsett
kon. De aktiviteter som har genomforts svarar vil
mot denna malsittning.

¥

Varden - en otryqq arbetsplats

Vardpersonal hor till de yrkesgrupper som
ar mest utsatta for hot och vald i arbets-
livet. For en del dr det en traumatisk upp-
levelse som leder till psykisk ohdlsa och
sjukfranvaro. Och med coronapandemin
kan riskerna for hot och vald oka.

Det arbetsrelaterade valdet har 6kat sedan
1980-talet och ar i dag vanligare dan bade
gatuvald och vald i hemmet. Till de varst
drabbade yrkesgrupperna hor de som ar-
betar inom halso- och sjukvard och social-
tjanst, dar var tredje anstdlld uppger att
de blivit utsatta for hot eller vald under
det senaste aret. Sarskilt utsatta ar de
som jobbar i akutsjukvadrden, psykiatrin
eller dldreomsorgen.

Forskaren och psykologen Anna Nyberg
har, tillsammans med andra forskare pa
Stressforskningsinstitutet, tagit fram en
kunskapsoversikt om vald i halso- och
sjukvard, socialt arbete och utbildnings-
sektorn. I de 28 studier som forskarna gatt
igenom gar det att urskilja ett klart samband
mellan hot och vald och psykisk ohalsa.

Vad som triggar vadldet ar daremot inte lika
klart. Det kan handla om organisatoriska
faktorer som langa vantetider och att
patienter och anhoriga inte forstar eller

accepterar de regler och rutiner som finns
inom sjukvarden. Bristande resurser,
daligt socialt stdd, hég arbetsbelastning
och stress dr andra faktorer som skulle
kunna oka riskerna for hot och vald.

- Vivet inte om en arbetsplats dar det
forekommer mycket vald gor att andra psy-
kosociala faktorer i arbetsmiljon ocksa upp-
levs som sdamre, eller om det dar den samre
psykosociala arbetsmiljon som gor att det
uppstar mer vald, sager Anna Nyberg.

Inom den psykiatriska varden har det
blivit vanligare med metoder for att férebygga
och bemota hot och vald. Ett exempel ar
Bergenmodellen som anvdnds inom Stock-
holmslans sjukvardsomrdde. Meninom stora
delar av hadlso- och sjukvarden, och dven
inom socialt arbete och utbildningssektorn,
saknar personalen sadana kunskaper.

- De har yrkeskategorierna har inte utbild-
ning i att hantera vald, som en polis eller
kriminalvdrdare har. Som vardpersonal
kan du sta infor samma situation men helt
utan utbildning. Din roll ar att vdarda och
hjdlpa, och egentligen inte att avstyra en
valdssituation, sager Anna Nyberg.

Lds mer i
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tar aktivt med kommunikation for att skapa kannedom om Forte-finansierad
1 u, ‘och framja en aktiv dialog kring vara ansvarsomraden. Det overgripande
for F ortes kommunikationsverksamhet ar att forskningen ska komma till nytta

Under 2020 har kommunikationsverksamheten,
precis som Fortes 6vriga verksamhet, priglats
av coronapandemin. Betydande delar av Fortes
kommunikationsinsatser har tvingats stillas om.
Detta har framfor allt rort moten, seminarier och
konferenser, som omarbetats till digitala evenemang.
Trots de utmaningar som 2020 inneburit s har
Fortes arbete med kommunikation haft en hog
aktivitetsnivd med ett stort antal genomforda
insatser som natt ut till vira malgrupper.
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6.1 MOTEN OCH DIALOG

Ett viktigt uppdrag for Forte ar att kommunicera
och sprida forskningsresultat for att na ut med ny
kunskap till praktiker, brukare, samhillsaktorer och
beslutsfattare. Konferenser, webbinarier och olika
motesplatser dr ett eftektivt verktyg for att skapa
dialog kring vira ansvarsomriden och lyfta aktuella
amnen. Pa s vis erbjuds forskare och olika aktorer
inom de specifika omradena mojligheten att knyta
nya kontakter som kan bidra till dialog och nya
samarbeten.

Forte arrangerar kontinuerligt
seminarier for att lyfta fram
aktuell forskning och kunskaps-
liget inom relevanta amnen.
Syftet dr att sprida kunskap
kring viktiga och angeligna
samhillsfragor samt bidra med
forskningsresultat som kan komma
samhillet till nytta. I och med corona-
pandemin har Forte under 2020 6vergatt till att
arrangera digitala motesplatser och webbinarier.

Under 2020 arrangerade Forte sju seminarier kring
olika aktuella forskningsfragor, bland annat om
heml6shet, vald i arbetslivet och integration. Vid
varje tillfille deltog ca 100—800 personer frin hela

landet. Bland deltagarna finns representanter fran

akademi, regering och riksdag, brukarorganisationer,
kommuner och landsting, myndigheter och narings-
liv. Aven media har visat intresse for vira webbinarier
och under aret har tva av dessa filmats och sints pa

SVT Forum.

Samverkan inom kommunikation genomfors
regelbundet med 6vriga forskningsfinansiirer,
forskningsstiftelser, myndigheter och organisationer.
Genom samverkan stiarker vi kommunikationen om
forskning och forskningsresultat och nar ut till
bredare malgrupper och aktorer. Under aret har
vi i samverkan genomfort en digital version av
Forum for forskningskommunikation, som ir en
arlig konferens som riktar sig till kommunika-
torer vid universitet och lirositen. Vi har dven
medarrangerat Forskarseminariet i Umea, en
motesplats for forskare och praktiker verk-
samma inom socialforsikringen, som anordnas
gemensamt av Forte, Forsikringskassan och

Centralforbundet for socialt arbete (CSA).

Alla webbinarier och konferenser som Forte arrangerat
filmades och har publicerats pa var Youtube-kanal.
Under aret har vi publicerat 11 nya filmer. Samman-
taget har filmerna pa var Youtube-kanal visats drygt
16 000 ganger under aret.

FQRTE
TALKS
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6.2 RAPPORTER OCH PUBLIKATIONER

Fortes kunskapsoversikter och andra publikationer
bidrar till att forskning inom Fortes omraden nar
exempelvis beslutsfattare, forskare, yrkesverksamma
vid kommuner, regioner och andra myndigheter
samt brukarorganisationer.

Under aret har Forte gett ut 18 publikationer,
varav nigra pd engelska. Flera av dessa dr kunskaps-
sammanstillningar som sammanfattar forskningen
inom utvalda omriden. Alla Fortes trycksaker finns
digitalt tillgangliga pa Forte.se och manga gar att
bestilla kostnadsfritt i tryckt version. Forte gav dven
ut tva nummer av tidningen Forte Magasin med
populirvetenskapligt innehéll inom vara forsknings-
omraden. Magasinet har 6ver 1 200 prenumeranter.

Under aret tog Forte fram en ny serie korta skrifter,
Forte Fokus, med anledning av pandemin for att lyfta
fram forskning som kan bidra till att mota krisens
utmaningar. Fyra sidana kunskapsblad togs fram
inom omradena ildre respektive barn och unga.

Spridning

Under éret har ca 2 300 bestéllningar skett av
Fortes publikationer. De har ocksa laddats ned 6ver BORTOM KRONOLOGISK ALDE

10 000 ganger via Forte.se. Mest efterfrigad var B A HE rOR COVIE, 8

en uppdaterad utgédva av skriften ”Psykisk ohilsa, T .
arbetsliv och sjukfrinvaro”. Dessutom har cirka i -
45 000 exemplar av skriften "Ung och HBTQ” il romusen o iy
spridits genom distributionstjinsten Utbudet for :
kostnadsfritt lirar- och elevmaterial.

Forte har under 2020 tagit fram nya riktlinjer for
produktion och kommunikation av véira publikationer
som ska oka forutsittningarna for att kunna na dnnu
fler mélgrupper med relevant kunskapsunderlag.

AV CORONAP.
- PSYKISK
BLAND

kkkkk
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6.3 DIGITAL KOMMUNIKATION

Webb

Fortes webbplats, Forte.se, dr en viktig plattform
for effektiv kommunikation till vira malgrupper.
Hir samlas all information som ror Fortes verksamhet,
utlysningar, finansierade projekt, nya satsningar,
kommande evenemang, publikationer, artiklar och
mer. Forte.se ar framfor allt ett viktigt verktyg for
att utfora vart uppdrag att finansiera forskning,
och den riktar sig i forsta hand till forskare som ar
intresserade av finansiering eller som har pagiende

bidrag fran Forte.

Vi utvecklar 16pande Forte.se for att webbplatsen
ska upplevas som relevant, informativ och anvindar-
vinlig. Under édret har Forte fokuserat pa att for-
bittra Fortes webbplatser ur ett anvindbarhets- och
tillganglighetsperspektiv. Under viren genomforde
Forte en tillganglighetsgranskning av konferens-
webben fortetalks.se. Flera anpassningar och juste-
ringar har skett av webbplatsen utifran resultatet av
granskningen. I slutet av dret genomforde Forte ett
avrop av webbyratjinster mot det statliga ramavtalet
"Programvaror och tjinster — Systemutveckling”.
Avtal tecknades med ny leverant6r i januari 2021,

Under 2020 har Fortes webbplats haft 6ver 243 000
besok. Det ir en 6kning med nistan 18 procent
jamfort med 2019, da antalet besok var 206 000.
Det ir flera innehallstyper pa Fortes webbplats som
star for 6kningen, men sirskilt har antalet lasningar
av Fortes populirvetenskapliga artiklar 6kat med

over 60 procent sedan 2019.

Sociala medier

Forte anvinder sociala medier {or att sprida infor-
mation om pagiende forskningsprojekt och forsk-
ningsresultat, skapa dialog och kommunicera med
vara malgrupper. Under 2020 har Forte arbetat
aktivt for att 6ka narvaron i sociala medier och att
lyfta fram Forte-finansierad forskning kopplat till
den aktuella samhillsdebatten.

Antalet foljare pa Twitter, var storsta sociala medier-
kanal, ckade med knappt 10 procent under aret. Pa
Facebook okade antalet foljare med 25 procent och pa
LinkedIn har antalet foljare mer dn fordubblats, fran

1 020 till 2 220 foljare. I slutet av 2020 fo6ljdes Forte

av totalt 6 670 personer i dessa kanaler sammanslaget.
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6.4 PRESS

Fortes ansvarsomraden ir stindigt aktuella och
uppmairksammade i samhillsdebatten. Manga av
vara fragor lyfts nistintill dagligen fram i media.
Minga ginger refereras det till publikationer som
Forte tagit fram eller till forskning som vi finansierar.
Via pressmeddelanden, sociala medier och nyhetsbrev
nar vi ut med nyheter kring vara satsningar och var
verksamhet. Savil lokalmedia som rikspress skriver
om den forskning vi finansierar.

Under den piagaende pandemin har flera av Fortes
ansvarsomraden hamnat i fokus. Flera forskare som
har medel frin Forte har aterkommande intervjuats
i media om pandemin och dess konsekvenser for
samhallet och individer.

Figur 25 | Forte i media 2018-2020

Inforanden 391

500 44]

Forte har under 2020 tagit fram en namnkunnig
expertlista som spridits till media for att pa ett
enkelt sitt kunna vara med och bidra med expertis
och kunskap i en mycket svir och utmanande tid
for samhallet.

Under 2020 har Forte niamnts i 391 olika inforanden
i media. Rickvidden, det vill siga antalet personer
som potentiellt kan ha natts av infoérandena,

var 30,5 miljoner under aret.

Rackvidd 30,5 miljoner 37,5 miljoner 27,3 miljoner

POPULARVETENSKAPLIG LASNING FRAN FORSKNINGSRADET FORTE

MAGASIN

NYNAZISM VALD I ARBETSLIVET GAMING

Viigen in och ut ur Virdpersonal utsitts for Kan man bli beroende
extremistmiljéer hot och vald av datorspel?

Ca 'tgrk‘sf,Ji-
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6.5 MALUPPFYLLELSE

Kommunikationsverksamheten har under éret
paverkats av coronapandemin, vilket paskyndat en
omstillning av Fortes arbetssitt mot mer digitala
kanaler. Trots detta har det varit ett produktivt ar
med en miéngd insatser och aktiviteter. Bland annat
har planerade moten, seminarier och konferenser
till stor del kunnat genomforas i digital form.
Genom denna digitala omstillning har vi natt ut
till betydligt fler personer med geografisk spridning

over hela Sverige.

Vi har fortsatt utvecklingen av ett integrerat arbets-
sitt vad giller myndighetens kommunikation. Detta
innebdr att dialog och samverkan genomfors l6pande
i satsningar, som till exempel i Fortes tva nationella
forskningsprogram.

Fortes mal att arbeta med effektiv och mélgrupps-
anpassad kommunikation och samverkan uppfylls
vil genom framtagandet av ett stort antal

forskningsoversikter, kunskapskartliggningar och

populirvetenskapliga skrifter, samt spridning av
dessa i Fortes olika kanaler men ocksi 1 andras
kanaler.

Vi foljer upp och utvirderar rapporter, konferenser,
seminarier och spridningen av vara publikationer.
Mialet att Fortes kommunikation ska bidra till att
kommunicera Forte-finansierad forskning och
forskningsresultat bedoms ha upptyllts mycket val.
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7.1 FORANDRINGAR OCH VERKSAMHETSUTVECKLING

Generaldirektor

Den 1 mars 2020 avslutade Ethel Forsberg sitt
uppdrag som generaldirektor for Forte, efter att
hon begirt att bli entledigad frin sitt férordnande.
I februari utsag regeringen Jonas Bjorck till ny
generaldirektor for myndigheten. Han tilltradde
sitt uppdrag den 20 april 2020.

Ny huvudsekreterare och forandringar i styrelsen
Den 1 januari 2020 tilltride professor Olle Lundberg
i rollen som ny huvudsekreterare pa Forte. Forord-
nandet giller tre r med mojlighet till ytterligare
forlingning i tre ar. Samtidigt som Olle Lundberg
tilltradde sin tjinst limnade han sitt uppdrag som
ledamot i Fortes styrelse. Regeringen utsag Christine
Gustafsson till ny ledamot i styrelsen.

Ny organisationsstruktur for Forte

Under aret har beslut om en omorganisation av
myndigheten fattats inom ramen f6r MBL. Den nya
organisationen kommer att gilla frin och med den

1 januari 2021 och innebir bland annat att tva nya
enheter bildas under forskningsavdelningen. Forte
har under édret ocksa ingatt ett nytt lokalt kollektiv-
avtal om arbetstid som innebir att alla medarbetare
har fortroendearbetstid. Ett avtal om samverkan har
ocksa ingatts mellan arbetsgivaren och arbetstagar-
organisationerna pa Forte.

Ekonomi och styrning

Forte har under aret fortsatt arbetet med att
integrera sin ekonomifunktion till Statens Service-
center. I november paborjades dven arbetet med en
overgang frin lonehanteringssystemet Palasso till
systemet Primula.

En 6versyn har gjorts av flera av myndighetens
styrande dokument. Styrelsen fattade i maj beslut
om en ny arbetsordning som reglerar ansvars-
fordelningen mellan styrelse och generaldirektor.
Dirutover har beslut bland annat fattats om en ny
attestordning, javspolicy och en ny inkops- och
upphandlingspolicy. Utbildningar har dven genom-
torts for all personal rérande upphandlingstrigor.
En ny delegationsordning beslutades i december.
Delegationsordningen kommer att gilla frin med

den 1 januari 2021.
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7.2 KOMPETENSFORSORJINING

Forte arbetar systematiskt med kompetensforsorjning
pa alla nivaer. Var myndighetsovergripande plan
tor kompetenstorsorjning for perioden 2017-2020
utgar frin avdelningarnas kompetensanalyser och
den strategiska verksamhetsplaneringen. Kompetens-
planeringen ér en integrerad del i Fortes verksamhet.

Forte arbetar langsiktigt for att sikerstilla att
myndigheten har medarbetare med ritt kompetens
och erfarenhet for samtliga arbetsuppgifter inom
myndigheten. Viktiga delar i detta arbete ar att iden-
tifiera och justera strategiska kompetensbehov i rela-
tion till verksamhetens mal och férindringsarbete.
Med tanke pa kommande utmaningar, till exempel
digitalisering, forindrat arbetssitt och forindringar
pa arbetsmarknaden, behéver vi dven 6ka var kompe-
tens inom forindringsledning och kulturfrigor. Inte
minst har coronapandemin medfort att frigor om
forindrade arbetssitt har kommit ytterligare i fokus.

Vid érets slut var 35 personer anstillda vid Forte,
25 kvinnor och 10 min. I ledningsgruppen ingick

2 kvinnor och 3 man. Personalens medelilder under

2020 var 49,1 ar.

Rekryteringar

Genom rekryteringar och omfordelningar av resurser
under 2020 har myndigheten tillforts och tagit till-
vara befintliga kompetenser som bedoms cka Fortes
mojligheter att genomfora tillkommande uppdrag
och prioriterade satsningar. Forte har under 2020
rekryterat tre nya medarbetare. Skilen for rekryte-
ringarna har varit att ersitta personal som slutat.

Utveckla, attrahera och behalla medarbetare

Fortes ambition ar att vara en attraktiv arbetsgivare.
Vi arbetar l6pande for att kunna erbjuda en god
arbetsplats med bra anstillningsvillkor, intressanta
arbetsuppgifter och goda kompetensutvecklings-
moijligheter. Var verksamhet kraver medarbetare
som ir engagerade, tar ansvar och som vill och far
mojlighet att utvecklas.

Medarbetarsamtal genomfors regelbundet med
alla medarbetare for att ratt kunna matcha utveck-
lingsviljan och kompetensen hos individen med
verksamhetens behov. Da behov uppstéir genomfors
individuella kompetensutvecklingsinsatser. Det dr
viktigt att sikerstilla att medarbetarna trivs och

kinner motivation och engagemang. Genom med-
arbetarsamtalen och kompetensanalyser sikrar vi att
ritt utvecklingsaktiviteter tas fram fo6r medarbetarna
och cheferna i enlighet med véira mél och uppdrag.

En 6ppen och virdestyrd arbetsplats skapar utrymme
for varje medarbetare att genom eget ansvar vara
delaktig i savil utvecklingsfragor som i det l6pande
arbetet. Detta forhallningsitt ger ocksd goda forut-
sittningar for att hitta framtida kompetenser.

Forte ir en del av Rérlighet i staten (RIS), ett
samarbetsprojekt med 16 myndigheter for att 6ka
rorligheten och mojligheterna till kompetensutveck-
ling for medarbetare inom staten. Inom ramen for
samarbetet har medarbetare bland annat fatt utbild-
ning i ledarskap under dret. Forte har ocksa ett antal
medarbetare som regelbundet deltar i olika nitverk

och arbetsgrupper inom RIS.
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7.2 KOMPETENSFORSORJINING

Jamstalldhet och mangfald

En god arbetsplats ar attraktiv for alla. Det innebir
att likabehandling tillimpas och att alla kinner sig

respekterade. Nolltolerans giller pa Forte betriftande

diskriminering och annan krinkande sirbehandling.

Lika villkor nir det giller 1one-, anstillnings- och
friskvardsvillkor ar sjilvklara.

Forte gor varje ar en lonekartliggning. I 1onekart-
liggningen gors jamforelser av arbeten som ar att
betrakta som lika eller likvirdiga. Forte utgick
framfor allt fran arbetsomrade och grupperingsniva
enligt BESTA (den statliga befattningsgrupperingen
for statistik), men ocksa utifrin kunskap om innehall
for Fortes olika befattningar. Resultatet visade att
det inte forekommer nagra osakliga loneskillnader
mellan kvinnor och min.

Figur 26 | Anstédlldas sjukfranvaro (procent)

Forte efterstravar en bra balans mellan ilder, kén och
etnicitet. Fortes rekryteringsprocess ska vara inriktad
pa ritt kompetens och att frimja jamstalldhet.

Arbetsmiljo

Forte ska vara en hilsofrimjande organisation som
ger forutsittningar for en god balans mellan arbete
och fritid. Vi vill skapa forutsittningar for god hilsa
hos vira medarbetare och dirmed farre sjukskriv-
ningar. Forte har bide friskvardsbidrag och mojlig-
het till friskvardande aktiviteter under en timme per
vecka pa arbetstid.

Med anledning av coronapandemin har Fortes med-
arbetare till storsta delen arbetat hemma fran mars
och framat. Medarbetare som har haft behov av extra
utrustning hemma for att kunna utfora sitt arbete pa

* Av integritetsskdl redovisas inte uppgiften, dd antalet anstdllda i gruppen understiger 10 personer

Total sjukfranvaro 0,52 % 3,50 %
Andel langtidssjukfranvaro (60 dagar eller mer) av total sjukfranvaro 0,00 % 48,26 %
Kvinnor 0,59 % 4,25 %
Man 0,35 %

Anstdllda -29 ar

Anstallda 30 ar - 49 ar 0,92 % 5,22 %
Anstdllda 50 ar- 0,27 % 2,12 %

ett bra sitt har erbjudits olika anpassningar. Under aret
har tva mindre medarbetarundersokningar genomforts
med fokus pa arbete frin hemmet och medarbetarnas
vialmiende. I stort anser medarbetarna att arbete fran
hemmet har fungerat bra. Miénga saknar dock bland
annat de fysiska motena med kollegorna.

I figur 26 redovisas anstilldas totala sjukfrinvaro
i torhallande till den sammanlagda ordinarie arbets-
tiden. Tabellen redovisar ocksa andel av den totala
sjukfranvaron som varit under en sammanhingande
tid av 60 dagar eller mer. I tabellen redovisas daven
sjukfrinvaro fordelat pa kon och élder i forhéllande till
respektive grupps sammanlagda ordinarie arbetstid.
Under 2020 har sjukfrinvaron minskat jamfort med
2019. Detta kan delvis forklaras av att inga medarbetare
har varit langtidssjukskrivna under 2020.
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7.3 KOSTNADER OCH INTAKTER PER VERKSAMHETSGREN

Figur 27 | Intdakter 2020 férdelade pa verksamhetsgrenar

VERKSAMHETSGREN (TKR) 2020 | 2020 ] 2020 ] 2020 | 2019

Fortes verksamhet var under 2020 organiserad i tre
olika organisatoriska enheter: Forskning och utvir-
dering, Kommunikation och Staben. Avdelningen
for forskning och utvirdering dr den avdelning som
har huvudansvaret for forskningsfinansieringen,
internationella samarbeten, samt att kartlagga och
identifiera forskningsbehov inom Fortes ansvars-
omriaden. Kommunikationsavdelningen ansvarar for
all kommunikation som ror Fortes verksamhet och
den forskning som myndigheten finansierar. Staben
ar en radgivande och samordnande stodfunktion
till Fortes generaldirektor. Stabens ansvarsomraden
omfattar bland annat HR-fragor, ekonomisk plane-
ring och redovisning, kontakter med Regerings-
kansliet och andra externa aktorer, upphandlingar
och avtal samt kontorsservice.

Under 2020 har ett forindringsarbete pagatt nir
det giller kontering och budgetering. Arbetet
kommer att fortga under 2021, med malet att nd en
utvecklad budgetering och uppfoljning av exempel-
vis personalkostnadernas fordelning pé olika verk-
samheter etcetera. Forte har forindrat redovis-
ningen for kostnader per verksamhetsgren, varfor
jamforelser i figur 27 och 28 endast gors mellan
aren 2020 och 2019. Stabens kostnader fordelas
som overhead pa myndighetens verksamhetsgrenar
samt pa den temaplattform som ir ett samverkans-
projekt mellan Forte och ESF-radet (och som

Forskning och utvardering

Intakter av anslag

Intakter av avgifter o andra ersattningar
Intdakter av bidrag

Finansiella intakter

Medel fr statsbudgeten for finansiering av bidrag
Medel fr myndigheter for finansiering av bidrag
Ovriga erhallna medel fér finansiering av bidrag
Summa intdkter

Kommunikation

Intakter av anslag
Intakter av avgifter o andra ersdttningar
Intakter av bidrag

Summa intakter

Temaplattformen

Intakter av anslag

Intakter av avgifter o andra ersdttningar
Intakter av bidrag

Finansiella intakter

Summa intakter

Hela myndigheten

Intdkter av anslag

Intakter av avgifter o andra ersdttningar
Intdkter av bidrag

Finansiella intakter

Medel fr statsbudgeten for finansiering av bidrag
Medel fr myndigheter for finansiering av bidrag
Ovriga erhéllna medel for finansiering av bidrag
Summa intdkter

Forvaltnings

anslaget

25579
600
26

26 206

7767

7774

1 809

1812

35 155
600
37

35792

Forsknings
anslaget

19 466

13
2
635 094
8 665

663 241

4775

4775

24 241
13
2
635 094
8 665

668 016

Ovrig
finansiering

1 568

43 250
44 889

89 707

4 855

4 855

6423

43 250
44 889

94 562

Summa

45 045
600
1 607
2
678 344
53 554

779 154

12 542

12 549

1 809

4 858

6 667

59 396
600
6472
2
678 344
53 554

798 370

Summa

45 867
292
1 261
5
642 758
44 697
776
734 105

16 389
6
0
1

16 397

1911
2

2 453
0

4 366

64 167
301
3714
7
642 758
44 697
776
754 868
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beskrivs i avsnitt 2 Samverkan i Sverige och virlden).
Grund for fordelningen har varit antalet personer
anstillda pé respektive avdelning.

Sett till resultatredovisningens struktur utgor avsnitt 1
till 4 i drsredovisningen i huvudsak kostnader som knyts
till avdelningen for forskning och utvirdering. Nationell
och internationell samverkan ingar som en integrerad
del i denna verksamhet. Detta giller dven de sirskilda
program som beskrivs i avsnitt 3 Forskningsprogram.

Figur 28 | Kostnader 2020 fordelade pa verksamhetsgrenar

Lamnade bidrag 731 898
Personalkostnader 31 605
Lokalkostnader 3125
Ovriga driftkostnader 12 129
Finansiella kostnader 7
Avskrivningar 390
Summa kostnader 779 154
Kommunikation

Lamnade bidrag

Personalkostnader 6 966
Lokalkostnader 843
Ovriga driftkostnader 4 633
Finansiella kostnader 2
Avskrivningar 106
Summa kostnader 12 549

686 679
31711
3027
12 212

27
448
734 105

6 680
996
8 591

122
16 397

Temaplattformen

Lamnade bidrag
Personalkostnader
Lokalkostnader
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar

Summa kostnader

Hela myndigheten

Transfereringar
Lamnade bidrag
Personalkostnader
Lokalkostnader
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader

Avskrivningar

Summa Verksamhetens kostnader

Summa kostnader och lamnade bidrag

4 840
424
1 349

53
6 667

731 898
43 410
4 392
18 111

9
549
66 471
798 370

VERKSAMHETSGREN (TKR) 2020 | 2019 [} VERKSAMHETSGREN (TKR) 2020 ] 200

Forskningsavdelningen

3575
254
495

41
4 366

686 679
41 966
4 277
21 298

37
611
68 189
754 868
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7.4 PRESTATIONER OCH PERSONALKOSTNADER

Fortes huvuduppgift ar att fordela medel till forsk-
ning inom vara omraden och dirmed samman-
hingande verksamhet. Figur 29 visar hur storleken
pa Fortes forskningsfinansiering har utvecklats
under de tre senaste dren samt verksamhetens kost-
nader i procent av laimnade bidrag. Fortes kostnader
for temaplattformen exkluderas.

En stor del av arbetet med att bereda forsknings-

ansOkningar sker i beredningsgrupper med externa
ledamoter utsedda av Forte. Kostnaderna for detta,
i form av arvoden, resor med mera, redovisas ocksa.

75 MALUPPFYLLELSE

For att Forte ska kunna uppna malen for
verksamheten krivs en vil fungerande organisation
och vil inarbetade rutiner. Detta blir dn tydligare
ndr forutsittningarna for att bedriva verksamheten
snabbt forindras. Coronapandemin har pa flera
sitt paverkat Fortes sitt att arbeta. Ett stort antal
beredningsgruppsmoten fick exempelvis med kort
varsel hallas digitalt, vilket stillde helt nya krav pa

Att storleken pa Fortes forskningsfinansiering har
blivit storre har ocksa medfort att verksamhetens
kostnader har okat. Det handlar huvudsakligen om
okade lonekostnader. Okningen har frimst finan-
sierats genom forskningsanslaget, se figur 30. Detta
beror pa att Fortes forvaltningsanslag i princip har
varit oforindrat trots att omfinget pa forsknings-
bidragen har okat. Fran 2021 och framat kommer
Fortes forvaltningsanslag att oka.

medarbetarna och organisationen. Samtidigt skedde
stora forindringar i Fortes organisation genom
att biade en ny generaldirektor och en ny huvud-
sekreterare tilltridde under det forsta halvaret.
Trots de utmaningar som har funnits under aret,
har Forte uppfyllt malen och utfort sitt uppdrag
med hog kvalitet. Sjukfranvaron ar fortsatt lag och
arbetsmiljon ir, givet omstindigheterna, god.

Figur 29 | Verksamhetens prestationskostnader

KOSTNADER (TKR) m 2019 2018

Lamnade bidrag 731898 686679 648851
Verksamhetens kostnader 66 471 68 189 54 795
varav kostnad for

Temaplattformen (TP) 2Bl 2107
Verksamhetens

kostnader exkl TP i % 8% 9% 8%

av lamnade bidrag

Kostnader for beredningsgruppernas arvoden, resor m.m. uppgick
2020 till 5 254 tkr. For 2019 var beloppet 6 411 tkr.

Figur 30 | Personalkostnader

KOSTNADER (TKR) m 2019 2018

Forskningsanslaget 13 184 14 310 7 981
Totala personalkostnader 43 410 41 966 37 545
okning tkr 1444 4421 3824
okning % 3% 12% 11%
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SAMMANSTALLNING OVER VASENTLIGA UPPGIFTER

Laneram Riksgdldskontoret

Beviljad 4 000 4000 4000 4000 4000
Utnyttjad 1 648 1 640 554 1341 554
Kontokrediter Riksgdldskontoret

Beviljad 2 000 2000 2000 2000 2000
Maximalt utnyttjad o) 7937 4931 0 0
Rantekonto Riksgdldskontoret

Ranteintdkter o) 0 0 o) 0
Rantekostnader 0 15 54 78 228
Avgiftsintakter

Avgiftsintdkter som disponeras

Beraknat belopp enligt regleringsbrev o) 0 0 o) 0
Avgiftsintakter 600 301 0 0 360
Anslagskredit

Beviljad Uo 09 7:1 ap.1 1 094 1077 1037 1020 1009
Utnyttjad Uo 09 7:1 ap.1 o) 422 0 o) 0
Beviljad Uo 09 7:2 ap.1 19 845 18045 18195 16410 15172
Utnyttjad Uo 09 7:2 ap.1 o) 1709 0 o) 0
Anslagssparande

Ramanslag

Anslagssparande Uo 09 7:1 ap.1 911 o) 0 823 884
Anslagssparande Uo 09 7:2 ap.1 459 0 30512 14184 25115
Anslagssparande Uo 09 4:5 ap.12 0 0 0 0 137




FORORD

INNEHALL
ARET I KORTHET SAMMANSTALLNING OVER VASENTLIGA UPPGIFTER
INLEDNING
REDOVISNING
1. Forsknings- Bemyndiganden
finansiering Anslag Uo 09 7:2 ap.1 Forskning
2. Samverkan Tilldelade 2800000 2800000 1280000 1039000 1000000
1 Sverige
och virlden Summa gjorda dtaganden 1 240 209 1421 445 1 301 132 952 074 928 677
3. Forsknings- Anslag Uo 09 4:5 ap.12 Forskning inom dldreomrddet
program Tk Elake 70 000 70000 70000 70000 70000
4. E;Tgéggmgs' Summa gjorda ataganden 53 900 51 960 63750 61 000 52000

5. Forskningens Anslag Uo 14 2:5 ap.3 Forskning om arbetsliv

forutsattningar Tilldelade : : 0 15 000 30 000
6. Kommunikation Summa gjorda ataganden - - 0 15 000 30 000
7. Organisation Anslag Uo 24 1:2 ap. 2 Verk f innov.syst: F - del till Forte
och personal

Tilldelade 20 250 7 850 0 o) 0
FINANSIELL Summa gjorda dtaganden o) 0 0 o) 0
REDOVISNING

Personal
Sammanstallning
over vasentliga Antalet arsarbetskrafter (st) 36 33 31 27 26
uppgifter ) ,

Medelantalet anstallda (st)* 38 35 33 32 29
Resultatrakning . .

Driftkostnad per arsarbetskraft 1 831 2047 1740 1 843 1983
Balansrakning

Kapitalforandring
Anslagsredovisning -

Arets o) o) 0 o) 0
Tillaggsupplysningar
och noter Balanserad 0 0 0 0 0

&
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ARET I KORTHET RESULTATRAKNING

INLEDNING

RESULTAT- RESULTATRAKNING (TKR) m m
REDOVISNING

. Verksamhetens intdkter
1. Forsknings-

finansiering Intdkter av anslag 1 59 396 64 167
2. Samverkan Intdkter av avgifter och andra ersittningar 2 600 301
1 Sverige
och varlden Intakter av bidrag 3 6 472 3714
3. Forsknings- Finansiella intakter 4 2 7
prograt Summa 66 471 68189
4. Samordnings-
omraden Verksamhetens kostnader
5. Forskningens Kostnader for personal 5 -43 410 -4]1 966
farutsittni
orisatingar Kostnader for lokaler -4 392 -4 277
6. Kommunikation Ovriga driftkostnader 6 -18 111 21297
/ gggapr:rssac;t:g Finansiella kostnader 7 -9 -37
Avskrivningar och nedskrivningar -549 -611
FINANSIELL Summa -66 471 -68 189
REDOVISNING
Verksamhetsutfall 0 0
Sammanstdllning
over vdsentliga Transfereringar
uppgifter
Medel som erhadllits fran statens budget for finansiering av bidrag 678 344 642758
Resultatrakning o i1s . . g . :
Medel som erhadllits fran myndigheter for finansiering av bidrag 53 554 44697
Balansrdakning . ) o o .
Ovriga erhadllna medel f6r finansiering av bidrag 8 0 -776
Ansl isni
nslagsredovisning Limnade bidrag 9 731898  -686679
Tillaggsupplysningar
och noter Saldo 0 0
Arets kapitalférindring 0 0

&
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Immateriella anldggningstillgangar

KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital 20

Statskapital 21 64 0
Balanserad kapitalfoérandring 0 0
Kapitalforandring enligt resultatrakningen 0 0
Summa 64 0
Avsadttningar

Ovriga avsattningar 22 672 598
Summa 672 598
Skulder m.m.

Lan i Riksgdldskontoret 23 1 648 1 640
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 24 1777 5938
Leverantorsskulder 1 592 1242
Ovriga kortfristiga skulder 25 597 710
Summa 5613 9 531
Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 26 2 635 3466
Oforbrukade bidrag 27 784 10012
Summa 3419 13478
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 9768 23 607

Balanserade utgifter for utveckling 10 o) 0
laggningstllgingar 1 24 70
Summa 24 70
Materiella anldggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 12 285 276
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 13 1403 1368
Summa 1 688 1643
Kortfristiga fordringar

Fordringar hos andra myndigheter 14 812 753
Ovriga kortfristiga fordringar 15 42 40
Summa 854 793
Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 16 1 100 1095
Upplupna bidragsintakter 17 2 923 1188
Summa 4 022 2283
Avrakning med statsverket

Avrakning med statsverket 18 -554 13109
Summa -554 13109
Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgdldskontoret 19 3733 5709
Summa 3733 5709
SUMMA TILLGANGAR 9768 23607




FORORD

INNEHALL
ARET [ KORTHET ANSLAGSREDOVISNING
INLEDNING
Redovisning mot anslag
RESULTAT-
REDOVISNING . . .
: _ INGAENDE ARETS TOTALT ~ UTGAENDE

1. Forsknings- OVERFORINGS- TILLDELNING DISPONIBELT OVERFORINGS-

finansiering ANSLAG (TKR) BELOPP ENL. REGL.BREV BELOPP UTGIFTER BELOPP
2. Samvgrkan Uo 09 4:5 Ramanslag

1 Sverige

och varlden Stimulansbidrag och dtgdrder inom dldreomradet
3. g?;;lgri;lgs' ap.12 Forskning inom aldreomradet 28 0 36 000 36 000 -36 000 0

4. Samordnings- Uo 09 7:1 Ramanslag

omraden : o " . . o o
ap.1 F(.).rskmnlgsradet for hadlsa, arbetsliv och valfard: 29 _4DD 36 488 36 066 35 155 911
. Forvaltning
5. Forskningens
forutsdttningar Uo 09 7:2 Ramanslag
6. Kommunikation : . 1 : e 1
o ap.l Forskn?ngsradet for halsa, arbetsliv och valfard: 30 _1 709 661 503 659 794 _659 336 459
7. Organisation Forskning
och personal
Uo 24 1:2 Ramanslag
FINANSIELL Verket for innovationssystem: Forskning och utveckling
REDOVISNING
ap.2 - del till Forskningsradet for hdlsa, arbetsliv och valfard 31 0 7 250 7 250 -7 250 0
Sammanstdllning
over vasentliga Summa -2 131 741 241 739 110 -737 741 1370

uppgifter
Resultatrakning
Balansrakning
Anslagsredovisning

Tillaggsupplysningar
och noter

&
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FORORD
INNEHALL

ARET I KORTHET ANSLAGSREDOVISNING

INLEDNING

Redovisning av bestallningsbemyndigande
RESULTAT-

REDOVISNING

UTESTAENDE ATAGANDENAS FORDELNING PER AR

1. Forsknings- __ TILLDELAT OINGI:\ENDE UOTESTI:\ENDE
finansiering ANSLAG/ANSLAGSBENAMNING (TKR) BEMYNDIGANDE ATAGANDEN ATAGANDEN 2024-2026

2. Samverkan Uo 09 4:5 Ramanslag

: Sverlllge Stimulansbidrag och datgdrder inom dldreomradet
och varlden

3. Forsknings- ap.12 Forskning inom dldreomradet 32 70 000 51 960 53 900 32 100 21 800 - -
program Uo 09 7:2 Ramanslag
4. Samordnings- . o 1 .
omréaden LRl ERi L e LS T L p O LS 33 2 800 000 1 421 445 1 240 209 581 961 398 789 206 032 53 427
och valfard: Forskning
5. Forskningens
forutsattningar Uo 24 1:2 Ramanslag
Verket for innovationssystem:
6. Kommunikation Forskning och utveckling
7. Organisation ap.2 Verk f innov.syst: F-del till Forskningsradet
och personal for hdlsa, arbetsliv och valfard & AVl L L L L L g
Summa 2 890 250 1473 405 1294 109 614 061 420 589 206 032 53 427
FINANSIELL
REDOVISNING

Sammanstdllning
over vdsentliga
uppgifter

Resultatrakning
Balansrakning
Anslagsredovisning

Tillaggsupplysningar
och noter

&
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INNEHALL
ARET I KORTHET
INLEDNING

RESULTAT-
REDOVISNING

1.

Forsknings-
finansiering

. Samverkan

1 Sverige
och varlden

. Forsknings-

program

. Samordnings-

omraden

. Forskningens

forutsattningar

. Kommunikation

Organisation
och personal

TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr)
om inget annat anges. Till f6ljd av detta kan
summeringsdifferenser f6rekomma.

Redovisningsprinciper

Myndighetens bokforing foljer god redovisningssed
och férordningen (2000:606) om myndigheters
bokféring samt Ekonomistyrningsverkets (ESV:s)
foreskrifter och allminna rad till denna férordning.
Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med
férordningen (2000:605) om drsredovisning och
budgetunderlag samt ESV:s foreskrifter och

allminna rad till denna férordning.

I enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 § FBEF

(Forordning om myndigheters bokféring) tillimpar
myndigheten brytdagen den 5 januari. Brytdagen
foregidende ar var den 3 januari. Efter brytdagen har
fakturor overstigande 50 tkr bokforts som
periodavgrinsningsposter.

Semesterdagar som intjanats fore ar 2009 avriknas
fr. 0. m. ar 2009 anslaget forst vid uttaget enligt
undantagsbestimmelsen. Utgaende balans ar 2019,

62 tkr, har ar 2020 varit of6randrad.

Varderingsprinciper

Som anliggningstilleangar redovisas egenutvecklade
dataprogram, forviarvade licenser och rittigheter samt
maskiner och inventarier som har ett anskaffnings-
viarde om minst 25 tkr och en beriknad ekonomisk
livslingd som uppgar till lagst tre ar. Beloppsgrinsen
for forbattringsutgifter pa annans fastighet dr 50 tkr.

Birbara datorer liksom mobiltelefoner och lasplattor
anses ha en kortare livslingd dn tre &r och kostnads-
fors darfor direkt. Konst ses som en bestiaende
tillgAng och avskrivs inte.

Storre anskaftningar av likartade tillgangar dir
vardet uppgar till minst 50 tkr ska redovisas som
anliggningstillgangar dven om virdet av respektive
tillgang understiger 25 tkr. Ovriga kriterier fOr
anliaggningstillging ska dock vara uppfyllda.

3 ar Egenutvecklade dataprogram,
licenser, rattigheter

3 ar Datorer och kringutrustning

5 ar Maskiner och andra tekniska
anlaggningar

5 ar Bilar och andra transportmedel
5 ar Inredningsinventarier

5 ar Ovriga inventarier

Avskrivningstiden for forbittringsutgifter pd annans

fastighet uppgir till beriknad nyttjandeperiod.

Avskrivning sker enligt linjdr avskrivningsmetod
frain den ménad tillgangen kan tas i bruk.

Omsattningstillgangar
Fordringar har tagits upp till det belopp varmed de
beriknas inflyta.

Skulder

Skulderna har tagits upp till nominellt belopp.
Skulder i utlandsk valuta har varderats till
balansdagens kurs.

Anstalldas sjukfranvaro
Siftror 6ver anstilldas sjukfranvaro redovisas i
resultatredovisningen, se avsnitt 7. Organisation och

personal, Figur 26.



FORORD
INNEHALL
ARET I KORTHET
INLEDNING

RESULTAT-
REDOVISNING

1. Forsknings-
finansiering

2. Samverkan
1 Sverige
och varlden

3. Forsknings-
program

4. Samordnings-
omraden

5. Forskningens
forutsattningar

6. Kommunikation

7. Organisation
och personal

TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Not 1

Not 2

Not 3

Intakter av anslag

Forvaltningsanslaget 35 155
Forskningsanslaget 24 241
Summa 59 396

Minskad belastning pa forskningsanslaget hanger huvudsakligen samman
med lagre personalkostnader dn berdknat samt lagre kostnader for resor och
beredningsarbete med anledning av Covid-19.

Intdkter av avgifter och andra ersattningar

Intakter enligt 4 § Avgiftsforordningen 596
Ovriga intakter av avgifter och andra ersattningar 4
Realisationsvinst vid forsdljning av inventarier 0
Summa 600

Intakter enligt 4 § avgiftsforordningen avser ersattning fran NordForsk
for utlanad personal. Uppdraget upphérde 2020-12-31.

Intakter av bidrag

Bidrag fran statliga myndigheter 5676
Bidrag fran EU:s institutioner 797
Bidrag fran ovriga 0
Summa 6 472

Okningen &r framst kopplad till Temaplattformen samt ett nytt uppdrag via

Kammarkollegiet avseende psykisk hadlsa och suicidprevention.

35963
28204
64 167

255
14
32

301

3029
786
-101

3714

Jamforelsetalen avseende 6vriga organisationer ar specificerade pa EU resp. dvriga.

Not 4

Not 5

Not 6

Finansiella intdkter
Ovriga inomstatliga ranteintdkter

Valutakursvinster

Summa

Rantesatsen for rante- och avistakonton hos Riksgdlden har sedan 2020-01-08

varit noll.

Kostnader for personal

Lonekostnader (exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier
och andra avgifter enligt lag och avtal)

Varav lonekostnader ej anstdlld personal

Sociala avgifter

Ovriga kostnader for personal

Summa

Ovriga driftkostnader
Reparationer och underhall

Resor, representation, information

Kop av varor
Kop av tjanster
Ovrigt

Summa

Minskade resekostnader avser bdde beredningsarbete och egen personal med
anledning av Covid-19. Aven andra kostnader kopplat till kép av tjdnster har
minskat av samma anledning. Jamforelsevdardena 2019 dr inbordes justerade

27 008

5050
15395
1 007
43 410

20
648
427

17 006

10

18 111

mellan resor, representation, information respektive kép av tjanster.

25598

4246
14472
1896
41 966

41
2782
814

17 643
18

21 297
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Not 7

Not 8

Not 9

Finansiella kostnader

Rdnta pa rantekonto pa Riksgdldskontoret 0 15
Inomstatliga rantekostnader exkl. Riksgaldskontoret 0 2
Ovriga finansiella kostnader 9 21
Summa 9 37
Rdntesatsen for rante- och avistakonton hos Riksgalden har sedan 2020-01-08

varit noll.

Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag

Medel fran EU-institutioner 0 776
Summa 0 -776
Liamnade bidrag

Statliga myndigheter, 6vriga statliga sektorn 678 151 623043
Kommuner och regioner 23 350 22 845
Ovriga ldnder och internationella organisationer 10 321 7 543
Ovriga organisationer och ideella féreningar 7 836 10 597
Enskilda utbildningssamordnare 12 240 22 652
Summa 731898 686679

Ar 2020 ar 11,4 mnkr oklassificerat fran bidrag till enskilda utbildningssamordnare,
till bidrag till statliga myndigheter/sektor i enlighet med statliga inrapporterings-
koder. Utfallet ovan avser nettot mellan utbetalade och aterbetalade bidrag.

Not 10

Not 11

Balanserade utgifter for utveckling
Ingaende anskaffningsvarde

Minskning av ingdende anskaffningsvdrde
vid utrangering

Summa anskaffningsvarde
Ingdende ackumulerade avskrivningar

Minskning av ingdende avskrivningar vid
utrangering

Summa ackumulerade avskrivningar
Utgaende bokfort varde

Jamforelsevdrdena dr justerade utifran att en immateriell

anlaggningstillgang fortfarande brukas. Restvardet ar noll.

Rattigheter och andra immateriella anldggningstillgangar
Ingdende anskaffningsvarde
Arets anskaffningar

Minskning av ingdende anskaffningsvarde vid
utrangering

Summa anskaffningsvarde

Ingdende ackumulerade avskrivningar

Arets avskrivningar

Minskning av ingdende avskrivningar vid utrangering
Summa ackumulerade avskrivningar

Utgaende bokfort varde

55

55
-55

447
25

5918

-5 863

55
-5918

5 863

720

-273

447
-581

273
-378
70
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Not 12

Not 13

Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingdende anskaffningsvarde
Arets anskaffningar

Minskning av ingdende anskaffningsvarde
vid utrangering

Summa anskaffningsvarde
Ingdende ackumulerade avskrivningar
Arets avskrivningar

Minskning av ingaende avskrivningar
vid utrangering

Summa ackumulerade avskrivningar

Utgaende bokfort varde

Ndgra jamforelsevarden dr justerade utifran gangse avrundningsregler

Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ingdende anskaffningsvarde
Arets anskaffningar

Minskning av ingdende anskaffningsvdrde
vid utrangering

Summa anskaffningsvarde
Ingdende ackumulerade avskrivningar

Arets avskrivningar

Minskning av ingdende avskrivningar vid utrangering

Summa ackumulerade avskrivningar

Utgaende bokfort varde

TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

304
86

391

-106
285

3779
444

-59

4164
-2 412
-402
52

-2 761
1403

773
304

-773

304
-696
-106

773

276

6256
1470

-3 947

3779
-5918
-436
3942
-2412
1368

[ arets anskaffningar ingdr 64 tkr avseende forvarvad konst via Statens konstrad.

Not 14

Not 15

Not 16

Not 17

Fordringar hos andra myndigheter

Fordran ingdende mervdrdesskatt

Summa

Ovriga kortfristiga fordringar
Lunchkuponger
Kreditfakturor

Summa

Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyreskostnader
Ovriga férutbetalda kostnader
Summa

Upplupna bidragsintakter
Temaplattformen (ESF-radet)

Summa

812
812

30
12
42

1 037
63
1 100

2 923
2923

753
753

32

40

1032

63

1095

1188
1188
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Not 18

Avrakning med statsverket

Anslag i icke rantebdrande flode

Ingdende balans 2 6l4
Redovisat mot anslag 702 586
Medel h‘cinfb'rblar.a till tlllransf_e.rreringar"m.m. 705 688
som betalats till icke rantebdrande flode

§!<ulder avseende anslag _488
i icke rdntebdrande flode

Anslag i rantebdarande flode

Ingdende balans 422
Redovisat mot anslag 35 155
Anslagsmedel som tillférts rantekonto -36 488
Skulder avseende anslag i rantebdarande flode -911

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har redovisats mot anslag
Ingdende balans 62

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har

redovisats mot anslag B
Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto

Ingdende balans 10012
Inbetalningar i icke rantebarande fléde 62 965
Utbetalningar i icke rantebdrande flode -777 881
Betalningar hanforbara till anslag och inkomsttitlar 705 688
Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto 784
Summa Avrakning med statsverket -554

19752
670962

-688 100

2614

377
35963
-35918
422

62

62

3

61 809
-739901
688101
10012
13 109

Av betalningar hdnférbara till anslag och inkomsttitlar avser 2,9 mnkr (1,2 mnkr ar
2019) upplupna bidragsintakter som omforts till medel som betalas till anslag i icke

rantebarande flode

Not 19

Not 20

Not 21

Not 22

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret
Behallning rantekonto 1 Riksgdldskontoret
Summa

Belopp att reglera (+/-) for december mellan
rantekontot och statens centralkonto

Beviljad kredit enligt regleringsbrev

Maximalt utnyttjad kredit

Myndighetskapital

Specifikation forandring av myndighetskapitalet
Utgaende balans 2019

Ingaende balans 2020

Foregdende ars kapitalférandring

Arets anskaffning av anldggningstillgangar
Arets kapitalférandring

Summa arets fordndring

Utgaende balans 2020

Statskapital

Statskapital utan avkastningskrav avseende konst
Utgaende balans

Ovriga avsittningar

Avsattning for lokalt omstallningsarbete
Ingaende balans

Arets forandring

Utgaende balans

3733
3733

1476

2 000

Statskapital
0

0

0

64

o)

64

64

64
64

598
74
672

5709
5709

-846

2 000
7 937

Summa

64

64
64

524
74
598
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INLEDNING
RESULTAT- NOTER TILL BALANSRAKNING (TKR) m m NOTER TILL BALANSRAKNING (TKR) m m
REDOVISNING
Not 23  Lani Riksgdldskontoret Not 26  Upplupna kostnader
1. Forsknings-
finansiering Avser lan for investeringar i anlaggningstillgangar. Upplupna semesterloner inklusive sociala avgifter 2129 2224
2 Samverkan Ingdende balans 1 640 554 Ovriga upplupna léner inklusive sociala avgifter 202 790
. Sver] )
loc;:e\;gr]leden Under dret nyupptagna lan 569 1 696 Ovriga upplupna kostnader 303 452
3. Forsknings- Arets amorteringar -562 -610 Summa 2 635 3466
program Utgdende balans 1 648 1 640 Minskningen forklaras av att uppsagd personal 2019 har slutat under ar 2020.
4. Sam?édnings— Beviljad laneram enligt regleringsbrev 4000 4000 Not 27  Oférbrukade bidrag
omraden
Not 24  Kortfristiga skulder till andra myndigheter Bidrag som erhallits fran annan statlig myndighet 784 9215

5. Forskningens
forutsattningar Utgdaende mervdrdesskatt 29 2.2 Bidrag som erhallits fran icke-statliga organisationer

o . . eller privatpersoner L e
6. Kommunikation Arbetsgivaravgifter 682 703
3 , Summa 784 10 012
7. Organisation Leverantorsskulder andra myndigheter 1 066 2 641
och personal . varav bidrag fran statlig myndighet som forvantas tas i ansprak:
Ovrigt 0 2 571
S 1 777 5938 inom tre mdanader 229 78
FINANSIELL — . o N
. . ) _ . ) _ mer dn tre manader till ett ar 555 9137
REDOVISNING Minskningen forklaras i huvudsak av en bidragsaterbetalning som var
L under utredning 2019 samt en sen faktura avseende Prisma 2019. Summa 784 9215
Sammanstdllning
over yésentliga Not 25 Ovriga kortfristiga skulder Under aret har Forte analyserat och korrigerat anvandningen
uppgifter ) av tidigare oférbrukade bidrag.
Personalens kallskatt 597 708
Resultatrakning )
Ovrigt 0 3
Balansrakning
Summa 597 710
Anslagsredovisning
Tillaggsupplysningar
och noter

&

79 FORTE
ARSREDOVISNING 2020
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

NOTER TILL ANSLAGSREDOVISNING

Not 28 Uo 09 4:5 Stimulansbidrag och atgarder inom dldreomradet
ap.12 Forskning inom dldreomradet
Anslaget far forbrukas i enlighet med uppdraget i 2017 drs regleringsbrev.
Forte aterrapporterar uppdraget i sarskild ordning till regeringen senast
den 15 mars 2021.
Anslaget ar icke rantebdrande.

Not 29 Uo 09 7:1 Forskningsradet for halsa, arbetsliv och vadlfard
ap.l Forvaltning
Enligt regleringsbrevet disponerar Forte en anslagskredit pa 1 094 tkr.
Under dret har krediten inte utnyttjats.
Hela underskottet i det ingdende 6verféringsbeloppet finansieras med
arets tilldelade medel enligt regleringsbrevet.
Anslaget dar rantebdrande.

Not 30 Uo 09 7:2 Forskningsradet for hadlsa, arbetsliv och valfard

ap.l Forskning

Enligt regleringsbrevet disponerar Forte en anslagskredit pa 19 845 tkr.
Under dret har krediten inte utnyttjats.

Hela underskottet i det ingdende dverforingsbeloppet finansieras med
arets tilldelade medel enligt regleringsbrevet.

Anslaget ar icke rantebdrande.

NOTER TILL ANSLAGSREDOVISNING

Not 31

Uo 24 1:2 Verket for innovationssystem: Forskning och utveckling

ap.2 Verk f innov syst F - del till Forskningsradet for hdlsa, arbetsliv och valfard

Av utbetalde medel har 4 250 tkr anvdnts for deltagande i partnerskapsprogram
inom ramen for det europeiska forsknings- och innovationssamarbetet.

Dessutom har 3 000 tkr utbetalats for att finansiera deltagande i internationellt
forsknings- och innovationssamarbete. Utbetalningarna ar 1 enlighet med villkoren
for anslagsposten.

Anslaget ar icke rantebdrande.

NOTER TILL BESTALLNINGSBEMYNDIGANDEN

Not 32

Uo 09 4:5 Stimulansbidrag och atgarder inom dldreomradet

ap.12 Forskning inom dldreomradet

Under aret har planering for langsiktiga satsningar inom anslaget prioriterats.

Not 33

Uo 09 7:2

ap.l Forskningsradet for halsa, arbetsliv och vilfard: Forskning

Utestdende atagande reflekterar behovet av utrymme for kommande satsningar
i enlighet med forsknings- och innovationspropositionen. Takbeloppet skrevs
dessutom upp i samband med Fortes inspel till propositionen med tillhérande
budgetunderlag.

Not 34

Uo 24 1:2 Verket for innovationssystem: Forskning och utveckling

ap.2 Verk f innov.syst: F-del till Forskningsradet for hdlsa, arbetsliv och valfard

Bemyndiganderamen tas inte i ansprdk i enlighet med radande arbetssatt och fordel-
ningsprinciper for anslaget. Anslaget fordelas arligen genom myndighetssamverkan.



FORORD
INNEHALL

ARET I KORTHET TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

INLEDNING

Ersattningar och uppdrag for Fortes styrelse och ledande befattningshavare

RESULTAT- Nedan redovisas ersittningar och andra formaner som betalats ut till Fortes styrelseledamoter
REDOVISNING o . . .
under 2020, samt deras uppdrag som styrelse- eller ridsledamot i andra statliga myndigheter

och aktiebolag. Inga framtida ataganden har avtalats f6r ledaméterna.

o ERSATTNING
STYRELSE- OCH RADSUPPDRAG 2020 (TKR)

1. Forsknings-
finansiering

2. Samverkan
1 Sverige
och varlden

3. Forsknings- Joakim Palme (ordférande) Ordforande i Delegationen for migrationsstudier 60

program Joa Bergold — 30
4. Samordnings- Catarina Eklundh — 30

omraden

Christine Gustafsson CG Gustafsson AB 30

5. Forskningens

forutsattningar Agneta Herlitz* — 60
6. Kommunikation Tiny Jaarsma — 30
7. Organisation Sahlgrenska akademin (Fakultetsstyrelse)

och personal Kristina Jakobsson Goteborgs universitet 30

Toxikologiska radet, Kemikalieinspektionen

FINANSIELL Urban Lindgren — 30
REDOVISNING Anna Meeuwisse — 30
Sammanstdllning Claes Mbller AB Kryomobil 30
over vasentliga

uppgifter Louise Stjernberg Hogskolan Vast 30
Resultatrakning PeO Oberg = 30
Balansrakning Jonas Bjorck (generaldirektor)** Ordférande och ledamot i NordForsk 824
Anslagsredovisning Ethel Forsberg [generaldirektbr)"“"“’"‘ — 271
Tilliggsupplysningar Mats Nilsson (tf. generaldirektor)****  — 972
och noter

* Inkluderar dven utebliven ersattning fér 2019
“* Fr.o.m. 20 april 2020

@7 *** T.o.m. 29 februari 2020
**** Fran 1 mars till 19 april. Redovisat belopp avser total ersattning for hela 2020.
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